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Protokoll fra digitalt årsmøte i Utdanningsforbundet Grimstad 
 

Dato: 6. mai 2021 
Sted: Digitalt møte på Teams 
Til stede:               25 stemmeberettigede 

   
Lokallagsleder, Anne Kirsten L Galteland, åpnet møtet og ønsket medlemmene i 
Grimstad velkommen. Lokallagsstyret presenterte seg, og lokallagsleder ønsket Silje 
Gran Aanensen fra Utdanningsforbundet Agder velkommen til møtet. Hun overbrakte 
en hilsen fra fylkesstyret og holdt en flott innledning til årsmøtet. 
 
 
SAK 1: ÅPNING OG KONSTITUERING 
 
Sak 1.1: Godkjenning av innkalling og stemmeberettigede 

 
Vedtak:  
Innkallingen godkjennes. Det var 25 stemmeberettigede til stede på            
årsmøtet. 

  
Sak 1.2: Valg av dirigent 
  

Vedtak:  
Marit Grefstad ble enstemmig valgt som dirigent.  

 
Sak 1.3: Valg av møtefunksjonærer 
  

Vedtak:  
Kari Gåre ble enstemmig valgt som referent. 
Sonia Nefzaoui Nakbi og Roy Knapskog ble enstemmig valgt som 
protokollunderskrivere. 
Merete Oterholt og Marianne Krum Dommersnes ble enstemmig valgt som 
tellekorps. 

 
Sak 1.4: Godkjenning av saksliste 
  

Vedtak:  
Sakslisten ble enstemmig godkjent. 

 
Sak 1.5: Godkjenning av reglement for årsmøtet 

 
Vedtak:  
Møtereglementet ble enstemmig godkjent. 
 
Vedtak: 
Valgreglementet ble enstemmig godkjent. 
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SAK 2: ÅRSMELDING FOR UTDANNINGSFORBUNDET GRIMSTAD 
 

Anna Svenningsen orienterte kort om årsmeldingen fra 
Utdanningsforbundet Grimstad. 
 

 Vedtak:  
 Årsmeldingen tas til orientering. 
  

 
SAK 3: REGNSKAP FOR 2019 og 2020 
 
 Anne Kirsten L Galteland orienterte kort om regnskapet fra 

Utdanningsforbundet Grimstad for 2019 og 2020. 
 

 Vedtak:  
Det framlagte regnskapet for Utdanningsforbundet Grimstad 2019 og 2020 
godkjennes.  
 

 Enstemmig vedtatt.        
 

Regnskapet ligger som vedlegg. 
 
SAK 4:    RETNINGSLINJER FOR ARBEIDET I PÅFØLGENDE 

ÅRSMØTEPERIODE 
 
 Marianne Tønnessen orienterte om prosessen rundt arbeidet med 

strategisk plan for 2021 – 2022. 
  
 Vedtak:  

Det nye styret oppfordres til å arbeide videre med den strategiske planen 
og tar innspillene som kommer fra årsmøtet, medlemmer, klubber og det 
sittende styret med i utarbeidelse av en ny plan for 2021 – 2022. Det er 
mulig å komme med innspill helt frem til utgangen av august 2021. Det nye 
styret tar med seg satsningsområdene som sentralstyret vedtar i juni ved 
utarbeidelsen av ny lokal strategisk plan. 
 
Enstemmig vedtatt.        
 

SAK 5: JUSTERT BUDSJETT FOR 2021 OG BUDSJETT 2022 
 

Anne Kirsten L Galteland orienterte kort om justert budsjett for 2021 og 
budsjett for 2022. 

 
 Vedtak:  

Justert budsjett for 2021 og budsjett for 2022 vedtas. Styret får fullmakt til 
revidering innenfor budsjettrammen.        
 
Enstemmig vedtatt.            
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SAK 6: ÅRSMØTESAKER 
 
Anna Svenningsen orienterte om prosessen rundt årsmøtesakene, og styrets 
behandling av sakene i samarbeid med klubbene. 
   
6.1  
 

Fevik skole – saken ble lagt frem av Bente Larsen 

 

Lærebøker i skolen 

 

Vi er meget bekymret for elevenes læring om det ikke blir mulig å kjøpe inn viktige 
lærebøker. Det ligger i luften at det skal satses på digitale bøker og at skriftlig 
arbeid i mye større grad skal gjøres på ipad. 
 
Forskning (Magasinet Apollon) viser at elever lærer bedre ved å lese på papir enn 
på skjerm. Særlig i begynneropplæringen er det viktig at elevene får lesetrening 



  

                                                                                                                                                   

    

 

  

 

  
                             Årsmøteprotokoll for Utdanningsforbundet Grimstad  
 4 
 

med tekster på papir/ i bok. 
 
Læreplanen er helt tydelig på at elevene fremdeles skal ha en håndskrift. Bruk av 
blyant og papir stimulerer hukommelsen bedre. Forskning viser også at elever 
lærer bedre det de skriver med sin håndskrift enn ved å skrive på et tastatur. 
Mange nye digitale læringsplattformer er ikke laget for å erstatte bøker. Eks Multi 
sin nettressurs anbefaler maks 60 minutter i uken på nettressursen. Den skal være 
et tillegg til boka. 
 

Skjermtiden øker, også i skolen. Vi bruker smart board og nå mye ipad og pc. 
Vi mener at det må lønne seg å satse på kvalitet i skolen. Den store investeringen i 
nettbrett/ipad kan ikke føre til at vi må velge digitale løsninger framfor fysiske 
lærebøker.  
Det er viktig å lytte til pedagogene som står i undervisningen. Vi som underviser 
må bli hørt i denne saken, da det går på samvittigheten løs for oss å ha ansvar for 
barnas læring og samtidig måtte forholde oss til valg som ikke kjennes kloke. 
 
Vi skal selvsagt ta ansvar for den digitale kompetansen som elevene skal få, men 
vi trenger å variere innholdet og er derfor helt avhengig av lærebøker i ulike fag fra 
1 – 10 trinn.  

 
Vedtak 
 

Årsmøtet ber lokallagsstyret jobbe for kvalitet i læremidler og god balanse mellom 
digitale og fysiske læremidler. Saken tas opp med kommunalsjef og oppvekstsjef. 

 
Enstemmig vedtatt. 
 
6.2 
 

Langemyr skole – lagt frem av Hilde Lundal 

 

Funksjonelle arbeidsplasser og mulighet for hjemmekontor etter covid 19 tiltak 

 

Klubben på Langemyr skole ønsker at det settes fokus på funksjonelle 
kontorplasser der hvor dette fortsatt ikke er på plass.   
 
Økende arbeidspress og stadig mer komplekse utfordringer fører til større behov 
for gode arbeidsplasser for lærere og pedagogisk personell. En stadig større del 
av lærernes arbeidstid utenom undervisning består av samarbeid med kolleger, 
kontakt med foresatte, kontakt med PPT, Habu og andre instanser. Spesielt gjelder 
dette lærere som har ansvar for oppfølging av elever med særskilte behov. Dette 
fører til behov for gode kontorplasser og mulighet for skjerming for støy, innsyn 
og risiko for at sensitive samtaler kan høres av uvedkommende.  
  
Dette er ikke på plass på alle skoler, og disse manglene oppleves som en 
betydelig tilleggsbyrde i en allerede presset hverdag.   
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Samtidig har pandemisituasjonen vist at hjemmekontor med digitale løsninger kan 
fungere godt når dette er tilrettelagt og planlagt.   
 
Utdanningsforbundet i Grimstad ber derfor skoleledere og kommunal ledelse om 
at tilstedeværelse kan være på hjemmekontor når dette er hensiktsmessig. 
Dette også etter at Covid-19-tiltakene er avviklet, og inntil kontorplass-situasjonen 
er tilfredsstillende på alle skoler. Med dagens digitale muligheter er tilgjengelighet 
ikke et argument for at tilstedeværelsen må være lokalisert på skolen.   

 
Forslag til vedtak 
 

Årsmøtet ber lokallagsstyret å jobbe for god ivaretakelse av personvern og 
sensitive opplysninger ved å sikre gode arbeidsfasiliteter. I den grad det ikke kan 
ivaretas på arbeidsplassen, bør det åpnes for å bruke digitale 
møter/hjemmekontor. 

 
Tilleggsforslag fra Marit Grefstad: 
De ansattes arbeidsforhold er også et argument for mer fleksible arbeidsplasser på 

skolene. 
 

Vedtak: 
Årsmøtet ber lokallagsstyret å jobbe for god ivaretakelse av personvern og sensitive 
opplysninger ved å sikre gode arbeidsfasiliteter. I den grad det ikke kan ivaretas på 
arbeidsplassen, bør det åpnes for å bruke digitale møter/hjemmekontor. De ansattes 
arbeidsforhold er også et argument for mer fleksible arbeidsplasser på skolene. 
 
Enstemmig vedtatt. 
 
 
SAK 7:     VALG 
 
Merete Oterholt la fram valgkomitéens innstilling.   
 

Valgkomitéens innstilling: 
 
Lokallagsstyret 
 

Nestleder G Anna Svenningsen Fevik skole 
01.08.21- 
31.07.23 

      

Styremedlem B Liv Rasmussen Hausland barnehage 
01.08.21- 
31.07.23 

Styremedlem V Eivind Pedersen Dahlske vgs 
01.08.21- 
31.07.23 

Styremedlem 
G Hilde Eriksen Holviga barneskole 

01.08.21- 
31.07.23 
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1. vara 
  

G Kari Anne Andersen Fevik skole 
01.08.21- 
31.07.23 

3. vara 
G Sonia Nefzaoui Nakbi Grimstad ungdomsskole 

01.08.21- 
31.07.23 

  
Nestleder ble enstemmig valgt ved akklamasjon. 
Styremedlemmer ble enstemmig valgt ved akklamasjon. 
1. og 3. vara ble enstemmig valgt ved akklamasjon. 
 
 
Hovedtillitsvalgte 
  

Hovedtillitsvalgt 
vara 

G Anne Kirsten L Galteland Jappa skole 
01.08.21- 
31.07.23 

  
Hovedtillitsvalgt vara ble enstemmig valgt ved akklamasjon. 
 
 
Det nye styrets sammensetning vil da se slik ut: 
 
Lokallagsstyret for 2021 – 2022 
 

Verv 
 

 Navn Arbeidsplass Varighet 

Leder  G Anne Kirsten  
Lindgren Galteland 

Jappa skole 01.08.20- 
31.07.22 

Nestleder G Anna Svenningsen Fevik skole 01.08.21- 
31.07.23 

Styremedlem B Liv Rasmussen Hausland barnehage 
01.08.21- 
31.07.23 

Styremedlem V Eivind Pedersen Dahlske vgs 
01.08.21- 
31.07.23 

Styremedlem G Hilde Eriksen Holviga barneskole 
01.08.21- 
31.07.23 

Styremedlem G Maria Taraldsen Grimstad ungdomsskole 01.08.20- 
31.07.22 

Styremedlem G Kari Gåre Holviga ungdomsskole 01.08.20- 
31.07.22 

 

1. vara 
  

G Kari Anne Andersen Fevik skole 
01.08.21- 
31.07.23 

2. vara 
 

G Anders Johnsen Holviga barneskole 01.08.20- 
31.07.22 

3. vara G Sonia Nefzaoui Nakbi Grimstad ungdomsskole 
01.08.21- 
31.07.23 
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Hovedtillitsvalgte: 
 

Hoved-
tillitsvalgt 

G Anna Svenningsen Fevik skole 
01.08.20- 
31.07.22 

Hoved-
tillitsvalgt vara 

G 
Anne Kirsten Lindgren 
Galteland 

Jappa skole 
01.08.21- 
31.07.23 
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Vedlegg: 
 
 
REGNSKAP 2019  
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REGNSKAP FOR 2020 
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