
Saksliste ATV-kurs skole 4.12.24 

Møtested: Labakken Skole 

Møtedato: Onsdag 4.12.24 kl 11:30 – 14:30 

Saker: 32/24 – 37/24 

Møteleder/referent Une Indseth 

Til stede:  Une Indseth, Linn Eve Krogholm, Toril Skomsøy, Maren Kristine Lystrup Hvarnes, 

Catharina Herlofsen, Steinar Medalen, Iselin Moskvil, Vilde Fjellhaug, Alexander 

Millard, Anine Stousland, Stian Mathisen, 

Forfall: Helene- Louise Larsen Lieth,  

Vedrørende permisjon, vises det til Hovedavtalen med KS, Del B § 3-6. 

Sak 32/24 Verving/medlemspleie 

• Evalurering av medlemskveld på Støperiet 2. desember. 

• Tilbakemeldinger: 

- Anne- Cath var morsomt og lærerikt 

- Arrangementet var «overraskende bra».  

- Det kan gjerne bli gjentatt. 

- Det kan komme tydeligere fram at det kun er lett fingermat.  

- Bra definert tidsramme 

- Stas å se at så mange møter opp på en mandag i desember.  

- Deilig med lavterskel arrangement.  

Sak 34/24 Tema: Kommuneøkonomi 

I hele høst har vi fått informasjon om at kommuneøkonomien skal strammes inn, i henhold 

til politisk vedtak om å snu negativt resultat til positivt resultat i 2030. Vi har blitt forespeilet 

ulike scenarioer fra administrasjonen. Men selv om strukturendinger ikke er uventet, kom 

det brått på at endringene ønskes iverksatt allerede fra skolestart 2025. I tillegg til 

særsakenstrukturendringene i oppvekst, er det foreslått reduksjon i ressurstildeling til 

skolene og ledelsesressurs. I tillegg er det funnet en regnefeil i ressurstildeling til forsterka 

avdelinger og velkomstklasse, som vil medføre mindre ressurstildeling fra 2025.  

Det som skaper mest uro, er særsaken om skolestruktur. Utdanningsforbundet har uttalt 

seg i partssammensatt utvalg, og uttalelsen er lagt til som protokolltilførsel uten at det har 

fått videre effekt for vedtaket som er gjort i formannskapet. Før Kommunestyremøtet har 

Formannskapet vedtatt følgende forslag:  

  

Sak 35/24 Informasjon fra HTV/LLL   

• Kommuneøkonomi/strukturendringer i oppvekst 



- I budsjettforslaget er det foreslått at elever ikke får pc på 7. trinn, men når de 

starter på ungdomsskolen. Dette er, så vidt vi vet ikke kommunisert til verken 

virksomhetsledere eller ikt-kontakter/-rådgiver.  
• Pensjonskurs for KS-medlemmer etter jul er under planlegging.  

• Barnehagedagen 2025 – Tema: lek. Invitasjon kommer til alle.  

• Storkurset. Husk å melde dere på. Vi ønsker at alle overnatter.  

• Valg av ny HTV2 – ekstraordinært valgmøte 10. desember på Teams.   

• Aktivitetsplan for våren er delt ut og legges ved referat.  

• Linn Eve kommer ikke til å ta gjenvalg som HTV, da hun skal på lang-seiletur i ett år 

fra sommeren. 

• Klarering om økt funksjonspott:  

- En økning av en eksisterende funksjon vil medføre økt månedlig utbetaling og 

etterbetaling fra 1.10.24 

- Om man oppretter en ny funksjon vil den også få etterbetaling fra 1.10.24 

 

Sak 36/24 Saker fra skolene 

Borgheim –  Funksjonspotten er ferdig fordelt og iverksatt. Økt andel tilfeldig langtidsfravær hos 

ansatte, har gitt noen utfordringer. Grepene som er gjort mtp skolemiljø har god effekt. Det ventes 

spent på ny Wilhelmshall.  

Føynland – Det er bestemt å opprette en ny funksjon i funksjonspotten, for å lage en utviklingsplan 

for K&H. Utfordringer med å fordele resten. Framlegg på læringsfestivalen kan ikke legges til 

funksjon, men man må få frigitt tid til å forberede seg om man skal legge fram. Fram til nå har man 

vært fornøyd med å omfordele penger til vikar til å heller ha rullet ut alle resurser fast på trinn (Plan 

B), og har satt i gang prosjekt «Det gyldene vi» for å øke sosiale ferdigheter og fellesskapsfølelse. 

Noen langtidssykemeldinger.  

Teie – God stemning, men det er krevende å finne kvalifiserte lærere nå midt i skoleåret. De jobbes 

med å ansette to vikariater, som har vist seg å være langtekkelig. Den økte funksjonspotten er ikke 

fordelt ut enda, da det har vært uklart for virksomhetsleder hvordan dette skal gjennomføres i 

praksis.  

Tjøme U – Mange ansatte var til stedet på folkemøtet knyttet til Særsaken. Mye sykdom fører til så 

store utfordringer med å skaffe vikarer at man står i fare for å måtte sende elever hjem. 

Funksjonspotten er snart fordelt og har ført til en opprydning i funksjonsbeskrivelsene og hvem som 

har hvilke funksjoner. Medlemmene har tatt særsaken med fatning og håndterer det konstruktivt.  

Brattås – Fordi det ligger som en mulighet i Visma å lage skriftlige halvårsvurderinger, har rektor 

ønsket å innføre skriftlige halvårsvurderinger. Dette ønsker ikke Utdanningsforbundet. Det er heller 

ingen andre skoler i kommunen som gjør det i den utstrekningen som forespeiles fra Brattås’ ledelse.  



Skolen har nå fått en hørselshemmet elev, som har fått velge Brattås som nærskole. Dette har ført til 

stort merarbeid for lærerne på trinnet, i tillegg til at det går ut over skolens utviklingsarbeid. 

Funksjonspotten er ikke ferdig fordelt.  

Teigar – Det jobbes med inspeksjonsplan og er sendt brev om Sikker Sak til 

kommuneadministrasjonen. Funksjonspotten er tiltenkt å lage flere funksjoner til Grønn Skole 

Teigar, fordelt på trinn og avdelinger, i tillegg ressurslærere for praktisk undervisning i nærområdet. 

Resten fordeles ut over enkelte funksjoner. Det jobbes med å rydde i funksjonene og 

beskrivelsene/forventninger til funksjonene.  

Torød – Stridt med Særsak knyttet til kommunebudsjett for 2025.  

Labakken – Lite sykemeldinger. Funksjonspotten blir i all hovedsak økt flatt ut over eksisterende 

funksjoner samt et ønske om å lage en funksjon for kroppsøving/kompetanseheving knyttet til FAL. 

Stor frustrasjon knyttet til Sikker Sak hjemmekontorløsning, da den fungerer dårlig. Spørsmål om 

møter utenfor arbeidsplanfestet tid bekreftes at er overtid.  

Lindhøy – En del uro knyttet til Særsaken til budsjett har ført til et klubbmøte i tillegg til at klubben 

har skrevet et brev som de har sendt til politikere og administrasjon. De har fått svar på brevet. 

Store utfordringer med å ansette lærere midt i skoleåret. Funksjonspotten er fordelt med flat 

fordeling av økningen ut over alle eksisterende funksjoner.  

 

Sak 37/24 – Eventuelt 

Første atv-kurs etter Storkurset blir på Tjøme Ungdomsskole.   

 

Une Indseth 

Lokallagsleder 
 

 

 

 


