Utdanningsforbundet
Fredrikstad

8. januar 2025

Saker til arsmgtet?

Arsmgtet er lokallagets gverste organ, og det er arsmgtet (i tillegg til vedtak/politikk fattet sentralt og pa fylkesniva)
som legger fgringene for lokallagsstyrets arbeid. Lokallagsstyret oppfordrer derfor medlemmer og klubber til a bidra.
Er det et tema dere er spesielt opptatt av eller har dere en sak som lokallaget bgr jobbe spesielt med? Er det sider ved
organisasjonen dere vil endre? Eller kanskje dere gnsker at lokallaget skal komme med en uttalelse (resolusjon) om
en sak? Er svaret ja pa et eller flere av disse spgrsmalene, bgr dere vurdere a fremme en sak for arsmgtet.

Hvem kan fremme en sak?
o Alle enkeltmedlemmer i lokallaget
e  Klubben. Hvis du har en sak, anbefaler vi at du tar det opp i klubben fgrst. Slik far saken stgrre «tyngde» og
argumentasjonskraft. Flere klubber kan gjerne gd sammen om a fremme en sak.
e Allerad og fora i lokallaget. (Eksempel: Styret for lederrad, SFO-utvalget, kontaktfora, lokallagsstyret etc.)

Hva kan veere en sak?
Lokallaget er positive til engasjement, sa terskelen for a fremme en sak er lav. Er du usikker pa saken din, stiller
lokallagsledelsen gjerne opp med rad og tips. Eksempler pa saker kan veere:

e Konkrete mal for lokallaget. (pedagognorm, sosiallzererressurs, ledernes arbeidsvilkar)

e Overordnet politikk/fokus for lokallaget. (samarbeidsarenaer, kvalifiserte laerere, frafall i VGS etc.)

e Profesjonsetiske spgrsmal eller prinsipielle saker som dere gnsker Igftet videre i organisasjonen

e Forslag om endringer i organisasjonen

e Resolusjon (se eget punkt)

Krav til en arsmgtesak
En arsmgtesak ma fylle noen formkrav.
e  Overskrift: Saken ma ha en tittel.
e Beskrivelse: En tekst som beskriver saken. En slik tekst kan vaere pa alt fra et par avsnitt til et par sider.
e Innleder: Det ma vaere en som innleder/presenterer saken pa arsmgtet. Dette bgr vaere en representant for
den eller de som har meldt inn saken.
o Forslag til vedtak: For at arsmgtet skal kunne ta stilling til saken, ma det foreligge et vedtaksforslag
medlemmene kan ta stilling til. Eksempler pa formuleringer kan vaere (hentet fra tidligere arsmgter):
o Utdanningsforbundet Fredrikstad mener at...
o Saken oversendes Utdanningsforbundet @stfold
o Vietterlyser en overordnet politikk og ber Utdanningsforbundet sentralt utvikle...
o Utdanningsforbundet sentralt og lokalt ma arbeide for G fG pa plass gode seniortiltak som letter
arbeidsbyrden og gjor det lettere d fortsette i arbeidet.

Krav til en resolusjon

A fremme et forslag til resolusjon kan vaere et godt alternativ dersom man ikke har en konkret sak. En resolusjon er en
fellesuttalelse der man prgver @ sammenfatte hva man er enige om etter et mgte. Her trenger man ikke et konkret
vedtak, men man skriver i stedet en tekst som man ber arsmgtet om 3 slutte seg til.

Frister:
Arsmgtet holdes 27. mars 2025. Endelige frist for innmelding av saker og resolusjoner er 16. januar 2025.
Sakspapirene skal i henhold til vedtektene sendes ut 2 uker fgr arsmgtet.
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