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Kontaktforum

barnehage

Bindeledd mellom sentral og lokalt
Bidra til god organisasjonsdialog

Bestar av en kontaktperson fra hvert fylket pluss en leder
fra sentralstyret og en sekretaer fra sekretariatet

Sentralstyret er innom i Igpet av kontaktforum for a lytte til
diskusjoner og meninger samt komme med innspill

Blir presentert for ulike saker som rgrer seg og bringer
synspunkter inn til sentralstyret bade om lgnn,
arbeidsvilkar og profesjonspolitiske saker.

Dere spille inn til lokallaget som tar det videre til fylket som
spiller det inn til sentralstyret og sekretariatet sentralt.

Det gar ogsa den andre veien fra sentralt, via fylket og
lokallag til dere pa arbeidsplassen



Saker |

kontaktforum

SFS 2201
Barnefattigdom og sosial utjevning
Samlingsbasert barnehagelaererutdanning

Bruk av programmer, kartleggingsverktgy
og manualer i barnehagen

Tid for de minste! Satsing pa bemanning i
barnehagene.



SFS 2201
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w Kunnskapsdepartementet Rapport

En barndom for livet

Pkt tilhgrighet, mestring og leering
for barn i fattige familier

Et jevnere utdanningslap

Barnehage og skole/SFO som innsats mot ulikhet blant barn




En barndom for livet anbefaler:

* En gkning og viderefgring av den
universelle barnetrygden, men
med endret innretning i form av
skattlegging og lik sats.

* Pke deltakelsen i barnehagen
giennom en endret modell for
opptak og foreldrebetaling

Ekspertgruppens hovedanbefalinger

1

@ke kvaliteten i barnehager
giennom systematisk og jevnlig profesjonsutvikling
av ansatte i barnehagen og systematisk veiledet lek,
supplert med ekt bemanning.

. En ytterligere ﬂkning|av barnehagedekningen

ved lepende opptak nar barnetfyller ett ar og ved

at helsestasjonen, eller andre akterer rundt barne-
familiene, aktivt bistar foreldre som trenger hjelp, med a
soke barnehageplass.

. En bedre overgang mellom barnehagen og skolen

ved a ha mer pedagogisk samarbeid mellom barnehage
og skole/SFO i form av veiledet lek.

. @ke kvaliteten i SFO

giennom mer systematisk veiledet lek og heykvalitets-
tilbud om hjelp til skolearbeid i SFO og systematisk
profesjonsutvikling av SFO-ansatte.

. Systematisk (inkludert malrettet) trening pa sosio-

emosjonelle ferdigheter i skolen

giennom at skolene ma ha en plan for stimulering av
sosioemosjonelle ferdigheter og at barn som har ekstra
behov for sosial og emosjonell lering far tilbud om &
delta pa malrettede tiltak og/eller mentorprogram.

. Okt bruk av midlertidig inndeling i sma grupper

hvor undervisningsopplegget blir tilrettelagt til
elevenes faglige niva.



Barnehagesatsingen
2023:

Flere
barnehagelcerere

0g
gkt bemanning!
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BARNEHAGELZAR * Bemanningskalkulator
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Bedre bemanning i
barnehagene i en utfordrende
gkonomisk situasjon

Innledning

Presenterer spgrsmal

Gruppearbeid

Plenum




Hvor hayt ma alarmen ule for
den nar inn i radhuset? Nok prat, vi trenger handling né
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Krever flere
barnehageansatte: - @k
. grunnbemanningen,

N

rager mé styrkes, skriver foreldre i Kolsds barnehage. Foto: PRIVAT

- De f4 gjenvaerende barnehagelarerne | Baerum er utslitte. Vi har ikke rid ¢l & miste flei
situasjonen forverres, skriver trebarnsmor Stine Osvik-Hansen. Foto: Ingvild Constance F
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Ida Maria Gran Solaas (t.v.), Tormod Straith, Mari Elserud, Birgitte Gustava Rethe Bjgrney, Clara Straith og Helene Straith mette




Hvordan fa til hgyere
pemanning med riktig
Kompetanse i dagens
gkonomiske situasjon?

* Behovibarnehagene/Tid for de minste

* Krevende gkonomisk situasjon
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* Hvilke muligheter har vi far a pavirke og
hvordan skal vi gjgre det?
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» Kartlegge bemanningstettheten
* Foresla prgveordninger

* Konkrete tall og alternativer




* Hvordan er det klokt a synliggjgre
en bemanningskrise? Kom med
ideer!

 Hvordan tenker dere at dere ute i
klubbene kan bidra i «tid for de
minste» satsningen?

* Hva tenker dere
Utdanningforbundet Baerum og
Utdanningsforbundet Akershus skal

gjgre?
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