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Besøk av 
medlemmer av 
sentralstyret

Reiserunde til 
Stord, Bergen 
og Sogndal



Fylkesstyret si handlingsplan - innsatsområde

Tek utgangspunkt i

• Utdanningsforbundet sin politikk vedtatt på landsmøtet i 2023: Vi Utdannar Noreg

• Utdanningsforbundet si strategiske plan

• Vedtak på fylkesårsmøte i 2023

Vi har 7 innsatsområde for det kommande året.



Innsatsområde i Vestland 2024-25

• Gjennomføre regionale pensjonskurs for medlemmene
• Gjennomføre eit pilotprosjekt om avvik- og varslingskultur
• Arbeid med Stortingsvalet
• Arbeid inn mot dei 4 strategiske satsingane i organisasjonen:
Lærarrolla og laget rundt barnehagebarn og elevar
Ein framtidsretta tariffpolitikk
Tid for dei minste
Kvalitetsutvikling på skulen sine premissar



Arbeid med Stortingsvalet i 2025



To fasar

Fase 1
• Påverke politikarar lokalt i deira partiprogramarbeid

Fase 2
• Valkamparbeid



Gjer læraryrket
meir attraktivt!



Sats på betre bemanning i barnehagen – det er 
tid for dei minste

Kva ønsker Utdanningsforbundet?

«Arbeide for at grunnbemanning i 
barnehagen blir auka, og at minst 60 
prosent av dei som arbeider direkte med 
barna har barnehagelærarutdanning»



Sats på motivasjon 
og trivsel – reduser 
vurderingstrykket i 
skulen
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