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Velkommen til kurs

Som ny arbeidsplasstillitsvalgt i Utdanningsforbundet er du na blitt del av et stort fellesskap som
jobber mot felles mal. Du skal snart pa ditt forste kurs som ny arbeidsplasstillitsvalgt. | denne
guiden far du informasjon om opplaeringen du skal fa. Grunnoppleeringen for
arbeidsplasstillitsvalgte er obligatorisk, og er bygd opp med fire kurs i en trinn-struktur. Alle
kursene skal giennomgas det farste aret som tillitsvalgt og du ma ha deltatt pa alle kursene for a fa
godkjent grunnoppleeringen.

Gjennom grunnskoleringen skal de arbeidsplasstillitsvalgte:

¢ Bli kient med lokal og fylkeslag
¢ Blitryggere i rollen som arbeidsplasstillitsvalgt
e Kunne utgve medbestemmelse pa arbeidsplassen

e Fainnsikt i lover, avtaler, Utdanningsforbundets politikk og andre forhold som danner rammene
for tillitsvalgtarbeidet

¢ Bli kjent med Utdanningsforbundets politikk og vaere bevisst handlingsrommet som tillitsvalgt
¢ Bliistand til a arbeide strategisk for Utdanningsforbundets politikk og medlemmenes interesser

e Forsta hva det betyr at Utdanningsforbundet er en profesjonsorganisasjon og hvordan
profesjonsfaglig argumentasjon kan brukes

¢ Kunne lede klubben og engasjere medlemmene
¢ Kunne kommuniserer godt i mgte med andre
e Kunne jobbe for medlemsvekst

De tillitsvalgte skal i tillegg til oppleeringen ogsa fa verktgy til stotte i det praktiske arbeidet.

Tillitsvalgtrollen er hovedtema for grunnopplaeringen. Under denne er det fem kjernetemaer som
gar gjennom alle kursene.

| TILLITSVALGTROLLEN |

Arbeidet som tillitsvalgt skal vaere handlingsrettet og tuftet pa bevissthet om hva det innebeerer a
veere tillitsvalgt i en fagforening, hvordan man er forpliktet til & jobbe tett pa medlemmene og
hvordan profesjonsforstaelse styrer mange valg man gjor.

Klubbarbeid og Hovedavtalen Lanns- og Profesjons- Kommunikasjons-
fagforenings- 0og med- arbeidsvilkar bevissthet ferdigheter
bevissthet bestemmelse

TV1: Det starter lokalt

I TV 1 er det lagt vekt pa rolle- og oppgaveforstaelse, introduksjon til lov- og avtaleverk, og hva det
betyr at Utdanningsforbundet er en profesjonsorganisasjon. Som ny tillitsvalgt skal du bli kjent med
lokallaget ditt og hvordan du kan ivareta medlemmene dine pa arbeidsplassen.

TV1 gjennomfares i og av lokallaget og samler deltakere fra alle medlemsgrupper og alle
tariffomrader.
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Mal for TV1

¢ Bli kjent med lokallaget

e Bli tryggere i rollen som arbeidsplasstillitsvalgt

e Fa enkel innfgring i forskjellen mellom arbeidsplasstillitsvalgt og hovedtillitsvalgt

e Fa enkel innfgring i aktuelt lov- og avtaleverk

e Fa kunnskap om Utdanningsforbundet som profesjonsorganisasjon og Laererprofesjonens
etiske plattform

¢ Bli kjent med informasjonskanalene i Utdanningsforbundet

e Bli tryggere pa a skulle gjennomfgre klubbmgter og engasjere medlemmer

e Fa enkel innfgring i personvern for tillitsvalgte

TV-guiden TV-guiden TVO
Handbok for nye arbeidsplass-tillitsvalgte. e e e

TV-guiden er en del av grunnskoleringen,
du far den utdelt i forkant av eller pa

kurset.
@t’obiﬁiii‘
Program
Tid Innhold
09.00 - 10.00 Oppstart
10.00 - 10.15 Pause
10.15-11.30 Casearbeid/Forelesning - Tillitsvalgtrollen
11.30 - 12.45 Lunsj
12.45 - 13.45 Casearbeid/forelesning - fortsetter
13.45-14.00 Pause
14.00 — 14.45 Casearbeid, avslutning og forberedelse til TV2

Forberedelse til kurset
Til kurset skal du ta med PC/Nettbrett.
Dere har rett til permisjon med lgnn for deltakelse pa kurset. Se informasjon i innkallingen.
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