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Avvik og avvikshandtering

Aktivt fokus siden 2021

Mange tronderske lokallag har virkelig satt fokus pa avvik
Flere lokallag har gjennomfart avvikskampanjer
«Avviksbalge» og nasjonalt fokus pa vold og trusler

KARTLEGGING AV AVVIK 06

Kai Nilsen, Utdanningsforbundet Trgndelag




Avvik funker!

Laerere har ikke tid - avvik i
skole meldes ikke

- Vi ma vise hvor dramatisk dette er, sier Gry Camilla Tingstad i
Utdanningsforbundet. I ar er det spesielt rapportering om vold, trusler og
skader som oker i skole og barnehage.
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Melhus
Trondheim 3396 4401 4750 7037

Malvik - - 401 444




Hvor mange avvik har du selv meldt det siste
aret?

“omade e

Barnehage 2,8 4
Grunnskole 1,6 3,2

Videregaende 0,5 1,1



Aldri mottatt opplaering pa hvordan man melder
avvik?

Barnehage Grunnskole Videregaende




Utsatt for spark eller slag?

Barnehage Grunnskole Videregaende




Opplevd spesialpedagogiske timer hvor det ikke
har blitt satt inn vikar eller annen ressurs?

Barnehage Grunnskole Videregaende




Hvor mange opplever at det ikke er en kultur for a
melde avvik?

Barnehage Grunnskole Videregaende




Oppsummert

* Flere mottar oppleering pa avvikssystemene

* Flere er kjent med hva som er et avvik

» Mgrketall pa ansatte som blir utsatt for vold og trusler

 Spesialpedagogiske timer som utgar er langt mer utbredt enn tidligere antatt
* Mange opplever avvik, men har ikke tid til 8 melde

* «Jeg tror ikke det vil fare til endringer»




Hvorfor melde avvik?

* Et felles verktoy ledelse og ansatte har for 4 bli bedre
* Langsiktig perspektiv

* Flytte ansvar

» Bedre 8 melde fra en gang for mye enn en gang for lite
» Statistikk er et sprak kommunen snakker

* Synliggjare den faktiske hverdagen man star i og hva det koster a ha et godt
tilbud

* Hvis ikke vi sier i fra, hvem skal si i fra da?




Hold trykket opp!

- Fortsett a fokuser pa avvik

« Skaff deg en oversikt over ditt avvikssystem

« Krev systematisk oppleering i avvikssystemer

-  Be omtid til 8 melde avvik

- Minn politikere pa at de kan be om statistikk fra avvikssystemene
- Bygg en aktiv kultur for 8 melde avvik

« Vi kommer gjerne ut!
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