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Velkommen til kurs

Som ny arbeidsplasstillitsvalgt i Utdanningsforbundet er du na blitt del av et stort fellesskap som
jobber mot felles mal. Du skal snart pa ditt andre kurs i grunnoppleeringen. Grunnoppleeringen for
arbeidsplasstillitsvalgte er obligatorisk. Alle kursene skal giennomgas det farste aret som tillitsvalgt
og du ma ha deltatt pa alle kursene for & f godkjent grunnopplaeringen.

Gjennom grunnskoleringen skal de arbeidsplasstillitsvalgte:

¢ Bli kjient med lokal og fylkeslag
e Bli tryggere i rollen som arbeidsplasstillitsvalgt
e Kunne utgve medbestemmelse pa arbeidsplassen

e Fainnsikt i lover, avtaler, Utdanningsforbundets politikk og andre forhold som danner rammene
for tillitsvalgtarbeidet

¢ Bli kient med Utdanningsforbundets politikk og veere bevisst handlingsrommet som tillitsvalgt
e Bliistand til & arbeide strategisk for Utdanningsforbundets politikk og medlemmenes interesser

e Forsta hva det betyr at Utdanningsforbundet er en profesjonsorganisasjon og hvordan
profesjonsfaglig argumentasjon kan brukes

¢ Kunne lede klubben og engasjere medlemmene
e Kunne kommuniserer godt i mgte med andre
¢ Kunne jobbe for medlemsvekst

De tillitsvalgte skal i tillegg til oppleeringen ogsa fa verktay til statte i det praktiske arbeidet.

| TV1 fikk dere en introduksjon til de fem kjernetemaene som gar gjennom hele grunnopplaeringen.

TILLITSVALGTROLLEN

Arbeidet som tillitsvalgt skal veere handlingsrettet og tuftet pa bevissthet om hva det
innebeerer a veere tillitsvalgt i en fagforening, hvordan man er forpliktet til & jobbe tett
pa medlemmene og hvordan profesjonsforstaelse styrer mange valg man gjar.

Klubbarbeid Hovedavtalen Lenns- og Profesjons- Kommuni-
og 0g med- arbeidsvilkar bevissthet kasjons-
fagforenings- | bestemmelse ferdigheter
bevissthet

| TV2 skal vi ga dypere inn pa alle disse temaene, men med en ekstra tyngde pa to av dem:
Hovedavtalen og medbestemmelse, og Lenns- og arbeidsvilkar.

Forberedelse til TV2

Pa slutten av TV1 fikk dere en oppgave som forberedelse til TV2.

Ta kontakt med din leder/den du skal ha medbestemmelsesmgate med og be om et mgte. P4 mgatet
skal dere i fellesskap ga igjennom formalsparagrafen i hovedavtalen/overenskomsten for & f en
felles forstaelse av hva som star der og hva som er intensjonen med formalsparagrafen.

Underveis i TV2 skal dere dele erfaringer fra hvordan mgtet med leder gikk. Derfor er det viktig at
dere falger opp denne oppgaven. Hvis du ikke har fatt gjennomfart mate er det ogsa en erfaring du
tar med deg og deler.
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Malene for TV2

Malene for hvert kurs er delt opp etter de fem kjernetemaene som gar gjennom hele
grunnoppleeringen. For TV2 er det fglgende mal:

Klubbarbeid og fagforeningsbevissthet
e Vet mer om hvordan godt klubbarbeid drives

Hovedavtalen, medbestemmelse
e Er trygg pa arbeidsplasstillitsvalgtes rolle i medbestemmelse og partssamarbeid

Lenns- og arbeidsvilkar
e Kjenner hovedtrekkene i Utdanningsforbundets politikk for lanns- og arbeidsvilkar

e Er bevisst mulighetene til & pavirke innenfor rammene av lover, avtaler og
Utdanningsforbundets politikk

Profesjonsbevissthet

e Forstar verdien av a bruke profesjonsperspektivet i arbeidet som arbeidsplass-tillitsvalgt i
klubben og overfor arbeidsgiver

Kommunikasjonsferdigheter

e Har innsikt i Utdanningsforbundets kommunikasjonsplattform og hvordan de kommuniserer godt
med medlemmer og ledere

e Har et bevisst forhold til kontakt med media og bruk av sosiale medier

Praktisk informasjon
Dere har rett til permisjon med lgnn for deltakelse pa kurset. Se informasjon i innkallingen til
kurset.

Til kurset skal du ta med:
e TV-guiden
e PC eller nettbrett

Program

DAG 1

11.00 -11.20 Oppstart

11.20-12.20 Oppgaver

12.20-12.30 Pause

12.30 — 15.45 Hovedavtalen(e) og case — arbeid (inkl. lunsjpause)
13.00 - 13.45 Lunsj

15.45 -16.00 Pause

16.00 — 16.45 Profesjonsarbeid i klubben

16.45-17.30 Kommunikasjon

17.30-17.35 | Avrunding av dagen
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DAG 2

Tid Innhold
08.30 - 11.00 Arbeidstid
11.00-12.00 Luns;j
12.00 — 15.00 | Lgnns- og arbeidsvilkar
15.00 - 15.30 Avslutning

Gainn pa
Grunnoppleering.
Nederst pa siden til
grunnopplaeringen finn
dere innganger til hvert
tariffomrade:

Tillitsvalgtoppleringen

Utdanningsforbundet har cirka 10.000 tillitsvalgte og opplaeringen av
disse er en prioritert oppgave. Tillitsvalgtopplaeringen har som mal &
ivareta medlemmenes interesser og utvikle kvalitet i utdanningen

gjennom & framheve profesj betydni

[1 Leggtilisnarveier Grunnopplaering Temakurs

Grunnopplaering > Temakurs >

Les mer om oppleeringen pa ditt tariffomrade:

Oslo Private barnehager

Stat

Under hvert tariffomrade ligger de enkelte kursene (TV1 og TV4 er lik for alle). Under hvert kurs
ligger det informasjon om mal og forberedelse for deltakerne, samt alle leeremidler som brukes i
kurset-

UTDANNINGS
FORBUNDET
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