
Pensjon i offentleg sektor 
Utdanningsforbundet Vestland
Tor Inge Brenne og Elin Haugsvær Gravdal
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PENSJON

Alderspensjon

AFP –avtalefestet pensjon

DEFINISJON UTSATT LØN
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Ting du bør vite om pensjon (youtube.com)

https://www.youtube.com/watch?v=_XwXhp0Qxbo


Pensjonshistorie…

• Utviklinga av den norske velferdsstaten

• Innføring av Folketrygda 1. januar 1967.  

• Staten si ordning for å spare til 
pensjon for deg som er innbyggar i 
Noreg – NAV.
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Pensjon er:



Tenestepensjon
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Pensjonsreform

2011

Eldre befolkning – færre 
arbeidstakarar

Eit ønske om at arbeidstakarane skal 
stå lengre i arbeid

Eit skifte i tankegang rundt pensjon. 
Frå ei kollektiv sikring – til ein 
«eigen» pengebehaldning.
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Nytt – 2024
Pensjonsforliket
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Aldersgrensene aukast

Aldersgrensene for andre inntektssikringar i 
folketrygda aukast

Endring av opptening for uføre

Endra regulering av minsteytingar

Slitartillegg



Befolkninga i Noreg

1970 2022
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Folketrygda
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Folketrygd og tenestepensjon
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Alle som bur eller 
jobbar i Noreg er 
medlem av 
folketrygda

1

Størstedelen av vår 
pensjon -
folketrygda

2

I tillegg til 
folketrygda –
tenestepensjon
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G = 

grunnbeløpet i 
folketrygda
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Grunnlag for å 
berekne trygd- og 
pensjon.

G – regulering betyr 
% auke av 
grunnbeløpet frå eit
år til eit anna.

Blir vedteke av 
Stortinget etter 
trygdeoppgjeret

G per 1. mai 
2024: 124 028



Trygdeoppgjøret – auke
i pensjon kvart år

Gjennomsnitt av lønns- og prisvekst

Frå 1. mai

Etterbetaling i juni
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* 7,1 G p.t.  880 598,-

** 4,5 G p.t. 558 126,-

*** 2,5 G p.t. 310 070,-
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Pensjonsbehaldning og alleårsregelen 



Levealdersjustering

Levealderen aukar 

Pensjonen skal 
fordelast på fleire år
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Pensjon som 
syltetøy

Fleire år med pensjon – mindre kvart år.

Men NB: Pensjonen er uansett livsvarig!
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Pensjon som kake

Hvor mange år skal pensjonen 
deles på?

Store eller små kakestykker...
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Fleksibelt uttak
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Kombinere 
arbeid og 
pensjon

Ta ut 
alderspensjon 

frå «62» år

Ta ut ein del av 
alderspensjonen



Pensjonsreforma kort oppsummert

• frå besteårsregel til alleårsregel. Alle år i jobb fram 
til 75 år gir pensjon.

(Overgangsordningar frå 1954 – 1963- kullet)

• Du vel når du vil ta ut pensjon fra «62» – 75 år
(jo seinare uttak, jo høgare pensjon)

• Fleksibelt uttak. Jobb så mykje du vil når du tek ut 
pensjon. (uttaksgrad mellom 20% og 100%)

• Levealdersjustering

• Livsvarig utbetaling.

Folketrygda utgjer største delen av din pensjon!
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Uføretrygd

Varig nedsatt inntektsevne på grunn 
av sykdom eller skade

Må ha vært medlem av folketrygden 
de siste 5 årene før du ble syk

Inntektsevnen må være varig 
nedsatt med minst 50%

• Unntak: skyldes det yrkesskade; varig nedsatt 
med minst 30%

• Mottar du arbeidsavklaringspenger; varig 
nedsatt med minst 40%
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Uførepensjon frå tenestepensjonsordninga

• Du kan ha rett til uførepensjon:
• Sjukdom har ført til at du har minst 20 prosent lågare inntekt enn tidlegare.
• Du er minst 50 prosent sjukmeldt og har søkt om arbeidsavklaringspengar (AAP) eller 

uføretrygd frå NAV.

• Slik beregnes uførepensjon - Statens pensjonskasse (spk.no)

• Uførepensjon - offentlig tjenestepensjon - KLP.no

• Uførepensjon sikrer inntekten for alle i bedriften - Storebrand
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https://spk.no/uforepensjon/slik-beregnes-uforepensjon/
https://www.klp.no/pensjon/offentlig-tjenestepensjon/uf-repensjon
https://www.storebrand.no/bedrift/vare-tjenester/pensjon/uforepensjon


Hva skjer hvis uføregraden øker? (uførefella)

Hvis du ikke har mottatt AAP 
(arbeidsavklaringspenger) eller uføretrygd fra NAV 
beregner AAP og/eller uføretrygden kun av den 
pensjonsgivende inntekten. NAV bruker snittet av de 3 
beste av de 5 siste årene for å beregne uføretrygd.

Døme uførefella: 

Du er 40% ufør i 5 år før du blir 100% ufør. NAV bruker 
da snittet av lønnen din i reststillingen på 60% som 
grunnlag når de skal beregne uføretrygd.
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Delvis ufør? 
Dette må du 
vite.....



Spørsmål
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Tenestepensjon i offentleg sektor
Ny ordning frå 2020
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Fødd frå 1963
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Folketrygd og tjenestepensjon
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Alle som bur eller arbeider i Noreg er medlem av folketrygda

Størstedelen av vår pensjon - folketrygda

I tillegg til folketrygda –
tenestepensjon



Pensjonstrekanten etter nye pensjonsregler
Eiga

sparing

AFP

Tenestepensjon 

Folketrygd



Pensjonsbehaldning

1. Folketrygd

2. Tenestepensjon

3. AFP

Aukar kvar månad

Aukar i tillegg kvart år – regulering 
av pensjon

33



Tenestepensjon
Korleis?

• 5,7% av lønna

• 18,1% av inntekt mellom 7,1G og 12G 

• Fordi pensjon i Folketrygda  - «berre» 
tener opp til 7,1G
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Ny offentleg tenestepensjon
Ny «logikk»

Alderspensjon fra 2020 - Statens pensjonskasse (spk.no)
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Opptening alle år i 
offentleg teneste

fram til 75 år

Fleksibel: Du vel 
når du vil ta ut 

pensjon «62» – 75 
år

Du kan fritt 
kombinere inntekt 

og pensjon
Påslagsmodell

https://www.spk.no/alderspensjon/fodt-i-1963-eller-senere/alderspensjon-fra-2020/


AFP – frå 
tidlegpensjon til 
livslang tilleggspensjon
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Kan tas ut fleksibelt «62» – 70 år 

Ta ut samen med heil eller del av 
folketrygd

Du kan byte jobb mellom 
offentleg og privat sektor utan å 
miste AFP



Hva vil det si?

• Opptjening til og med 61 år

• Uttak frå 62 (venter du vil utbetalingen auke)

• All inntekt som er pensjonsgivende teller med frå 
13 til 61 år

• AFP økes (oppreguleres) med lønnsvekst hvert år 
mens den tjenes opp.

• Etter uttak oppreguleres AFP med gjennomsnitt av 
lønns- og prisvekst i samfunnet.
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Vilkår for AFP

62 
år

7 av dei 9 siste åra før 
62 år i AFP bedrift

Stillinga må vere 
hovudarbeidsforholdet

Stillingsstorleik på 
minimum 20%

Ingen pensjon eller anna 
yting 3 siste år før 62 år



Vilkår for AFP

UTTAK

Siste 3 år vore 
samanhengande 

tilsett og reell 
arbeidstakar i 

verksemd med AFP 
retter 

20% stilling
Pensjonsgjevande

inntekt som 
overstig 1G

Ikkje motta anna 
AFP, uføretrygd 

etter 62 år, betinga
tenestepensjon

Tidlegast uttak 62 
år

Seinast uttak 70 år

Kan ikkje takast ut 
gradert Delingstal

Kombinerast med 
inntekt utan 

avkorting



Betinga tenestepensjon i offentleg sektor

• Tillegg til alderspensjon for dei som ikkje fyller vilkåra for AFP

• Blir tent opp med 3,0 prosent av pensjonsgrunnlaget opp til 
7,1 G 

• Blir tent opp i år med medlemskap i ei offentleg
tenestepensjonsordning fram til og med det året ein fyller 
61år 

• Betinga tenestepensjon skal kunna takast ut fleksibelt frå 62
til 70 år.
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Pensjonsforliket 
2024
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Auka pensjonsalder –
normert

pensjonsalder
Sliterordning 

Aldersgrensa for 
statstilsette og andre 

medlemmer i SPK 
aukar frå 70 til 72 år

Betre alderspensjon 
for uførepensjonistar

Betre regulering av 
minsteytingar 

Evaluering av 
pensjonssystemet
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4 døme
Født: 1963, 1973, 1983, 1993
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«Bjørn» født i 1963

• I offentleg sektor frå 27 år

• Jamn inntekt  t.d. adjunkt med tillegg

• Arbeider til 67 år, i 100 prosent stilling

• Alderspensjon i tenestepensjon frå 67 år

• Tar ut folketrygd frå 67 år

• Tar ut ny AFP frå 67 år

• Alderspensjon: Samla pensjon er 68 prosent av 
løna han hadde då han slutta i jobb.
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«Hilde» - født i 1973
• I offentleg sektor frå 27 år

• Jamn inntekt  -  adjunkt med tillegg

• Arbeider til 67 år, i 100 prosent stilling

• Alderspensjon i tenestepensjon frå 67 år

• Tar ut folketrygd frå 67 år

• Tar ut ny AFP frå 67 år

• Alderspensjon: Samla pensjon 62 prosent av lønna ho 
hadde da ho slutta i jobb.

• Hilde må arbeide til ho er 68 år og 5 månader for å 
oppnå same pensjonsnivå som »Bjørn»

• Arbeider Hilde til ho er 70 år: 75 prosent av sluttlønn
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Kaja - født i 1983
• I offentleg sektor frå 27 år

• Jamn inntekt  -  adjunkt med tillegg

• Arbeider til 67 år, i 100 prosent stilling

• Alderspensjon i tenestepensjon frå 67 år

• Tar ut folketrygd frå 67 år

• Tar ut ny AFP frå 67 år

• Alderspensjon: Samla pensjon  ca. 58 prosent av lønna 
ho hadde da ho slutta i jobb.

• Kaja må arbeide til ho er 69 år og 4 månader for å 
oppnå same pensjon som Bjørn.

• Arbeider Kaja til ho er 70 år: 71% av sluttlønn
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Mats - født i 1993
• I offentleg sektor frå 27 år

• Jamn inntekt  -  adjunkt med tillegg

• Arbeider til 67 år, i 100 prosent stilling

• Alderspensjon i tenestepensjon frå 67 år

• Tar ut folketrygd frå 67 år

• Tar ut ny AFP frå 67 år

• Alderspensjon: Samla pensjon er ca. 52 prosent av sluttlønn.

• MATS må arbeide til han er 70 år for å få same pensjon 
som Bjørn
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Pengar kvar månad 
– livet ut

Solidarisk ordning 



Når bør eg ta ut pensjon?
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Det vil alltid løne seg å 
arbeide…

Du kan arbeide så 
mykje du vil – med kva 
du vil - pensjonen blir 

ikkje redusert
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Når er det smartest å ta ut pensjon og hva lønner seg? » 
Pensjonsbloggen (spk.no)

https://pensjonsbloggen.spk.no/nar-er-det-smartest-a-ta-ut-pensjon-og-hva-lonner-seg/
https://pensjonsbloggen.spk.no/nar-er-det-smartest-a-ta-ut-pensjon-og-hva-lonner-seg/


Permisjon -
vidareutdanning 

• Permisjon med lønn: 
medlemskapen endrar seg ikkje

Du får pensjonsopptening, beheld
retten til uførepensjon

Permisjon utan lønn: 
Medlemskapen endrar seg litt. 
Ikkje pensjonsopptening. Rett til 
uførepensjon oppretthaldast, men 
berre i to år.
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Å spare til 
pensjon

Eie eigen bustad

Betale ned gjeld
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For å få svar på 
noen flere 
spørsmål:

• SPK.no

• NAV.no

• storebrand.no/privat/

• KLP.no

• Norsk Pensjon - Sjekk din 
pensjon
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http://www.spk.no/
https://www.nav.no/pensjon
https://www.storebrand.no/privat/
http://www.klp.no/
https://norskpensjon.no/
https://norskpensjon.no/
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Minpensjon.no

Samla bilete av ALL opptening…
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Pass på

• Bytte jobb

• Vidareutdanning

• Permisjon

• Jobbe deltid eller redusert

• Gjeld

• Spare sjølv
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Myter om pensjon

• Eg taper pensjon om eg arbeider etter fylte 67 
år… NEI

• Eg får 66 prosent av sluttlønn i pensjon… NEI

• Eg får like god pensjon om eg går av når eg er 
62… NEI

• Eg får full opptening når eg har vært medlem i 
SPK i 30 år… NEI
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Kor lenge 
arbeider 

lærarane?
FAFO 2022

Positiv utvikling i frafallet blant seniorer

Ein 50-åring i skolen vil ha ein forventa pensjonsalder på 64 
år.

Sammenlikna med kommunalt tilsette: Høy forventa 
pensjoneringsalder

Avgang med uførepensjon er redusert

Færre tar ut AFP

Eldre lærarar er noko meir tilfredse med 

61



Spørsmål
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Fødd før 1963

Bruttoordning

Tenestepensjon i offentleg sektor
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Korleis få oversikt over 
kva ein får i pensjon?

• For detaljer om private pensjonsrettigheter. Logg på hos Norsk 
Pensjon (www.norskpensjon.no) og din bank eller 
forsikringsselskap hvor du har dine eventuelle privat 
pensjonsavtaler.

• Du får oversikten over dine pensjonsrettigheter og prognoser for 
fremtidig alderspensjon ved å logge på “Din pensjon” hos NAV. Gå 
til www.nav.no/dinpensjon

• For detaljer om tjenestepensjon fra staten (inkl. 
Lærarar/undervisningspersonell), logg på Statens pensjonskasse 
(www.spk.no).

• For detaljer om kommunal tjenestepensjon, logg på hos din 
kommunes pensjonsleverandør. Dette vil enten være KLP 
(www.klp.no) eller (https://www.storebrand.no/)
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http://www.norskpensjon.no/
http://www.nav.no/dinpensjon
http://www.spk.no/
http://www.klp.no/
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Individuell garanti –
overgangsordning.
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Stillingsstorleik
• Kor mykje heiltid og deltid du har jobba i 

yrkeskarrieren din, avgjer storleiken på 
pensjonsgrunnlaget ditt når du går av 
med pensjon.
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Avtalefestet 
pensjon (AFP) = 

pensjon 
før alderspensjon

• AFP er ein tariffestet avtale og er i det 
offentlege eit alternativ for dei som 
ønskjer å trappe ned eller avslutte det 
yrkesaktive livet sitt mellom 62 og 67 år.

• Ein kan kombinere AFP og inntekt, men 
ikkje fritt.

• Ein kan ikkje kombinere AFP og 
alderspensjon frå folketrygda.

• AFP gir ikkje opptening i SPK-ordninga.
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Toleransebeløp og etteroppgjør

• Det tolereres et avvik mellom 
oppgitt forventet inntekt og faktisk 
inntekt på inntil kroner 15 000 
(SPK) / 0,26G, 30841 kr 
(kommunal pensjonsordning).

• Etteroppgjør skjer dersom avviket 
mellom oppgitt forventet inntekt 
og faktisk inntekt er mer enn 
kroner 15 000/0,26G

• Selvstendig ansvar for melding av 
inntekt!!!
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Særaldersgrense -
kroppsøvingslærarar

• Nokre stillingar har lågare aldersgrense enn 70 år. Det 
kallar vi særaldersgrense. Kroppsøvingslærarar har ei 
aldersgrense på 65 år.

• Dersom du går til ny stilling med lågare aldersgrense, 
må du ha minst tre år med opptening i den nye stillinga 
før du får rett til alderspensjon frå den nye, lågare 
aldersgrensa. 

• Dersom du har stilling som har lågare aldersgrense 
enn 70 år, kan du få pensjon inntil tre år før 
aldersgrensa dersom summen av alderen din 
og oppteningstida er minst 85 år.

• OBS! Nye regler for de født etter 1963!
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https://www.spk.no/Ord-og-uttrykk-om-pensjon/Opptening/


Kva viss....
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Overføringsavtalen
• Har du vore medlem av fleire offentlege 

tenestepensjonsordningar, vil den 
norske overføringsavtalen sikre at dei 
ulike periodane blir slått saman.
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Korleis søkje?

AFP

• Avtal pensjonsdato med arbeidsgivar. Dersom du ønsker å 
fortsetje i delvis stilling, må du òg avtale stillingsstorleik.

• Arbeidsgivaren din må deretter senda melding om pensjon til 
tenestepensjonsleverandøren seinast to månader før den 
månaden pensjonen skal starta.

• Deretter må du fylla ut opplysningsskjema om AFP som ligg på 
www.nav.no. Send skjemaet til NAV seinast to månader før den 
månaden pensjonen skal starta.

Alderspensjon

• Avtal pensjonsdato med arbeidsgivar. Dersom du ønsker 
å fortsetje i delvis stilling, må du òg avtale stillingsstorleik.

• Arbeidsgivaren din må deretter senda melding om pensjon til 
tenestepensjonsleverandøren seinast to månader før 
den månaden pensjonen skal starta.

• Du må søkje alderspensjon hos NAV circa tre månader før den 
månaden pensjonen skal starte
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Alderspensjon 
og inntekt.

• Inntekt fra offentlig sektor påvirker pensjonen.

• Inntekt fra privat sektor påvirker ikke pensjonen.

• Pensjonistlønn påvirker ikke pensjonen:

• Timesats: kr. 245.- per time.

• Undervisningspersonell eigne reglar:

245 kroner per time x 1 400/årsramma i faget
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Kr 245.- pr. time.



Når er det 
lurt å ta ut 
pensjon?
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Sikringsbestemmelse
Regelen skal sikre at du ikkje taper på å ta ut 
pensjonen etter reguleringsdato for pensjonar.

Gjeld berre medlemmer av SPK
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Skatt på pensjon?

• Skattekort for pensjonister - Skatteetaten
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https://www.skatteetaten.no/person/skatt/skattekort/pensjonist/


Pensjonering 
om sommaren

Pensjonering om sommeren
(utdanningsforbundet.no)

86

https://www.utdanningsforbundet.no/lonn-og-arbeidsvilkar/pensjon/fagartikler/pensjonering-om-sommeren/
https://www.utdanningsforbundet.no/lonn-og-arbeidsvilkar/pensjon/fagartikler/pensjonering-om-sommeren/
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