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Hva er FAS 

opptatt av?

 Kompetanseløfte?

 Ny opplæringslov?

 Laget rundt?

 Tidlig innsats?
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FAS Møre & Romsdal

 Henvendelser fra HTV-er ang. lønn og lønnsforhandlinger

 Etablering av interkommunale kontor

 Videreutdanning for tilsette i kommuneadministrasjonen

 Innmelding

 Kompensasjon for bruk av bil

 Arbeidstid/overtid

 Kompetansekrav i PPT

 Enkeltmedlemmer uten ATV



Intern

Fylkesstyret Møre&Romsdal

 Styre og hovedtillitsvalgte

 Kontaktpersoner

 HTV

https://www.utdanningsforbundet.no/fylkeslag/more-og-romsdal/styre-og-hovedtillitsvalgte/
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SAKER FOKUSTID

 Sykkylven/Ulstein: organisering av spesialpedagoger i kommunen

 Indre Nordmøre: erfaringer med sammenslåing av kontor(PPT)

 Indre Nordmøre/ betalt vs ubetalt lunsj

 Ytre Nordmøre/HTV Statsforvalteren/Sula: lønn, lønnskapittel, uttelling for 
utdanning m.m.

 Hustadvika/ Arbeid med Kompetanseløftet

 Sykkylven/bemanningskrav, kompetansekrav i PPT

 Mobilsaken

 SFS 22-08

 Medlemsparagrafen

 ITO (unntakskravet)
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BEKYMRINGSFULLT FRAVÆR
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