Yrkesskade for arbeidsplasstillitsvalgte

Hvis noen blir skadet pa jobb, er det mange ting man ma passe pa blir gjort riktig. Hvis ikke, kan det fa
store gkonomiske konsekvenser for den som blir skadet. | utgangspunktet er det arbeidsgiver og den
ansatte som har ansvaret. Som arbeidsplasstillitsvalgt kan du i tillegg hjelpe medlemmene dine ved a
fglge opp at skaden blir meldt riktig, og sikre at dokumentasjon er pa plass. Det er mange lover,
retningslinjer og etater a forholde seg til, og mange er usikre pa rutinene.

Utdanningsforbundet Troms inviterer derfor alle arbeidsplasstillitsvalgte til et totimers kurs i
handtering av yrkesskadesaker. Kurset vil ha fokus pa det som er nyttig for deg som ATV a kjenne til.

Noen temaer vi kommer innom:
Hva skal til for at en skade blir godkjent som yrkesskade?
Hva ma gjgres nar noen blir skadet?
e Skademelding — hvem skal ha det, og hva skal std i den?

e Dokumentasjon — hva er lurt a fa pa papiret?
o  Tidsfrister?

Hvem gjgr hva?

Hva gj@r man hvis krav om yrkesskade blir avslatt?

Kurset gjennomfgres pa Teams torsdag 21. mars kl 1700-1900.
Lenke til kurset sendes ut til deltakerne pa e-post etter at pameldingsfristen er ute.

Pameldingsfrist: 17. mars 2024



