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Utdanningsforbundet
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Organisasjonsstruktur

Ungseminar 18.-19. november 2024

Trygve Svenning - Fylkesstyret

O Hovedstruktur Utdanningsforbundet

Organisasjonsniva Styringsorgan Medlemsgrupper Utvalg, rad og fora

Utvalg for lonns o arbeidsvilkar
Utvalg for utdanningspolitikk

Utvalg for organisasjonsutwikling
Likestlings- og diskrimineringsutvalg
Sami Ossodat / samisk utvalg
Lederrad

Pensjonistrad

Kontrolkomite

Fondsstyre

Leererstudentene

Sentralt niva:  Landsmete (hvert 4. ar)
Sentralstyre
Representantskap

* Leererstudentene har eget
landsmete og egne vediekter

Fylkesniva: « Arsmete (hvert 4. ar) " e

Fylkesstyre Styrevedtatt organisering i
tillegg til fast lederrad

Kommuneniva: e Arsmete Styrevedtatt
Lokallagsstyre organisering

e

Arbeidsplassnivé Faglig administrativt Videregaende
Barnehage Grunnskole stottesystem opplaring / fagskoler Universitet / hegskole
Tillitsvaigt Tillitsvalgt Tillitsvaigt Tillitsvaigt Tillitsvaigt U T D A N N | N G S
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Nordland



Organisasjonsstruktur

Ungseminar 18.-19. november 2024
Trygve Svenning - Fylkesstyret

o Hovedstruktur Utdanningsforbundet
Organisasjonsniva Styringsorgan Medlemsgrupper Utvalg, rad og fora
«  Utalg g lonns og arbeidsvilkar
Sentralt niva: « Landsmete (hvert 4_ ar) = Unvalg for tdannngspoliekk
e Sentralstyre * Barnehage . mﬁ-‘:ﬁm riminenngsutvalg
e Representantskap : fa'nn Ossodat/ samisk utvalg
e Grunnskole : F"","" .
+  Kontrolkomite
. Fonds

Hvor mange medlﬁﬁs'gfupper har
Utdanningsforbundet?

Kommuneniva: e Arsmete Styrevedtatt
 Lokallagsstyre organisering

Arbeidsplassniva Faglig administrativt Videregaende

Barnehage Grunnskole stottesystem opplaring / fagskoler Universitet / hegskole
Tilitsvaigt Tilltsvalgt Tilitsvalgt Tillitsvaigt Tilitsvaigt UTDANNINGS
Medlem Medlem Medlem Mediem Medlem FORBUNDET
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Organisasjonsstruktur

Trygve Svenning - Fylkesstyret

Stine Christensen Holtet

1. varamedlem

Monica Undseth

2. varamedlem

Marianne Rygg

3.varamedlem
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Organisasjonsstruktur

Trygve Svenning - Fylkesstyret

O Hovedstruktur Utdanningsforbundet
Organisasjonsniva Styringsorgan Medlemsgrupper Utvalg, rad og fora
« Unalg g lonns og arbeidsvilkar
Sentralt niva: * Landsmete (hvert 4. ar) T Unvaly for orpanisasiersutviding
Sentralstyre +  Likestlings- og diskrimineringsutvalg
Representantskap ey odat] samisk uhaly
. Penspnstréd
- Kontrolkomite
=  Fondsstyre
- L zererstudentene
* Leererstudentene har eget
landsmete og egne vediekter
., . )
Fylkesniva: e Arsmete (hvert 4. ar) v Leseme
* Fylkesstyre Styrevedtatt organisering i
tillegg til fast lederrad
/
. N
Kommuneniva: e Arsmete Styrevedtatt
Lokallagsstyre organisering

e

Arbeidsplassnivé Faglig administrativt Videregaende
Barnehage Grunnskole stottesystem opplaring / fagskoler Universitet / hegskole
Tillitsvaigt Tillitsvalgt Tillitsvaigt Tillitsvaigt Tillitsvaigt U TDA N N | N G S
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Organisasjonsstruktur

Leaerer
studentene

¥

Framtidas leerere.
Sterkere sammen.

Vi er over 16 000 lzererstudenter som alle skal bli lzerere i
barnehage eller skole. | Laererstudentene jobber vi sammen
for 3 skape best mulige utdanninger, slik at vi alle skal bli rusta
til verdens viktigste yrke

LES OM HVORDAN VI JOBBER )

Ungseminar 18.-19. november 2024
Trygve Svenning - Fylkesstyret

Srmim Q= Organisasjonens struktur

Larerstudentene er en medlems- og interesseorganisasjon. Det vil si at vi bade har aktiviteter
for vare medlemmmer og at vi jobber for vare medlemmers interesser politisk.

For at vi skal klare 3 gjgre jobben best mulig er vi organisert med flere organisasjonsledd.

* Lokallagene driver det meste av medlemsaktiviteten og verving av nye medlemmer. Det er
ogsa lokallagenes arsmgter som velger hvem som skal mgte pa landsmetet.

* Landsmgtet er vart gverste besluttende organ. De bestemmer hva Larerstudentene skal
mene og jobbe for, og velge hvem som skal jobbe for 3 na malene. Alle aktive lokallag er
representert pa landsmgtet som avholdes én gang i aret.

* Landsstyret er organet som bade paser at landsmgtets vedtak fglges opp, og vedtar
utdypende politikk og uttalelser. Her mgter én representant fra hvert aktive lokallag, og de
mgtes fem ganger i aret.

* Arbeidsutvalget er det operative nivaet med leder og to nestledere som jobber pa heltid og

fire studentmedlemmer som i hovedsak er studenter. Oppgavene til arbeidsutvalget er 3
operasjonalisere organisasjonens mal.

* | tillegg har vi flere komiteer og utvalg, og et sekretariat bestdende av tre ansatte.

Vi skal fa flere til 4 bli lzerere!
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Trygve Svenning - Fylkesstyret

O Hovedstruktur Utdanningsforbundet
Organisasjonsniva Styringsorgan Medlemsgrupper Utvalg, rad og fora
« Unalg g lonns o arbeidsvilkar
Sentralt niva: * Landsmote (hvert 4. &r) S Unvalg for orgamsasionsutviing
Sentralstyre +  Likestlings- og diskrimineringsutvalg
Representantskap ey odat] samisk uhaly
. Penspnstréd
«  Kontrolikomite
=  Fondsstyre
* Leererstudentene
* Leererstudentene har eget
landsmete og egne vediekter
f . . N
Fylkesniva: e Arsmete (hvert 4. ar) v Leseme
* Fylkesstyre Styrevedtatt organisering i
tillegg til fast lederrad
G 4
L )
Kommuneniva: e Arsmete Styrevedtatt
Lokallagsstyre organisering
N\
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Organisasjonsstruktur

Fylkesstyret 2023-2027
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. Penspnstréd
- Kontrolkomite
=  Fondsstyre
. Leererstudentene
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O Hovedstruktur Utdanningsforbundet
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Sentralstyre +  Likestlings- og diskrimineringsutvalg
Representantskap ey odat] samisk uhaly
. Penspnstréd
- Kontrolkomite
=  Fondsstyre
. Leererstudentene
* Leererstudentene har eget
landsmete og egne vediekter
. . N
Fylkesniva: e Arsmete (hvert 4. ar) v Leseme
* Fylkesstyre Styrevedtatt organisering i
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Organisasjonsstruktur

Klubb eller arbeidsplassniva

Fylkesniva

Som medlem er du med pa a pavirker din
klubb/arbeidsplass

En mateplass for medlemmer - ogsa for leder
Klubbmgater

Skape engasjement og pavirke de politiske
prosessene i organisasjonen

Gi rad til tillitsvalgte pa arbeidsplassen

Som medlem er du med pa a pavirke ditt
WILGHEL®

Pa fylkesniva er Utdanningsforbundet inndelt i
fylkeslag

Hoysete myndighet i fylkeslaget er arsmate
Fylkesstyre er gverste utgvende myndighet
Ulike utvalg, radd og fora

Kommuneniva

Sentralt niva

Ungseminar 18.-19. november 2024
Trygve Svenning - Fylkesstyret

P& kommuneniva er Utdanningsforbundet inndelt i
lokallag

Som medlem er du med pa & pavirke ditt lokallag
Lokallagsstyre er lokallagets gverste utgvende
myndighet

Hovedtillitsvalgt pa kommuneniva

Som medlem er du med a pavirke
Utdanningsforbundet sentralt

Landsmgte er Utdanningsforbundet hayeste
myndighet

Representantskapet og sentralstyre

Ulike utvalg, rdd og fora
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Joinat menticom | use code 75557895

Deltar du pd klubbmetene pd din arbeidsplass?
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Organisasjonsstruktur

Ungseminar 18.-19. november 2024
Trygve Svenning - Fylkesstyret

Join at menticom | use code 7555 7895

Har du sendt inn forslag til sak pd klubbmaete?

0 0 0

Kon man gjere det?
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Organisasjonsstruktur

Trygve Svenning - Fylkesstyret

Join at menticom | use code 75557895

Har du veert i kontakt med lokallaget ditt?

Meldt sak til lokallaget/
lokallagsstyret

2nd | Bedtomrad m

3rd

1st

Deltatt pé kurs

Ath | Deltatt pd drsmetet

Deltatt pd medlemsmate

5th

6 t h Sak til hovedtillitsvalgt
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Arbeidsomrader

Ungseminar 18.-19. november 2024
Trygve Svenning - Fylkesstyret

Meld. St. 34 - En mer praktisk skole

Lanns- og arbeidsvilkar

Faglig utvikling
« Kompetanseheving
* Etterutdanning
« Skolering

Pedagogiske sparsmal
 Kvalitet i oppleering/utdanning
* Tilpasset oppleering
 Skole- og barnehageutvikling

Politisk pavirkning
* Hgringer o g
* Politiske debatter Par |0 \ | i ESBQSN{JNEGTS

Nordland
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TO bei n = Strateg i Ungseminar 18.-19. november 2024

Trygve Svenning - Fylkesstyret

Fagorganiserte Profesjonsutaver
« Sammen er vi sterke  Profesjonelle grunngivinger
» Opparbeidde kollektive  Faglige vurderinger
rettigheter o Stille krav
* Lojalitet til framforhandlede  « Utaving av skjgnn
avtaler  Legge til rette for utvikling

og vekst gjennom a lede
kompliserte prosesser
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Tobein-strateqi

Ungseminar 18.-19. november 2024

Trygve Svenning - Fylkesstyret

Hva gjar vi som profesjonsorganisasjon

« Gir innspill pa hgringer

« Samarbeid i kommunene
 Politisk pavirkning

* Innspill til statsbudsjettet

« Innspill til komitéene pa Stortinget
« Deltar i samfunnsdebatten

UTDANNINGS
FORBUNDET

Nordland




Fordeler ved medlemskap

Ungseminar 18.-19. november 2024
Trygve Svenning - Fylkesstyret

N

TP

Grunnforsikring Husforsikring

93 <
Y
Reiseforsikring

Studentforsikring

bistand, radgivning om

 Radgivning og bistand: Juridisk B =
arbeidsforhold. = |

« Medlemsfordeler: Forsikringer,
kurs, konferanser og nettverk g %%

» Oppleeringstilbud: Etterutdanning,
Veiledning 0g kurs som t”bys Alle medlemsfordeler
med Iem mene. Boliglan  Billan Hurdalsjeen Hotell Stipend

Bikemember sykkelregister Unios medlemsfordeler (ekstern)
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Unge medlemmer
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« Medlemmer og tillitsvalgte som er under 36 ar

UTDANNINGS
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Refleksjonsoppgaver

Ungseminar 18.-19. november 2024
Trygve Svenning - Fylkesstyret

* Hvordan ivaretar lokallaget unge medlemmer i
Utdanningsforbundet? 7

« N&r min tillitsvalgt ikke falger opp medlemmene p& = o
arbeidsplassen:
 Hva kan jeg som medlem gjare?

* Kan jeg ta dette opp med tillitsvalgt? \' \:;L& '(J\‘,S:/J/

 Nar tillitsvalgte ikke videreformidler viktig informasjon
til medlemmene pa arbeidsplassen?

* Hvilken konsekvens far dette for meg som medlem?
* Hva gjar jeg som medlem?

ordland



Fokus pa de unge i Utdanningsforbundet

Ungseminar 18.-19. november 2024
Trygve Svenning - Fylkesstyret

 Utdanningsforbundet oppfordres til a tenke unge medlemmer, ikke bare i var
politikk, men ogsa vise det gjennom vare tarifforhandlinger.

 Utdanningsforbundet oppfordres til a fokusere pa fagforeningsbevissthet hos
vare unge medlemmer.

 Utdanningsforbundet oppfordres til a passe pa at unge medlemmer er godt
nok representert i var organisasjonsstruktur og er delaktig der hvor
beslutninger fattes, ogsa i forbindelse med tarifforhandlinger.

 Utdanningsforbundet oppfordres til a jobbe for a rekruttere og beholde
unge laerere i1 yrket gjennom blant annet veiledningsordninger og karriere

‘ ’\ UTDANNINGS

ordland
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