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Strategisk plan

• Lærerrollen og laget rundt barnehagebarn og elever
• En fremtidsrettet tariffpolitikk
• Tid for de minste
• Kvalitetsutvikling på skolens premisser



Lærerrollen og laget rundt 
barnehagebarn og elever

• Bevisstgjøring 
• Tid til diskusjonen som må løftes på personalrommet
• Profesjonsbevissthet og kjennskap til lov- og avtaleverk 
• I tillegg krever det kunnskap om hvem som kan og bør inngå i det lokale laget 

rundt barnehagebarn og elever.  



Tid for de minste

• Bemanning 
• Behov for økt styrerressurs
• Lokale budsjettprosesser
• Praksisfortellinger



En fremtidsrettet tariffpolitikk

• Rekruttere og beholde lærere i barnehage og skole
• Lokale utfordringer
• Vi vet verdien av en god utdanning 
• Når vi går i takt, er vi sterke!



Kvalitetsutvikling på skolens premisser

• Visma, Teams i skole, It`s learning, Engage, Canvas
• Kartleggingsprøver, anonym retting, sensorskolering, eksamen, nasjonale 

prøver
• Lederne er i en nøkkelsituasjon
• Utdanningsforbundet ønsker dialog og samarbeid



Veien videre

• Forankre strategi i lokallaget
• Årshjul?
• Klubbmøter
• Medlemsmøter
• Nettverksmøter
• Inviter oss!

• Sammen er vi sterke!



Hvordan kan det jobbes lokalt?

• Erfaringsdeling
• Tips og triks
• Padlet
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