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Diskusjon

Vi beskriver ikke bare problemer. 

Vi viser fram hva vi vil og foreslår løsninger.

Er vi her? Har dere konkrete eksempler?



– Kommunedirektøren har flere ganger uttalt at vi er en kommune «med 
inntekter under snitt, men med behov over snitt». Som en kommune med behov 
over snitt burde vi ha satset betydelig mer enn gjennomsnittet i Kostra-12, ikke 
22,7 millioner mindre, sier Hambo.

Utdanningsforbundets hovedtillitsvalgte etterlyser en mer langsiktig satsing på 
barn og unge.

– Vi kan ikke se på dette med briller som kun viser et øyeblikksbilde. Vi må være 
villige til å bruke penger nå, for å se resultatene av satsingen om 15 år, i form av 
færre unge voksne med psykiske lidelser, færre som blir kriminelle eller som er 
avhengig av ytelser fra Nav, sier han.

– Det å investere i barn og unge er god samfunnsøkonomi.

Mener bemanning er nøkkelen

Hambo mener at den høye andelen vold- og trusselsituasjoner blant annet 
henger sammen med dårlig bemanning, høyt sykefravær og bruk av vikarer som 
ikke kjenner elevene godt nok.

– Skal vi få kontroll på den negative utviklingen, er vi nødt til å gjøre noe med 
bemanningssituasjonen i barnehager og skoler, mener han.



Tenk over egen kommunikasjon. Hvordan kommuniserer dere med disse? 

Er det noe dere har et bevisst forhold til? 











Kommunikasjonsstrategi

Kanalstrategi

PresseNyhetsbrevNettside Medlemsapp

Podcast: 
Lærerrommet

Bladet 
Utdanning

Forbundsnytt Utdannings-
forskning.noBetalte kanaler Sosiale kanaler



I dag!

• Hvilke sosiale kanaler

• Målgrupper

• Innhold

• Moderering

• Analyse av eget innhold



Fo
to

: P
ex

el
s. 

Tr
ac

y 
Le

 B
la

nc



• Informasjon, dialog og samhandling

• Medlemmer og befolkningen

• Spre kunnskap og skape oppslutning
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Målgrupper

• Medlemmer

• Befolkningen

• Skap innhold til målgruppene



Innhold

Vi skal:

• Spre kunnskap

• Skape oppslutning

Ved å:

• Skape engasjement

• Invitere til utveksling av meninger



Innhold

• Nyhetspyramide

• Utadvendt innhold 

• Tenk på hva mottaker ønsker å vite

• Bruk et språk som mottaker kjenner

• Prøv å fortell historien via posten 

Viktig informasjon 

Mindre viktig informasjon

Detaljer



Innhold

• Hva ønsker vi å oppnå 
med posten?

• Engasjement 
• Rekkevidde
• Videovisninger
• Lenkeklikk 



Innhold

• Engasjement 

• En engasjerende inngang
• Et emosjonelt bilde
• Still gjerne spørsmål 



Innhold

• Rekkevidde 

• Gjør det delbart
• Allmenn interesse
• Engasjerende inngang
• Visuell historie 



Innhold

• Videovisninger 

• 15 – 30 sekunder
• Få frem poenget med en gang
• Påstand, så forklaring 



Innhold

• Lenkeklikk 

• Engasjerende inngang
• Skap interesse
• Vis relevans



Lenkepost eller bildepost?

Vist for 24 000 personer

Gitt 4 691 visninger til nettsiden

Vist for 45 000 personer

Gitt 653 visninger til 
nettsiden



• Inspirasjon og utforsking

• Befolkningen, medlemmer og 
beslutningstakere

• Skape oppslutning og spre kunnskap
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Målgrupper

• Befolkningen

• Medlemmer

• Beslutningstakere



Innhold

Vi skal:

• Skape oppslutning

• Spre kunnskap

Ved å:

• Skape engasjement

• Skape delbart og emosjonelt 
innhold

• Tenk visuelt 



Innhold

• Nyhetspyramide

• Utadvendt innhold 

• Tenk på hva mottaker ønsker å vite

• Bruk et språk som mottaker kjenner

• Prøv å fortell historien via posten 

Viktig informasjon 

Middels viktig informasjon

Detaljer



Innhold

• Hva ønsker vi å oppnå 
med posten?

• Engasjement 
• Videovisninger
• Rekkevidde
• Lenkeklikk?



Innhold

• Engasjement 

• En engasjerende inngang
• Et visuelt element eller bilde som vekker 

noe emosjoner
• Still gjerne spørsmål
• Fortelle historien
• Skriv gjerne lang post-tekst 



Innhold

• Rekkevidde 
• Gjør det delbart
• Allmenn interesse

• Engasjerende inngang
• Visuell historie 



Innhold

• Videovisninger 

• 15 – 30 sekunder
• Få frem poenget med en gang
• Påstand, så forklaring 



Innhold

• Lenkeklikk 

• Ikke hovedmål
• «link i bio»





Når og hvor ofte?

• Post når du har noe relevant og fortelle

• Helg, hverdag, ferie?

• Morgen, lunsj, kveld?
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Moderering

• Alle spørsmål bør bli besvart i 
løpet av 24 timer

• Viser du engasjement så får du 
engasjement

• Legg til rette for et levende og 
moderert  kommentarfelt



Moderering

• Seriøse spørsmål bør alltid bli besvart

• Useriøse kommentarer kan stort sett 
ignoreres

• Uakseptable kommentarer som 
bryter med retningslinjene bør 
ϐjernes 

• Vi skal ikke godta personangrep, 
skjellsord, rasisme, trusler og spam



https://www.utdanningsforbundet.no/om-utdanningsforbundet/kontakt-oss/retningslinjer-for-debatt-pa-var-facebook-side/



Finn posten med best rekkevidde og flest likes. 
Hvorfor tror du at akkurat dette innlegger har 

levert godt på rekkevidde / likes?

Finn posten med lavest rekkevidde og færrest likes. 
Hvorfor tror du at akkurat dette innlegger har lave

tall for rekkevidde / likes?




