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Fylkeslagets oppgaver

• ha hovedansvar for inngåelse og vedlikehold av tariffavtaler med private 
barnehage- og skoleeiere

• ha oversikt over de private barnehagene og skolene i fylket og deres avtaleforhold

• lage en framdriftsplan og følge opp denne i samarbeid med aktuelle lokallag

• ha ansvar for å gi lokallagene nødvendig skolering, råd og veiledning

• forhandle fram og vedlikeholde tariffavtalene i samarbeid med Fagforbundets 
kompetansesentre og med Deltas regionskontor



Fylkeslagets oppgaver forts.

• videresende saker til Utdanningsforbundet sentralt i de tilfeller der det er brudd i 
forhandlingene eller der eier ikke vil forhandle

• ha dialog med sentralleddet før avtaleinngåelse der en mener det er grunnlag for å 
vurdere et særskilt avvik

• arbeide overfor politikere og sentrale myndigheter for å sikre likeverdige lønns- og 
arbeidsvilkår knyttet til offentlig tilskudd



Lokallagets oppgaver

• ha oversikt over alle private virksomheter i kommunen, om vi har medlemmer og 
om disse er omfattet av en tariffavtale og eventuelt hvilken

• i samarbeid med fylkeslaget:

• bidra i arbeidet med å inngå tariffavtaler med private barnehage og skoleeiere i 
kommunen

• bidra til revisjon og vedlikehold av avtaler

• arbeide aktivt for å verve medlemmer i private barnehager og skoler



Skolering
• TV1 gjennomfører som regionale kurs hvor lokallaget har ansvaret. Fylkeslaget 

har ansvaret for TV2, TV3 og TV4, som er tariffuavhengig. Sentralleddet har 
ansvaret TV2 og TV3 i statlig tariffområde.

• Medlemspleie er lokallaget og ATV sitt ansvar. Lokallaget må intensivere arbeidet 
med å rekruttere og registrere ATV-er i alle virksomheter hvor vi har tilstrekkelig 
mange medlemmer.

• Innkalling til kurs for tillitsvalgte sendes ut i god tid. Saksliste ettersendes når den 
er klar. Når tidspunktet for tillitsvalgtopplæringen er fastsatt sendes de ut til alle 
plasstillitsvalgte, med presisering om at den gjelder for de som ikke har deltatt 
tidligere. Fylkeslaget kan bistå dersom tillitsvalgte ikke får permisjon for å delta.

• Fylkeslaget har laget en mal til et velkomstbrev til nye ATV-er. Malen sendes til 
lokallagene som fører inn lokal kontaktinformasjon før brevet sendes ut til nye 
ATV-er.



PBL

• UDF Alstahaug - UDF Bodø - UDF Brønnøy - UDF Fauske - UDF Flakstad -
UDF Hadsel – UDF Hamarøy - UDF Lødingen - UDF Narvik - UDF Nesna -
UDF Rana - UDF Sortland - UDF Sømna - UDF Vefsn - UDF Vestvågøy - UDF 
Vågan - UDF Øksnes

• Ansvar: Elisabeth Tobiassen og Karina Vertot



Virke Utdanning
• UDF Andøy + ATV Åse Montessori skole + ATV Bleik Montessori skole

• UDF Dønna + ATV Nord- Dønna Montessori skole

• UDF Hamarøy + ATV Hamarøy Montessori skole

• UDF Narvik + ATV Narvik Montessori skole

• UDF Rana + ATV Grønnfjelldal Montessori skole + ATV Dalsgrenda Montessori 
skole

• UDF Sortland + ATV Jennestad Montessori skole

• UDF Sømna + ATV Nord-Norsk pensjonistsskole

• UDF Bodø + ATV St. Eystein skole

• Ansvar: Trygve Svenning og Elin Bellika



Virke barnehager

• UDF Bodø + Studentongan barnehage
(HTV felles med barnehager i Trøndelag – administrasjon i Bodø)

• UDF Narvik + Soria Moria barnehage
(HTV felles med Troms og Finnmark- administrasjon i Tromsø)

• UDF Vågan + ATV Kabelvåg barnehage + ATV Solheim barnehage Vågan

• Ansvar: Elin Bellika og Trygve Svenning



Virke museum

• Medbestemmelsen foregår mellom tillitsvalgte og ledelsen – og ikke i de ulike 
avdelingene.

• Bedriftstillitsvalgt Helgelandmuseum (Rana, Vefsn)

• Bedriftstillitsvalgt Flymuseet (Bodø)

• Bedriftstillitsvalgt Nordlandsmuseet (Bodø)

• Petter Dass museet (Alstadhaug)

• Rana museum (Rana)

• Ansvar: Elin Bellika og Trygve Svenning



Spekter helseforetak (område 10)

• Virksomhetene i foretakene er spredt over flere kommuner og det er 
foretakstillitsvalgte som i hovedsak ivaretar medbestemmelsen.

• Foretakstillitsvalgt Nordlandssykehuset - UDF Bodø og UDF Hadsel

• Foretakstillitsvalgt Helgelandssykehuset - UDF Alstadhaug, UDF Brønnøy, UDF 
Rana og UDF Vefsn

• Kontakten med disse tillitsvalgte ivaretas av Karina Vertot



Spekter Norlandia (område 12)

• UDF Andøy + ATV Andungen Barnehage

• UDF Bodø +

• ATV Bjørneborgen barnehage

• ATV Breivika barnehage

• ATV Kjeldmyrlia Barnehage

• ATV Mellommyra barnehage

• ATV Nissebo Barnehage

• ATV Paradiset barnehage

• ATV Stadionparken barnehage



Spekter Norlandia forts.

• ATV Stordalen friluftsbarnehage

• ATV Tusseladden barnehage

• ATV Vollen Barnehage

• ATV Solenga barnehage

• UDF Brønnøy + ATV Kløvermarka barnehage

• UDF Hadsel + ATV Sjøstjerna barnehage

• UDF Vestvågøy + ATV Arken barnehagen +ATV Bjørnhaugen barnehage



FUS

• UDF Bodø + ATV Alsgård FUS barnehage

• UDF Vefsn + ATV Mosjøen FUS barnehage

• Ansvar: Elisabeth Tobiassen og Karina Vertot



Standard tariff barnehage

• UDF Vefsn + ATV Fagertun barnehage

• UDF Alstahaug + ATV Posthornet barnehage

• Ansvar Elin Bellika og Karina Vertot



Standard tariff skole

• UDF Bindal + ATV Bindalseidet skole

• UDF Vågan + ATV Ørsnes privat skole Guds menighet

• UDF Nesna + ATV Kristen videregående skole

• UDF Vestvågøy + ATV Opdøl montessoriskole

• Ansvar: Elin Bellika og Karina Vertot



KA

• UDF Alstahaug

• UDF Bodø

• UDF Hadsel

• UDF Narvik

• UDF Vestvågøy

• UDF Vågan

• Ansvar: Trond Are Fjordtun og Trygve Svenning



STAT

• Stat er et område med mange ulike virksomheter, med ulik organisering og 
administrativ tilknytning. Antallet medlemmer varierer også sterkt innenfor 
virksomhetene. Flere av virksomhetene har arbeidsplasser i ulike kommuner og 
fylkeslag. Eks Bufetat (Rana, Fauske, Sortland), Nav (Sortland, Brønnøy, Bodø, 
Fauske, Rana, Gildeskål, Meløy, Steigen, Vefsn), Universitet og høgskoler (Nesna,
Bodø, Narvik, Rana), Statsforvalteren (Bodø).

• Ansvar: Elin Bellika og Renate Nordnes
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