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Vi utdanner Norge

« Utdanningsforbundet skal ta et seerskilt ansvar for a definere
lzererrollen, og arbeide for en felles forstaelse av hva som ligger til
denne.

* Leererprofesjonen skal ha en seerskilt rolle i a sikre en
hensiktsmessig og forsvarlig avklaring av hvilke oppgaver profesjon
en har ansvar for, og hvilke oppgaver ledere og lerere trenger stg
tte fra andre yrkesgrupper for a lgse.

e Det er ngdvendig a videreutvikle standpunktvurdering og eksamen, VI
samt eventuelle andre former for sluttvurdering, slik at de samlet UTDANNER
sett gir en helhetlig vurdering av eleven og utfyller hverandre pa NORGE

bedre vis enn i dag. God og forsvarlig vurdering avhenger av lerere
med godkjent laererutdanning som oppfyller minstekravene til
kompetanse i faget.

2024-2027

O e


https://www.utdanningsforbundet.no/var-politikk/publikasjoner/2023/vi-utdanner-norge-2024-2027/

Forts... Vi utdanner Norge

* Det méé...] utredes og vurderes nye tariffpolitiske
virkemidler for a stoppe mindrelgnnsutviklingen for
undervisningsgruppene i skoleverket, og for a stoppe
kompetansefluktenfra barnehagene. Eventuelle nye
tariftpolitiske virkemidler skal forankres i organisasjonen
for de tas i bruk.

* Nasjonale prgver ma avvikles. | stedet bgr det utvikles flek
sible faglig-pedagogiske
verktgy som kan bli brukt i klasserommet pa premissene til
l2erere og elever. Offentliggjgring og rangering er til hinder
for god bruk av prgveresultater.

* Inntaket til private videregaende skoler bgr fglge inntaksdat
oene til offentlige videregaende skoler.

Vi
UTDANNER
NORGE

2024-2027




SGS 1010 - oppfalging fra sist samling

* Denne szeravtalen skal forhandlast pa nytt i ar.

* Kva seier dei der inne i Oslo? Me bgr ikkje lage felles rekneark fordi
det er for komplekst + det er nokre ting ein ikkje er samd om(!)

 Sa, kva kan me gjere?

e https://www.utdanningsforbundet.no/lonn-og-
arbeidsvilkar/tariffavtaler/ks/ks-tariffavtaler/sgs-1010-folge-av-
pasientklientbrukerelev/



https://www.utdanningsforbundet.no/lonn-og-arbeidsvilkar/tariffavtaler/ks/ks-tariffavtaler/sgs-1010-folge-av-pasientklientbrukerelev/
https://www.utdanningsforbundet.no/lonn-og-arbeidsvilkar/tariffavtaler/ks/ks-tariffavtaler/sgs-1010-folge-av-pasientklientbrukerelev/
https://www.utdanningsforbundet.no/lonn-og-arbeidsvilkar/tariffavtaler/ks/ks-tariffavtaler/sgs-1010-folge-av-pasientklientbrukerelev/

JAtl....

* A fplgje gjeldande avtaleverk
* a lage avtalar lokalt pa skulen som er i trad med SGS 1010.

* alage klare avtalar f@r ein reiser om bade arbeidsplan og kompensasjon -
slik at ein har ei felles forstaing med leiinga f@r ein reiser avgarde.

a kontakte oss nar de er usikre pa korleis avtalen skal tolkast eller kva det
skal meine om eit forslag fra arbeidsgjevar.

* A std i det og minne om at avtaleverket ikkje er valfritt nar rektor insinuerer
at me gydelegg for alt som er kjekt.

(2 minne rektor pa gratisprinsippet der det er naudsynt)



NEI til...

* 3 gjere avtalar om kompensasjon ved reise som er darlegare enn det
som ligg i SGS1010.

* 3 bli utsett for press og hersketeknikkar fra leiinga om at heile turen
kviler pa dine dugnadsskuldrar

3 jobbe dugnad fordi det er kjekt med tur
* 3 tenkje at me ikkje treng a ta alle kampane (og jaffal ikkje denne)
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