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To spgrsmal som stilles skole og utdanning:

* Hvilket samfunn og arbeidsliv bgr skolen forberede elevene pa nar Kl
forer til store og raske endringer? Hvordan vil det pavirke skolens
innhold og elevenes lering?

* Hvilke verdier blir seerlig viktige a holde hgyt i skolen nar den
teknologiske utviklingen bidrar til stadig mer usikre kilder til troverdig
informasjon?

UDIR har som en fglge av dette kommet med 9 rad om Kl i skolen
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Rad om kunstig intelligens i skolen | udir.no



https://www.udir.no/kvalitet-og-kompetanse/digitalisering/kunstig-intelligens-ki-i-skolen/#a210118
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De f@rste erfaringene  Skolene melder om
flere utfordringer og
et behov for
retningslinjer.

Forelgpige fgringer
fra skoleeier
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En tverrfaglig
arbeidsgruppe:
-1T

- personvernombud
- opplaering og
kompetanse

- tillitsvalgte

Retningslinjer og
ressurser

Viderefaring

av retningslinjer og
ressurser og

videreutvikling



Retningslinjer og ressurser

Veer apen om bruk av Kl-tjenester
Veer kritisk til KlI-generert informasjon
lkke del personlig informasjon

lkke bruk opphavsrettslig materiale inn i
Kl-tjenester

5. lkke bruk Kl-tjenester til plagiering og
fusk
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Fylkesadministrasjon - Retningslinjer-for-bruk-av-Kl-i-skolen (2).pdf - Alle dokumenter (sharepoint.com)



https://ostfoldfylke.sharepoint.com/sites/a-fylkesadministrasjon/SiteAssets/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2Fa%2Dfylkesadministrasjon%2FSiteAssets%2FRetningslinjer%2Dfor%2Dbruk%2Dav%2DKI%2Di%2Dskolen%20%282%29%2Epdf&parent=%2Fsites%2Fa%2Dfylkesadministrasjon%2FSiteAssets

Ressurser
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() > Artikkelarkiv > Prateroboter i NDLA - KI for elevar og laerarar

Prateroboter i NDLA - Kl for elevar og
lerarar
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Fylkesadministrasjon - Ressurser---Kl-i-skolen (1).pdf - Alle dokumenter (sharepoint.com)



https://ostfoldfylke.sharepoint.com/sites/a-fylkesadministrasjon/SiteAssets/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2Fa%2Dfylkesadministrasjon%2FSiteAssets%2FRessurser%2D%2D%2DKI%2Di%2Dskolen%20%281%29%2Epdf&parent=%2Fsites%2Fa%2Dfylkesadministrasjon%2FSiteAssets

A finne balansen sammen
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Hvordan jobber vi videre?

* Avd. oppleering og kompetanse skal bidra med retningslinjer og
ressurser

—Elevens lzering i fokus
—Personvern i fokus

—Profesjonsfellesskapene pa skolene er en helt sentral del av
utviklingen
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SPARSMAL

1. Hva mener dere er de viktigste problemstillingene om Kl i dag?
2. Hvilke forventninger har dere til skoleeier pa dette feltet?

3. Pa hvilke omrader mener dere at det er behov for felles fgringer?
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