Politisk pavirkning giennom mediene — og direkte

LARERSJEF: r i Utdanningsfo det, Steffer ndal, over de nye tallene. Foto: Odin Jzeger

Nye tall ryster laerer -Sj efen" 15
prosent uten laererutdanning



To hovedveier i politisk pavirkningsarbeid

* Direkte - gjennom direkte mgter med
administrasjonen, partier og enkeltpolitikere.

* Indirekte, giennom szerlig mediene eller andre mater
velgerne kan engasjeres/opprgres/ beveges pa



W\ UTDANNINGS
& FORBUNDET

| dag skal jeg gjennomga:

* Indirekte pavirkning via mediene:
Tips og triks om hvordan vi far saker pa i mediene

* Tips og triks om hvordan vi bgr framsta i mediene
* Hvordan lage gode budskap og tenke malgrupper

* Hva gjgr vi nar mediene kontakter oss — kanskje med
saker vi ikke sa gjerne vil snakke om?

* Helt grunnleggende: Ingen forlanger at dere er utleerte
og gode pa dette.
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Hvem er jeg?

* Inntil i sommer kommunikasjonssjefi
Utdanningsforbundet.

* Bakgrunn fra kommunikasjonsbyra som «manager»

* Lang bakgrunn fra pressen som journalist,
avdelingsleder og redaktgr — ogsa som politisk

journalist/leder (Arbeiderbladet, Avisa Nordland, VG,
Dagbladet, Dagsavisen og Bonnier-magasiner)
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Helt grunnleggende om omdgmmebygging

 Synes vi ikKe, sa fins vi ikke.

« Kommunikasjonens oppgave: A bidra til at vi far
giennomslag for politikken var, slik at vi ikke bare HAR,
men FAR rett. God kommunikasjon flytter makt.

* Ogikke glem: Et godt omdgmme er ikke et mal i seg
selv, men et middel for a na malene vare. Som for
eksempel nar vi streiker. Da bgr det svi mest mulig for
motparten var.
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70 prosent stattet skoleleererstreiken var. Bidro i
stor grad til resultatet i arets oppgjar.
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Og Utdanningsforbundet syns

 Ifalge medieovervakingsbyraet Retriever ble
Utdanningsforbundet omtalt i 11371 mediesaker i

2022 .Dette er pa alle nivaer.
 Leder Steffen Handal er sitert/har medvirket i 2560 av
dem.
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Synlighet i mediene er viktig — men hvordan?

* Hvordan skal vi veere synlige og oppfattes for a fa det
omdgmmet og den makten vi gnsker?

* Krav fra mange leerere pa sosiale medier: Vaer mer
fagforening. Mindre profesjonsorganisasjon. Vis mer
sinne. Sett ned foten!

* Men er veien fram til hgyere lgnn, gkt status og mindre
innblanding i klasserommet sa enkel at det holder a
bruke utestemmen? Utdanningsforbundet har hatt en
annen strategi.
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Viktig a ha i bakhodet nar man velger budskap:

Folk flest er ikke opptatt av leererne. Yrkesgruppen (seerlig i skolen) har
ord pa seg for a sutre litt, det kjente vi pa under streiken.

Men alle er opptatt av kunnskapssamfunnets fremtid - og lzererne som
et MIDDEL til a lykkes. Husk covidpandemien - og KrFs valg da de gikk
inn 1 regjering.

Savnetlerer-kampanjen og tariffretorikken fokus pa leerermangelen og
hva den betyr for ELEVENE tok utgangspunkti denne erkjennelsen.
Supertrang kommunegkonomi, ingen vil «kaste» penger etter lezererne
om de ikke ma.

Ogsa var strategi i «Tid for de minste». BARNA subjekt i setningen.
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Husk a etablere problemet far Igsningene lanseres —
lett a glemme. Her fra savnetleererkampanjen.

lererne vare?

Har du sett
lereren var?

5 5
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Fortsatt etablering av problemet og
sammenhengen.

! ms‘de & Bl [ Teknologi &) @konomi  {Q) Husoghjem D> Reiseogfritid [> Video <2 | sparveier v ®
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Laerere tjener mindre
enn alle andre med like
lang utdanning

Er dette grunnen
til leererkrisen?

[ Lesmer

- Mange vil kunne fa vesentlige skninger i formuen sin, og ende opp med

heyere formuesskatt med dette forslaget, sier Per-Ole Hegdahl, advokat og
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Her ble vi tydeligere — men fortsatt
sammenhengen. |kke «fordi vi fortjener det»

16400 |lcerere er
savnet fra skolen.

[ ces mer

teksttri

Etter seks ar som lennstapere
kan det fort bli mange flere.

| Les mer §

o ROUNGET
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Finn var rolle i samfunnsdebatten
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Hvilken rolle vil vi ha i offentligheten?

* Detfinnes flere roller i det offentlige rom som er
viktige for kommunikasjonen var. Hva blir vi oppfattet
som nar vi uttaler oss?

- Goliat, den store, sterke (eks. staten, KS — men kan ogsa
veere oss i konflikter med elevene, for eks mobbing).

Den ma for all del u

nngas.

- Rebellen, gir friheter og kan gi makt (klimaaksjonister).

- Helterollen, vanske!

ig - ma ikke overkommunisere

unike kvaliteter heller.

- Offerrollen, fristend
Sutring bygger ikke

e, men stakkarslig. Unnga den.
status.

- Analytikeren/kommentatoren - attraktiv, gir autoritet.
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Malet vart: Eksperten i midten

e Viskal veere "overdommere” i utdanningsdebatten. De
andre skal bruke vare argumenter og budskap. La leerere
veere lerere, for eks.

e Hvis Vi har hgy troverdighet i utdanningsdebatten SVIR det
a veere uenig med oss. Da er vi farlige.

e Og hvem har vel hgyere troverdighet enn fgrstelinja?
Laererne i skolene og barnehagene som vet hvor skoen
trykker, som kjenner hverdagen.



Var strategi — eksperten i midten

* UDFs strategi er a vise fram profesjonsorganisasjonen
med fokus pa barns og unges beste. Vi gnsker a ta
rollen som «eksperten i midten», som overdommeren i
utdanningsdiskusjonene. Den gir autoritet og makt.
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Hva gjar «eksperten i midten»?

* Viser at UDF/lererne/vi er en drivkraft for kvalitet i
skolen og barnehagen.

* Er bevisste bruk av ord og begreper - setter barn og
elever som subjekt i setningen.

» Gar ikke i fella og ender i den «klassiske»
fagforeningsrollen, som gir liten innflytelse. Oppfattes
vi som en organisasjon for leerernes saerinteresser er vi
helt ufarlige for motparten (e). Ikke glem; samfunnet
sparer penger nar vi streiker.
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For d.en- fieksible arbeids-
tiden vi trenger for vare
elevers beste

For oss som brenner for jobben var er friheten til 3 disponere
egen tid helt avgjerende. Hvordan kan lreme skille mellom dag
og kveld ndr arbeidsoppgavene vére ikke gjor det? Elever er ikke
maskiner som kan skrus av og pa. Skal vivere dremmelzrerne
som politikerne snakker si varmt om, trenger vi tillit og fleksibilitet
— ikke detaljstyring. Ogvi trenger mer tid til hver elev.

LA LAERERNE V/ERE L/ERERE.
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Den harfine balansen....

Kjaere politikere,
dette er helt p@ trynet.

40 000 utdannede Icerere jobber ikke lengre i skolen. Hver femte lcerer
mangler lcererkompetanse. Seks dr pd rad er lcererne lennstapere.
Politikere, hvorfor verdsetter dere ikke lcererne ndr dere vet at lcereren
er den viktigste foktoren for at eleven skal lykkes? Fortjener ikke
fremtiden motiverte og kompetente leerere?

Skal dere satse pd elevene, md dere satse pd lcererne!
Les mer pd utdanningsforbundet.no
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Balansen

79

Bedre lgnnsvilkdr vil gagne elevene
pa sikt. Det er kanskje ddrlig timing
for streiken, men det vil det alltid
veere. Det viktigste er saken — at alle
elever har lecererutdannede Icerere.
Derfor stotter vi lcererstreiken!

Aslak Berntsen Husby,
leder av Elevorganisasjonen

Leererne

streiker




EOEL  STROK
o = o RS-l in

| N |
" uTTEN
LT

BLEZETLE




Utfordring:

* Profesjonsorganisasjonen gir makt og innflytelse. Men
nar vi streiker «hele tiden» blir vi selvsagt oppfattet
som en «klassisk fagforening» i samfunnet.



Veer aerlige — lyv aldri!

 Tillit bygges i millimeter og rives i meter.

 Kan bli fatalt for oss a bli tatt i usannheter, derfor bor
djevelen i detaljene nar vi legger fram tall og fakta.
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Dilemma: Hvor mye skal vi klage pa egne vegne? For
det ma vi jo ogsa gjare — dere ogsa.

12:50 man. 25. okt. ull F 83 % (@)
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Norge Koronaviruset

Laerere fortviler over ny
vaksinestrategi: - Jeg ble veldig rystet




MENINGER KORONA VAKSINE  LARERE

Prioritering i vaksineko for
ansatte i barnehage og skole

'
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Eksperten | midten

Framstar som tydelig partipolitisk uavhengig, roser og
riser i alle retninger, sgker allianser alle steder.

Bygger troverdighet pa at vi vet best om barnehagen og
skolen basert pa fakta, ikke ideologi

Anerkjenner et godt forsgk. Lar ikke alltid det beste bli
det godes fiende. Hvis politikerne aldri opplever at vi
er forngyde med det de gjgr, ender de opp med a gjgre
ingenting.

Sier ikke bare nei, men forteller hva vi vil. Tilbyr
alternativer og lgsninger. Da blir vi mer interessante for
beslutningstakerne. (derfor fikk vi leerernormen)
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Og det virker! Fra Kristin Clemets blogg:

Det er ogsa pafallende hvordan pressen, ogsa NRK, bruker bl.a.
fagforeninger som eksperter i den offentlige debatt — og hvor liten
refleksjon det er rundt konsekvensene av dette. Et eksempel:
Laererorganisasjonene, dvs. primeert Utdanningsforbundet, er ekstremt
godt organisert og synlig i samfunnsdebatten. Formelt representerer
forbundet nesten samtlige lzerere i landet, men vi vet at sveert mange av
dem i praksis ikke engasjerer seg. De som er aktive i lzerernes
fagforening, er derfor en sveert tydelig stemme - og sere vaere dem for
det. Foreldrene derimot, er ikke organisert - og elevene ma sies a veere
svakt organisert pa videregaende og uorganisert pa lavere trinn.
Maktforholdet mellom disse tre «interessentene» i skole-Norge er
derfor sveert skjevt. Likevel brukes ledelsen i Utdanningsforbundet som
en slags «fasit» i mange skolepolitiske debatter. Det samme kan sies om
andre fagforeninger, som f.eks. politiets, som var meget sterkt til stede
under ledelse av Arne Johannessen.
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Positive budskap som
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Kunnskap kommer ikke av seg selv.

At barn og unge fir en trygg og solid utdanning er helt verdier og erfaringer videre til de unge; til de som skal bli

avgjerende - bide for & sikre dem en god oppvekst og for  morgendagens biologer, hjelpepleiere, sneldere og jurister
samfiunnet vi lever i, F& er mer opptatt av dette enn oss. Vi har en givende jobb, Vi har en krevende jobb, Vi har en
Vi er 153 000 lzerere i barnehager, skoler og innen hayere  viktig jobb. Ja, vi har kort og godt en jobb som ikke kan gis
utdanning som hver eneste dag formidler kunnskap, til hvern som helst.
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Trengsel pa torget
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Alt kan ikke veere like viktig

* Deter trengsel pa torget. | stgybildet skal ogsa var sang
hgres. Men vi synger sa mange sanger at ingen
oppfatter melodien.

* Nar alt blir viktig, blir ingenting viktig

* For hvert mal vi legger til reduseres sjansen for a
oppna de andre.

* Derfor prgver vi a prioritere og fokusere (strategisk
plan)
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Viktig med synlighet, men vil medlemmene pa

trykk?

* [ enundersgkelse blant 300 skoleledere (2012) i

grunnskolen s

varer 56 % av rektorene at deti liten

eller ingen grad er aksept for a uttale seg kritisk om

skoleeiers utd

* 64 prosent vil
utdanningsde

anningspolitikk
e gjerne ha deltatt mer i den offentlige
batten.

* En undersgkel

se blant 800 skoleledere (2015) viser

samme tendens: 67 prosent mener det i mindre, liten
eller ingen grad er aksept for a uttrykke seg Kkritisk

offentlig.



Undersgkelse blant laererne i skolen fra 2012 som
understrekes av Fafo-undersagkelse seks ar senere:

- Jeg kan delta i den offentlige utdanningsdebatten, ogsa
eksternt i mediene, uten a mgte negative reaksjoner fra
rektor eller lokale skolemyndigheter:

- 38 prosent helt eller delvis enige.
- 33 prosent usikre

- 29 prosent helt eller delvis uenige. Av disse ville 7 av
10 deltatt mer om de hadde falt seg trygge pa at de
lokale skolemyndighetene stgttet apenhet.
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Profesjonsetisk plattform

* For barnehage og skole som samfunnsinstitusjoner:
...tar ansvar for a varsle nar rammevilkar skaper faglig
og etisk uforsvarlige tilstander

* Utfordring om barn og elever kan identifiseres.

* Utfordring med barnehager, som ofte konkurrerer om
barna - da kan lokallaget ta saken og veere stemmen.
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Men alt behgver ikke vaere kritisk.....

» Klokt a kvittere ut seiere/ prioriteringer til skole og
barnehage/ satsinger - inviter lokalpressen, gi ogsa
ros!

* Best caser: Vis hva dere gjgr - for eksempel bruk av KI
i praksis.

* Barnehagedagen gir mange oppslag

* Barnehage med flere laerere enn snittet; se pa oss, hva
vi far til?

Vi ansetter bare kvalifiserte - ogsa vikarer

* Hos oss far elevene alltid.... Etc.



Hvordan tenker journalistene?

Har vi en sak?
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KVISA

* K- nyhetssaken bgr helst ha en konflikt.

* V -den bgr vaere Vesentlig, enten for sveert mange,
eller for samfunnet.

» |- star for identifikasjon. Kan leserne identifisere seg
med temaet, kjenne seg igjen? Har det relevans?

* S-ingen medier klarer a motsta en sensasjon. WOW-
faktoren kan aldri undervurderes.

* A - Aktualitet. Eller timing. «kKnaggen» som saken
henges pa.
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Konflikt




18

Vesentl




Identifikasjon




Sensasjon

klare s8g med en av lsreme. Foto: Lars Ravn

38 elever deler pa én laerer

Flere timer | uka méa de 38 elevene | 5. klasse ved Stridsklev skole dele pa én laerer.

Telemarksavisa 26.11.2010



Aktuell




Innlegg fra dere kommer pa.

Kan dere kaste dere inn i debatten!

- Innlegg og kronikker blir lest i lokalavisen. Et godt
innlegg blir ogsa ofte lgftet fram til en sak av
redaksjonen. Kan dere skrive sammen med andre
aktgrer?

- Ta ev taki sentrale saker, det legges ut flere daglig pa
utdanningsforbundet.no - og lag en lokal vri der dere
selv er avsendere.

- Og alltid; veer ikke bare mot noe, men for noe annet
ogsa!



Viktig om innlegg

o Start alltid med tittelen
* Gjor leseren nysgjerrig
* Det viktigste forst (€= akademisk art.)

— Konklusjonen forst, premissene etterpa

« Ha ett hovedpoeng
« Unnga stammesprak og forkortelser

* Det ligger en utfyllende gjennomgang sist 1 PPen.



Lokalt, lokalt, lokalt

LOKALAVISENS KONSEPT: DET LILLE I DET STORE, OG
DET STORE I DET LILLE.

 Blir stadig mer lokale. Lager lokale vrier pa nasjonale
saker (Kongen kjgrte gjennom Baerum)

 Liker konflikter, men vil ogsa ha de koselige, feel-good-
historiene og vaere et reelt alternativ til de harde
riksmediene.

* Har ekstra svakhet for barn (som alle aviser)



INGS
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Lokalpatriotismen rar — ogsa i mediene

* Mediene vil ha saker som gir lokal identitet.

e Sal

e Sa

e Sal

ker som bygger stolthet i kommunen.

ker som forteller noe spesielt om folk i omradet.

ker som vises at folk i omradet deres er enestaende

pa en eller annen mate.

o Saker som forteller at de er best - eller at noen
(utenfra) mener at de er det.

* Eller saker som viser at de er verst (midt pa treet
=snork)

* Saker som sammenlikner neerliggende
omrader/kommuner - best/verst.



Mediene elsker «avslaringer»

* Liv og leere-saker er bankers (nar politikerne
bestemmer lekselgse skoler og samtidig varsler
tillitsreform)

* Lgftebryteri det samme - hjelp dem med a avslgre
valgflesk.

* Na: Budsjettkuttene rammer de sakalte sarbare elevene
som hele samfunnet har ropt opp om gjennom
covidarene og streiken.



Og de vil vaere eksklusive

e «Barei VG»-bombe.

* Unnga pressekonferanser. Fellesnyheter en formiddag
er historie for morgendagens medier. Dessuten: Dere
mister kontrollen over saken /utspillet.



Det handler om timing

* Sakidag, men ikke i morgen. Eller omvendt.

* Utnytt sesongene. Desember er tid for feel-good-stoff
og "myke” oppslag. Romjula skriker etter saker. Pasken
likesa. Sommertid er agurktid - klarer vi a utnytte
dette?



Jakter pa nyheter og konflikter

NYHETSSIDENE MA HA NYHETER.

Finn en "knagg” til saken, det lille ekstra som gjgr den til
en nyhet. Tema i tiden?

Gjgr saken bredest mulig - jo flere den angar, jo mindre er
nyhetskravet (og nalgyet).
Skap lokale nyheter av sentrale saker. Se nettsiden var.

Avisene bruker gjerne konflikter som “nyhetsknagg” -
dette kan utnyttes.

Det er lett a veere mot noe. Vi bgr etterstrebe a formidle
Igsningene ogsa - det gir oss faglig autoritet og
troverdighet.



Jobb godt med budskapet (ene)




Start med malgruppen: Du treffer ikke disse pa
samme mate som
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Definer malgruppen din i den aktuelle saken

* Foreldre til barna/elevene - viktige allianser

e Fo

po

e Pol

k flest (som er velgere og derfor viktige for
litikerne)
litikere, bade lokalt og i fylket - og administrasjonen

* Egne medlemmer - mediene er fortsatt viktigste kilde
til informasjon for dem.

Kan ikke treffe alle med ett budskap. De gnsker seg ulikt
av 0ss. Krever ulik tilnaerming.
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Hvordan skape gode budskap

e Tenk pa dem du snakker til, hvem vil du na? Hvordan
ser verden ut i deres hoder? Hvordan fanger du deres
oppmerksomhet? Skap gjenkjennelighet. Vaer relevant
for dem.

* Tenk alltid pa etterlatt inntrykk: Hva vil du at
malgruppen skal fagle /mene etter at de har hgrt/lest
det du har sagt?

* Snakk kort. Ett (eller to hovedbudskap) - unnga saus.

 [kke fortell alt. Velg bort - ellers velger journalisten for
deg.
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Snakk med hjertet — til hjertene

» Fakta forteller, historier selger. Emosjoner slar alltid
rasjonalitet.

* Bruk eksempler, «historier fra virkeligheten» som
treffer hjertet. Veer klasserom /barnehageneer. Vaer «vi».

» Styr unna stammesprak. Mindrelgnnsutvikling = snork



Kontakten med mediene

* Personlig kontakt - eksklusive utspill. Ring direkte til
redaksjonen. Ha samtidig et kortfattet notat med de
viktigste opplysningene og budskapene som du straks kan
sende pa mail.

* Kjenn saken godt. Vaer kunnskapskilde. Send gjerne
faktaark, her kan lokallaget helt sikkert hjelpe.



Nar journalisten skal overtales

NAR SAKER SKAL PRESENTERES FOR JOURNALISTER
ER DET VIKTIG A:

* (Garett pa sak, presenter konklusjonen farst

* Unnga a overselge saken, la heller journalisten fa
trekke konklusjonen om dette er en sak

* Vis likevel engasjement. Fglelser smitter. Og
spissformuleringer frister!

* Vis konsekvensene, saerlig for folk flest eller samfunnet.
Kan du konkretisere problemstillingen for a
tydeliggjare konsekvensene? Husk KVISA...



Hjelp journalistene til a lage en god sak

* Med tall og konkrete eksempler, forskning etc. To av ti
fungerer fortsatt. (nyhetsknagg)

» Med foto. Et godt bilde kan utgjgre forskjellen pa en
notis og en dobbeltside. En god fotoreportasje/film kan
sgrge for bred dekning pa lokal- TV. Glem ikke radioen.
Det er mange gode bilder i gode lyder.

* Hjelp med caser - ofte det beste fotoet. Smart a ha
caseskoler/barnehager klare.

* Tenk barn: Var unike kapital - sta foran skoler og
barnehager nar dere intervjues og avbildes. Kontor = fy

fy!
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oreldrene en bra allianse

10| Ser-Trandelag Lordag 27, nowember 2010

nyheter

- Dersam Sodin md spare 1,6 mi

Foreldrenes Arbeidsut-
wvalg (FAU) ved Sodin
skole, uttrykker
bekymring for atskolen
md spare 1,6 millioner
kroner neste ar.

M. vt
S0

1 et brev il ordfipcer og kommu-
ne: kommer ]
til uttrykk. FAU mener det er

Foreld
sparealarm

blyanies, og si videre, men det
er begrenset hvor mye man kan
spare pd slike ting Derfor vil en

knafig imsparing_ramme
undervisningstimene, sier Gje-
rmund Bjsrkey, leder i FAU
ved Sedin.

Flere gode tiltak
FAU roser samtidig skolen for
at flere positive tiltzk er iverk-
satt i dr grunnet god pkonomi.

~ Dette har fart il a1 skolen
har gitt delingstimer i matema-
tikk, norsk og engelsk for de
fleste drskulleae fra mellom-
trinnet til og med ungdomssko-

reduksjon neste &r sammenlign-
etmedi dr.

~ Det blir en kraftig nedskje-
ring nkr skolen mi spare 16
millioner neste & Delingstimer
blir kuttet fordi det ikke er
leererressurser § sette inn for 1
£l dette fil. Vi er sikre ph at
dette vil figre (il at skolen blir en
dirligere leringsarena for alle
elevene, ikke bare de som har
problemer med A tilpasse sog
skolehverdagen. Stpme  elev-

mindre tid til 4 ta seg av hver
enkelt elev slik Lereme vil, sier
FAU-lederen.

for alle, sier FAL-eder Gjarmand Bjarkay.

re slar




S62

UTDANNINGS
FORBUNDET

Allilansen med foreldrene

NYHETER @STLANDETS BLAD M 1. DESEMBER 2010

Kjemper for millionene

IOBILISERER: KFAU-leder Alf Tore Meling var ikke forngyd med svarene politikerne kom med under paneldebatten om grunnskole. N& fortsetter han kampen for & f&

bakefort 9,5 millioner 1il skolene,

oreldrene mobili-
erer i kampen for
illioner til skolen.

14 varsler KFAU-
:der Alf Tore Meling
Ski at de vil lete

tter lovbrudd.

i Kigvstad
NovstadBobladne

 Ingen av de ni partitoppene
/m var til stede under panel-
thatten dag k I

Dette bie kuttet for et 4r siden.

BEGGE FOTOH AMUND LAGSY

FAU vil lete etter lovbrudd i skolen s == ==

Pd grensen
Meling begrunner prosessen vi-
dere slik:

Ridmann Audun Fiskvik sa
under debatten et han gdr inn
med midler dersom Jovbrudd
kan pivises, Mens kommunal-
sief oppvekst, Kjell Arne Eke-
berg, uttalte at skolene drives pi
grensen av loven.

Alt Tore Meling jobber nd for

ibili

- Hvor er det lovbrudd og
p hvilken mite?
Fylkesmannen er alt kontak- til & bygge pd det gode arbei- Hun ensker ogs forslag til
tet for & fi utredet lovbrudd. og ~ det som blir glort | Ski-sko- hvor pengene skal tas fra til
det blir vurdert 4 trekke inn eg-  lene. skole.
ne, juridiske rddgivere.
KFAU-lederen gjor det klart
at dette vil bli en synlig prosess.
- Vi ser at dette dessverre vil
ramme kommunen og skolene
vire pd en svaert uheldig miite,
og ser oss lei for det, avslutter
Meling, som spredde denne in-

illioner ekstra pd skolebud-

eet.

I mangel av respons hos lo-

Ipolitikerne vre blir vi forel-
d dt til & fokusere

KFAU represen-
tanter og 150 FAU-representan-
ter frem mot budsjettmatet i Ski

styre 15. desember.

mulige lovbrudd i skolene
re, sier Alf Tore Meling.
Han er leder for foreldrenes
beidsutvalg i kommunen

- Vi ser dessverre ingen annen
lesning. Virt krav stir fast, og
i kommer til 4 legge ned utalli-
ge timer pi 4 f tilbakefort de

illi ble kuttet for

FAU), der det er
« fra alle skolene.

et &r siden, sier Meling.

videre tirsdag.

Anbefaler samarbeid

- Hvorfor mi KFAU se etter
lovbrudd? Vi anbefaler 4 sam-
arbeide med Utdanningsfor-
bundet og skoleledelsen, sier
Hoyres gruppeleder Anne
Kristine Eikebrten, som del-
tok under paneldebatten man-

3 LOVLIG SKOLE: Ridmann Audun Fiskvik forsikret at skolene i
Hun rider ogsh foreldrene  Ski skal drives innenfor loven. N& skal KFAU lete etter lovbrudd.
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Kvitter ut statte — gi ros nar noe er bra!

Skolen jubler over flere lzerere

PA Kjenn Ungdomssioie hiper rektor at fem ekstra

30 elever per larer er for

neste br.

Skole- og oppv i Laren-
skog kommune Svein Bdegaard
slardenlinbhxmﬂllﬂmm

fornuftig fordeling av

vhﬂzfmndllllsinneum
‘hvordan vi skal fordele disse
pengene ennd. Vi skal nd legee

Han bekrefter at enkelte skoler

FOTO: LINDA INGIER

h.ypu..mnrndﬁmrnnvw
yiterligere

har §

end andre, og at behovet for stet-

hlnmmlumdlmhell
~ Det er disse

i fobber med, sler ‘Shole. 080D

neste dr, og derfor er det svaert gle-
delig .t vl nkl: djw millionene
Hlln]emnlhlArheld!rmL
et | dialog med egen regjering har

og FAU e n inne | prosessen der
de skal i

nen et handlingsrom pd 45 millio-
ner kroner bare p4 neste drs bud-

-ﬁylknhaiulbvwndmnn
igang

1 skole- og oppvekstutvalget 13.
duemba: Hervil vi l«mmem

sier rektoren.
miliioner kroner i neste Ars budsjettet vil skape bedre mnm}gmlmmﬂw
lmrere. Y oget 21 millio-
Sand pipeker at dagens krav til  ner kroner
Undaingier 5.2millioner kro- Ou ovaluering | deg tkulle s gerne batt ol
dncgerrt e Geomar  nerekstra Avdetteerfiremillic gor hverdagen for lmrerene sse, Jo at det.
et kroner sremerket sremerket okt lmrer- wuﬂkm:nd.e:uﬂllmlm te er urealistisk i forhold til da.
W KJENN s budsjetter L hiper v
rer gltally, ser e skal folges opp kontl-  nd de fire eremerkede mill
e M Shole Sianne  nuslly, og vi skal | tlogy doku. _vil bidra il gere hvecdagen1irt
!ﬂﬂllb\ldljmlfwmmbhh Sand. mentere at undervisn: n"rm enklere til neste &r, forklarer
behandlet | munemm - Selv om det ennA ikke er det de har kray
ten ks, e det skole- 08 i llﬂvlgﬁnl Sand legger til at regleringen
{einttenesten som Kan Juble  fordeles haper vi det bt flere e llggmmiwmbi\m tidligere har lagt favinger pd til
rere her pd Kjenn. 1 dag opererer  ning, mmnmmmnm
T ilogs UL radmannens bud-  vi med 3 elever por prer Far vi vene ke f den oppmerksom. -Dm«hsmn-mnnmem
settforslag fr skole- og opp- inn flere vil arbeidspresset bli hmmmmkmphlnﬂmldm ungdomsskolene i kommunen ik

1 farhol ved-
hk som skal fattes, s‘er ade-

til hvor pengene Inr.mn inn.
Skottevik innremmer at det | pe-
rmdxh-rv-:n:-ﬁu-dantvu

- nudumm: har vaert sveert

mulig resultater ut fra det bud-
sjettet vi har til disposisjon, av-
shutter Skottevik.
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Vis konsekvensene — denne treffer hjertet

8 T s 1 m M A m x A A v x5 A b 4

38 elever pa én leerer

PORSGRUNN: Flere
timer i uka ma de 38
elevene i 5. klasse ved
Stridsklev skole dele pa
&n leerer. - Budsjettram-
mene gjor at det mi
veere slik, sier rektor
Jorn O. Hansen.

LARS RAVN
s andan
12000 kom0 bk Kot}
grunnskolene, i dr ble rundt
e drwerk flemet o8 nese it
i flre drwer bort
W budetansrmeninge
Dol er Deinat for Ltreme
De siste tre drenie er e il
mnet ved skolen var, sier
Jom O, Hansen, rekcior ved
skle skol
ed ot nok en stil-
ling forsvinner med kuttene |
2011

- Det er viktig & f med at vi
har det samme elewtallet som for
kuittene, pocrgterer rekioren.

STOR ELEVGRUPPE
P4 5, trinn har de sanet 38 ele
ver i Enk]lis! =i dz\ storste  med en av kerarne.
skolen.
5" Wiassingene har 20 tmer e § host har elevene | 3. fate | skolen. Op s det gder
s o det b i de P leveskll, e e ke gt 451

revene i engelsk rensen
Rekiiren ror dev bt danei. hetd S Kvahes og 1o

rumpet o $255 sheer mes &0 s saren o ot byl st cpplenng o

lierer til disposisjon. laget som legges de tre forste nwﬁ:\ﬂng.m pp-seing. o8
- Budsjetirammene ger at det  drene pé skolen

md weere slik. Vi har det ikke s& VIKARBRUK

fett at det er mulig 4 ha smd elev. PRESSEDE L/AERERE Desbmﬁmueh&rmmmﬂmn

‘grupper hele tiden, sier rekior - Vi setter inn mye ressurser pd  ved skolen okt, men ikke bud-
Hansen, elevene | 1.3, klasse. Vi priorite-  sjettrammen.

Han en:emer B det et o dem m sposel, of remtmeme - Dot metk
skelig & tilfredsstlle kravet tl il 5. trinn har  avhenglg av 4 leie inn vikarer,
passet Duptmms‘ med sty hnlﬂl unuy\nm alle de drene  siden vi er ﬁru ansatte til 4
grupper og e lererres- vi har hatt nasjonale prover, for.  dekle opp intert -
surier. 0; a dcm fan 52 pd  teller rekioren utgfiene gior at i omprin.
bekostrin Han berommer leremne for  tere, o det gar selvsagt pd

lmlqgu\buﬂs;mkunme r gode resullater, men er samiidig  bekostning av noe annet, sier STIINGSKUTE. De sl o dana e e stlnger frsnrt v olen
t skjedd en ekning | aniall ele- nckymu for det store trykket Hansen. v, sier Jimn 0. Hansen, rektor wricsklev skole. Han regaer med at

!rmaivedlw o Spesehunder.  som T  pi de stadig faxrre ‘nak an stiling forsvinner )

laereme i il komm
i — - Lareme er nokkelfakioren. nen. bk v wikarer e, Det ¢t - undenvieningen. S4 i forsoker &
ressurser fra den mnga nder Forien motvens on g vk |+ Al srs ] dem som inn i et fastlagt  bruke cgne lerekrefter 54 langt
visningen, tig kerere, farvi fke gode s opp, g kit app]!gg ong:nn \cvallit 13 i han.

=g

- Vi har noen - Umulig & gi tilpasset opplaering

utfordringer e

PORSGRUNN: Christian  millionene gi tl, og om det siex Geir Evensen, hovediil-
wnm&l!fm (Ap), -IWI:!“ er et potensial for & kutte pi tsvalgt i Utdanningsforbundet.
arn, unge og kul- noe annet enn lererdrsverk,

tur, skal se pd andre mulig- sier utvalgslederen. Vi regner med at 15-20 &rsverk
Heter for innsparioger enn Kuttes | 2011 Det ¢ forferdeli.

munn; sKoLE? mye. Defre  at feksbificen

lu:vezum i Uldan rsvinner o a! tilpasset oppla

- Et fatt kutt for skolesckio- [ "ﬂs Sier Geir Evenen,

chunde
T il mate 4 vover peso- s kutins i Ul n e
e i P skole or leve O IEHT: | ™ Bvenoen fotcller om lbake:
er ingen onskesituasjon 4 kulte  mentar il det? meldinger fra lerere, som gr pd

, kel 8 g bovi, | & e Sadig e ok sk sub
li!lemHlm;\:r. Dcn(ﬁnnel en - Detervel vanskelig bevi- mmm Ewer diigere skied- e forsvarlig: Fivordan man dek-  fort 0] en dhcligere skole for ele-
I ver og lerere

hmdmmmm Utdanningsfor-
bundet.

ey v s del ndclg]ﬂuy!dn\kkg\ -
el i B ot H,,,,mf‘;’m'wkfw mod | iabber ford lags s avis.  Tan geupper nhe busetram. | Doyt sare presap ecene
Bjomo (Ap], utvalgslecer for o Krisosemning | sk, | SYlem som fanger opp dede, Det  mene kutis,ec. : med flere elever, mer o
barm, unge og kultur. um,,n,.,m:mm darl Erﬂmk-mwl o ik ol by tﬁnnvs:\;llklmlnnlm tering, okt dlretele Fk i
i o bve e, i % r noen wlor mer imnhold | undervisningen.
T S g | =i E:;'L:'?z Age “W;Paz"*:‘ptﬁ,m rel Do o et
f"”""”"mlffn'“m.’ﬂk. nm;gdr it 4 b o Deter umalg sier den hoved - enestetilbud som lider, sier  underviming, Meneger beim.
et for hvor lengé de arker &

bare kommuner.  kutere hvordan vi kan bli
i e ot b diie bedre.

Evenser
B beidogruppe o st ned - Fian o Udarmirgsorbundet
for & pi hva slags fjenesie som  mensr at kuttene | Porsgrunn has




Nar journalisten kontakter deg

SVAR ALDRI DIREKTE NAR DU BLIR KONTAKTET AV
JOURNALISTEN, MEN STILL SP@SMAL:

* Hva vil journalisten vite? Hva vet journalisten?
* Be om tid til a sjekke fakta

* Be om a hgre hvordan intervjuet skal forega, det gjgr
deg tryggere

* Ring tilbake raskest mulig. Avtal gjennomlesing



Dere kontaktes sjelden pa grunn av noe
negativt for dere — tvert imot. Men om sa er:

» Viktig regel: SI ALDRI bare «ingen kommentar».

 Si alltid noe - ellers har dere tapt. Forklar for eksempel
HVORFOR dere kan si sa lite.

* «Off the record» med journalister er for
viderekommende - dessverre.



Ingen kommentar = har dummet meg ut og mye
a skjule....

| .




lkke dgm alt nord og ned pa ren refleks

* Blir dere kontaktet om et politisk utspill, for eksempel
knyttet til leererkompetanse, eller bemanning i
barnehagen - prgv a finne NOE positivt a si om det.



Far intervjuet

« Tenk budskap med kolleger. Og tenk malgruppe.
« Formuler to hovedbudskap — aldri flere, gjerne bare ett.

* Planlegg hva du skal si i klare poenger. Ha svarene klare. Tenk deg
fram til hvilke spgrsmal som kan bli gitt, bruk tid pa de vanskeligste og
mest ubehagelige. Tren inn svar.



Under intervjuet

* Snakk enkelt og forstaelig. Ordlegg deg slik at folk flest
skjgnner hva du mener.

* Tainitiativ til a fa frem ditt budskap. Bruk gjerne
personlige eksempler og egne erfaringer for a
underbygge det. Forsgk a knytte eksemplene til
malgruppens erfaringsverden.

 Ikke snakk i vei og svar pa alt. Hold deg til budskapet
ditt.



lkke veer «flink pike»....

 Ikke godta alle premisser i spgrsmalene du far. Still
krav tilbake; hva mener du med det?

 Sistopp hvis du trenger en pause under intervjuet
(hvis radio eller TV)

* Avtal gjennomlesning, eller be journalisten
oppsummere hvordan han/hun har oppfattet det som
ble sagt



Slik far du sagt hva du vil: Bygg broer




ABC-teknikken

* A: Adressere spgrsmalet (Address)

* B: Bygg broer (Bridge)

* C: Kommuniser budskapet (Communicate)



Eksempler pa snarveier til eget budskap

* Jeg forstar at det kan oppleves slik, men det vi er opptatt av
er....

* Det er sant. Langt viktigere er det imidlertid at..

* Spgrsmalet er ikke uberettiget, men det avgjgrende er
likevel at...

* I denne sammenhengen syns jeg det er viktigere a
poengtere at...

* For a gi deg et fullstendig svar pa spgrsmalet, vil jeg...
* Ja, men det viktigste a huske pa her er....

* Vi har veert innom mange ulike spgrsmal. Jeg tror likevel vi
kan sammenfatte det hele i tre punkter....



NNNNNNNNNN
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Viktige regler i Vaer Varsom-plakaten

JOURNALISTENS PLIKTER A:

Klargjgre hvem han/hun representerer

Klargjgre hva som er formalet med samtalen. Du skal vite
om du blir intervjuet, eller bare skal gi bakgrunnsinfo

Gjengi meningsinnholdet i det som brukes av
intervjuobjektets uttalelser. Direkte sitater gjengis presist

Sgrge for at overskrifter, henvisninger, ingresser samt inn-
og utannonseringer ikke gar lengre enn det er dekning for

Gi de som utsettes for sterke beskyldinger adgang til
samtidig tilsvarsrett. Ikke vente til dagen etter

Rette opp feil snarest
Verne om sine Kilder
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vis vi har tid; tips til innlegg

IARIFF

A bygge et land

Laererne kjempet en lang, hard streik i 2022. | etterkant skrev Magnus Marsdal
| Manifest Tidsskrift: «Det som star pé spill i lerernes lannskamp, er mer
fundamentalt enn et tariffoppgjer og sterre enn kroner og are».

Kronikk av
Trond Hofvind

forfatter,
pensjonist ag
tidligere tillitsvalgt

Illustrasjon
Tone Lileng

DaTharbjarn Jagland etablerte regjering 11996, brukte
han metaforen Det Norske Hus. Bildet utlaste atskillig
satire, men det kan enes om felgende: Nar man bygger
etland, en velferdsstat oget mangfoldig fellesskap, er
utdanning en del av grunnmuren. Svikter denne, rakner
demokrati, samhold, ekonomi, levekar og livskvalitet.
Ivar hayteknologiske tid undervurderes lett at mennes-
kene er samfunnets viktigste ressurs - med var prak-
tiske, tearetiske, etiske, estetiske, sosiale og kulturelle
«utrustnings, Et offentligutdanningssystem, i strid mot
ulikhet, er avgjerende for & videreformidle, viderefare
ogvidereutvikle disse kvalitetene.

Enannen hjprnestein | folkestyret er fagbevegelsen;
ogutenreell streikerett kastreres den. Demokrati redu-
serttil to-4rlig stemmerett og farmell ytringsfrinet, uten
aktive, falkelige organisasjoner, er anorektisk. Derfor
var den velfortjente barnehage-seieren en oppmuntring
foralle samfunnsbyggere. A forsvare streikerettener et
demoakratispersmél.

Et nederlag for skolen og lrerne?

Kjell Magne Bondeviks mannskap fikk i 2002 fritt leide
etter Arbeiderpartiets landsmate: Med knapt flertall
vedtok partiet & arbeide for atkommuner og fylkeskom-
muner skulle overta forhandlingsansvaret for lzererne.
Daveerende utdanningsminister Kristin Clemet var sen-
tral i & drive fram den endelige beslutningen.

12003 vedtok regjeringen (Kristelig Folkeparti, Hoyre
og Venstre) & gjennomfare overferingen fra staten.
Sammen med argumenter om sterkt lokaldemokrati,
talte det at kommunene utbetalte lenn, eide skolean-
leggene og hadde ansvar for det meste av |@remes
arbeidsvilkr. Men for innflytelsesrike krefter var i
tillegg spersmalet om averfering penbart agsa byg-
get pa andre ensker for samfunnsutviklingen. Plassen
tillater her bare 4 vise til framveksten av nyliberale
anti-stat-holdninger.

Fremskrittspartiet var titfreds, og et partisom Ven-
stre hadde lenge ment at: «Dette métte bety mer lokal
lennsdannelse ag bedre mulighet for individuel| vurde-

ring av lerernes lonn ...» (Helen Falch Fladmark (V). 1
Stortinget 23.2000). Og da vedtaket var giort, berem-
met KS-leder Halvdan Skard (A) regjeringen for & vise
<handlekrafts (jf Fafo-notat 2019:02).

Kommuner og radmenn presset pa, og K5 arbeidet tal-
modig. Ved 3 fjerne statens grep om lenns- og arbeidsvil-
kar hapet de & skommunalisere~ lannsnivaet for grupper
sombleansett & tjene for godt. De«kammuneuavhengi-
gex lzmrerne utgjorde et irritasjonsmoment. Siden forlap
det ikke s4 prablemfritt som forventet. Streikeni2022
var ikke den forste, Laererne streiket etter angrep pa
arbeldstidsordningene i 2006 0g2014; Uriia i 2008, 2010
o0g2012. Det er dekning for & konkludere at KS ikke har
mestrat forhandlingsansvaret for leererne. Forhand-
lingsordningen m& opp til bred debatt; parallelt med
frontfagsmadellen. Det samme marealiteteni larernes
streikerett - etter vedtaket om tvungen lernsnemnd i
Stortinget 212.22 (mot stemmene til Redt, Sosialistisk
Venstreparti, Venstre og Miljapartiet De Granne)

Forhandling: fi smal
Samtidig som kommunenes organisasjon tviholder pa
sin forhandlingsmakt, har den gang pa gang motarbei-
det nasjonal styring og sentrale retningslinjer for den
offentlige fellesskolen. Nestleder i KS, Mette Gunder-
sen (A), advarte landsmetet i Ap | 2017 mat en nasjonal
lzerernorm pa skoleniv. Hunmente at det vil begrense
det lokale selvstyret. Heldigvis fulgte ikke landsmatet
K5'syn og glorde et annet og mer konstruktivt vedtak
enn Gundersen ensket.

Leaerernes fagforeninger er fag-foreninger og profe-
sjonsfellesskap. Organisering av streikefellesskap har
bidratt til profesjonsbevissthet. Og for profesjonen er
kjernevirksomheten undervisning Av den grunn ansker
lzererne en tydelig definisjon avundervisningsbegrepet.
Men for slikt har det vaert liten stette & hente hos KS.

+otd ell

Lannspolei for p
KS har hele tiden ansket en «fleksitels, lokal og indivi-
dualisert lennspolitikk. Kollektive, sentrale, forutsig-
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Helt grunnleggende — hvorfor nettopp DEG?

[ innsalget til avisen/bladet - og gjerne ogsa som et Kort avsnitt ganske tidlig
i innlegget bgr dette komme tydelig fram:

* Hvorfor skal noen lese hva akkurat DU har pa hjertet?

Hvorfor er det nettopp DU som bgr lyttes til? Trekk fram
egne grunner til hvorfor du mener det du har pa hjertet er viktig.

Avsenderens kompetanse pa feltet er sveert viktig for
debattredaktgrene - og for oss lesere.
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Helt grunnleggende 2: Hvem skriver du for?

Hvem er malgruppen for innlegget ditt? Hvem vil du skal lese det.
Nar du har landet malgruppe er det enklere a tilpasse form/innhold.

« Og husk; du kan ikke ha «alle som malgruppe».
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Sparsmal du bar stille deg om malgruppen:

Hva vet leserne om saken din fra fgr av? Hva vet de ikke?

Hva bryr malgruppen din seg om? Hvordan ser deres verden ut? Vaer
relevant for disse leserne.

Trenger leserne a bli overbevist, eller gnsker du a forsterke et

allerede anerkjent poeng?

Svarene kan si mye om hva du ma forklare eller ikke.
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Hold deg til en sak/ ett tema

Veldig fa leser hele innlegget uansett. Hovedpoenget ma komme
fram i tittel og ingress

Ikke skriv alt om en sak selv om du er engasjert — et godt
leserinnlegg handler om hovedpoenget.



1. Start med tittelen — fang lesernes
oppmerksomhet

Start med a skrive hovedtittel — det disiplinerer. Bruk mye tid pa
tittelen.

Tittelen er lesernes inngangsdgr til saken; skal vi lese eller ikke?
Den ma fortelle hva teksten handler om, fa gjerne med det viktigste
poenget i tittelen.

Spisset, konkret, fengende og beskrivende — det gker interessen -
bade hos redaktgren og leserne.

Bruk tittelen til @ fa fram din mening — unnga tematiske
overskrifter.

Tittelen kan faktisk veere ganske lang
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2. Ta standpunktet | ingressen

* Ingressen ma inneholde standpunktet ditt - og sgrge
for at folk har lyst til a lese videre. Men den bgr ikke
vaere over 2 — 3 setninger.

« Skriv med fallende viktighet; de viktigste
poengene/meningene tidlig i teksten, det gker lesernes
interesse for a undersgke naermere hvorfor du mener
dette.

 Ikke veer redd for a gjenta hovedpoenget ditt, det er bra
a fa slatt dette fast flere ganger.



3. Del opp!

* Del lange tekster inn i avsnitt - og sett avsnittene i en
logisk rekkefglge for leseren.

* Hvert avsnitt bgr ha en egen mellomtittel og et tydelig
hovedpoeng. Mellomtitler hjelper leserne til a navigere
- velge og velge bort. Den bgr vaere beskrivende for det
du skal si i avsnittet under.

e Jkke skriv ett ord mer enn du ma



4. Etabler problemet fgr du lanserer lasningen

 For a kunne overbevise noen om en sak, ma leseren
forsta hva som er problemet. Vi vet hvor skoen trykker
— det vet ofte ikke leseren. Bruk plass pa a beskrive
problemet fgr du foreslar lgsninger.
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5. Skriv klart og enkelt — for naboen!

* Husk at de aller fleste som leser dette vet mye mindre
om temaet enn du gjgr.

e Tenk at du skal overbevise naboen! Kom med dine
beste argumenter, men gjgr det ikke altfor komplisert.
Ver bevisst ngkkelordene

* Mgt innvendinger som er kommet eller som du tror vil
komme - ikke mye, men noen setninger fungerer.

« Stammesprak og vanskelige ord skaper irritasjon,
leseren kan ogsa fgle seg litt dum.



6. Pek pa en motstander

* Konlflikter pirrer — har du en konkret motstander a
peke pa (parti, politiker, administrasjon mm) er det
smart a utfordre/vinkle pa denne.

* Finn overlappen til partiene du vil overbevise eller
utfordre. (hvis politikerne er malgruppe) Vis til deres
retorikk og lgfter. Hva er vi enige om? (Eks: Hgyre;
kunnskap, kompetanse, AP; enhets/likhetsskolen)



7. Veer aktuell — tenk pa timingen

* Mediene vil ha aktualitet og nyhetsknagg. Tema i dag,
men ikke i morgen. Ta tak i sentrale saker ( se
utdanningsnytt og udf.no), sesongene kan ogsa
utnyttes (jul, sommer, skolestart, barnehagestart,
russetid, opptakstid, eksamenstid, statsbudsjett,
kommunebudsjett etc)

« Utnytt lavsesongene (jul, paske, sommerferie)



8. Svarinnlegg? Ikke bruk mye plass pa
motstanderen

 Ikke kast bort den dyrebare plassen du har fatt tildelt
pa a gjenta store deler av motpartens argumenter. En
setning er nok. Svarinnlegg ma som oftest vare Korte.



9. Skriv praksisnaert og bruk eksempler.

* Greit med litt "forskning viser”, men erfaringer fra et
langt liv i profesjonen trumfer alt.

* Bruk eksempler, gjerne eksempler som skaper bilder i
hodet til lesere som ikke kjenner din virkelighet.

 Vis helst hva som skal, hva som fungerer - pek pa
lgsninger



10. Vis engasjement og falelser

* Det er vanskelig a skape engasjement uten a vise
engasjement. Vaer gjerne personlig.

 Vis fglelser - men ikke dyng pa med adjektiver.

* Husk: Ingen bryr seg om lazererne - men de aller fleste
er opptatt av barn og elever og leererne som et
MIDDEL, ikke et MAL i seg selv. Smart & tenke pa nar du
skal velge subjekt i setningene.



11. Ha en konklusjon

 Siste avsnitt bgr inneholde en konklusjon - gjerne litt
spisset, med en «punchline». Hvordan kan situasjonen
bedres? Kan leseren oppfordres til a engasjere seg?
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