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Medlemsgruppe Faglig og Administrativt Stgttesystem (FAS)
Hvem er de, hvor er de og hvem gjgr hva?

Photo ["_gil Hollund



O

* Kontaktperson FAS, hvem er jeg og hva kan jeg bidra med

* Presentasjon av medlemsgruppe FAS. Hvor finner en disse medlemmene og
pa hvilke avtaleomrader?

* Erfaringer fra lokallagene: Hvilke erfaringer har dere i lokallagene med FAS-
medlemmer

 Forslag til fokusomrader og ansvarsfordeling mellom ulike ledd i
organisasjonen

* Medlemsparagrafen



Kontaktperson FAS | Rogaland

* Jon Eirik Naesheim
* Allmennlzerer med videreutdanning i spesialpedagogikk
* Jadar/Trones skole 1990 - 1996
* Hjelpemiddelsentralen 1996 - 2005 (Statlig omrade)
— ATV
* (Isterlide (HABU) 2005 - 2014 (Spekter Helse)
— ATV + deler av tiden FTV i Helse Stavanger
* Stavanger PPT 2014 - (KS)
— Tidligere ATV
* Tidligere styremedlem UDF Stavanger i flere perioder
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Kontaktperson FAS | Rogaland

Har i flere perioder mellom 2009 og 2019 representert FAS i
fylkesstyret

Valgt inn i fylkesstyret pa fylkesarsmgtet i 2019 som representant
for medlemsgruppe FAS og kontaktperson FAS

Gjenvalgt som fylkesstyremedlem og kontaktperson FAS pa
fylkesarsmgteti 2023

Har p.t. 40% frikjgp som tas ut fleksibelt, men hovedsakelig
onsdager og torsdager

Skal vaere bindeleddet/f@rste kontaktpunkt for saker ang. FAS,
uavhengig av avtaleomrade eller arbeidssted

Samarbeider med andre frikjgpte pa kontoret
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Hvem er medlemsgruppe FAS og hvor finner en dem ?

Faglig og Administrativt Stgttesystem (FAS) er en heterogen medlemsgruppe

. Pa UDF sin nettside nevnes medlemmer innen PP-tjenesten, Statped,
NAV, sykehus/helseforetak, barnevernet, bufetat, kommunal
administrasjon, fylkeskommunal administrasjon, Statsforvalteren,
Utdanningsdirektoratet (ikke medlemmer i Rogaland) og
Departementene (ikke medlemmer i Rogaland)

 Ved et sgk pa medlemmer i medlemsgruppe FAS i Rogaland, finner en i
tillegg bl.a. medlemmer i: helsestasjon/tjenester, sykehjem, styrket
barnehagetilbud, avlastningsbolig, bofellesskap, dagsenter,
hjemmebaserte tjenester, byarkivet, sosialkontor, kulturhus, museum,
ansatte i kultur og byutvikling, bibliotekarer, konfliktradet, i
krisesenteret.

01.12.2023



@)

Hvem er medlemsgruppe FAS og hvor finner en dem ?

[ tillegg er det en stor gruppe medlemmer i medlemsregisteret
hvor det det ikke er registrert medlemsgruppe dvs. «<medlemmer
uten gruppetilhgrighet» (MUG), hvor mange ogsa har
arbeidssteder som faller inn under punktene nevnt over.
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UTDANNINGS
FORBUNDET

Medlemmer FAS | Rogaland, utvikling

Medlemstrender

Medlemsroller, Rolle

Medlemsgrupper Fylkeslag, Lokallag Tariffavtale

Medlemmer pr i dag Samme periode i fjor
- Ao o

Medlemmer ved utgangen av maneden, ar over ar Medlemmer ved utgangen av maneden

Maned 2021 2022 2023

januar 426 424 485
februar 430 425 484
mars
april
mai
juni

juli
august
september
oktober
november

desember

januar Jjuni juli august september november

Ar — 2021 —2022 —2023

Winorgdata siste oppdatert:
14.11.2023
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Hvem er medlemsgruppe FAS og hvor finner en dem
Avtaleomrader:

*KS: 414

*SPEKTER Helse: Helseforetakene: BUPA/HABU, sykehusene: 46
Stat: Statsforvalteren, Statped, Justisdep., NAV (stat): 21

*Virke spesialisthelsetjenesten: 1

*Virke museer (ikke reg. som FAS): 16

*Virke andre ideelle organisasjoner (ikke reg. som FAS): 6
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Hvilke erfaringer har dere i1 lokallagene med FAS?

Vet dere hvor alle FAS-medlemmer jobber?

Vet FAS-medlemmene om dere i lokallaget?

Hvor mye har dere kontakt med FAS-medlemmer i forhold til andre
medlemsgrupper? Hva handler evt. kontakt om?

Gir dere et tilbud til alle FAS-medlemmer; i tilfelle hva?

Gir dere et tilbud til spesifikke gruppen innen FAS?

Utfordringer/ problemer dere har hatt/opplevd med
medlemsgruppe FAS?
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Forslag til fokusomrader |

* Enkeltpersoner melder seg inn i en fagforening/UDF av en grunn

* o0g blir veerende der av en grunn, eller

* melder seg ut fordi en ikke opplever nytteverdi

* For arekrutterer og beholder medlemmer ogsa innen FAS, ma disse
medlemmene identifiseres og plasseres innen rette kategorier, sa vi
kan gi dem et best mulig tilbud

* Det bgr sikres en ansvarsavklaringen mellom ulike ledd i
organisasjonen om hvem som gjgr hva

Dette krever at medlemsregisteret stemmer
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Forslag til fokusomrader I

Men, det er rot i registreringer i medlemsregisteret

 En del medlemmer er registrert feil

* Noen tillitsvalgte er registrert feil, sa de ikke kommer opp pa liste
over tillitsvalgte /kontaktpersoner for FAS

* Det er vanskelig a hente ut gode lister pa FAS-medlemmer

* Det er vanskelig a hente ut liste over tillitsvalgte /kontaktpersoner
for FAS

* Det er vanskelig a hente ut liste over hvem som tilhgrer ulike
avtaleomrader
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Forslag til fokusomrader |

For at FAS-medlemmene skal bli identifisert og fa et tilpasset tilbud,
gnsker jeg at det enkelte lokallag gjar faglgende:

* Sjekk alle medlemmer og tillitsvalgte registrert under
medlemsgruppe FAS. Er de registret riktig?

* Sjekk medlemmer registrert uten medlemsgruppe (MUG). Burde
noen veert plassert i en av de andre medlemsgruppene?

Medlemmer registrert under Rogaland fylkeskommune vil bli sjekket/
ivaretatt av FHTV, og kontaktperson VGS.

01.12.2023



UTDANNINGS
FORBUNDET

Bedrift 1D ﬂ Bedrift navn

21402003 Eigersund kommune sentraladministrasjonen
21402003 Eigersund kommune sentraladministrasjonen
21402003 Eigersund kommune sentraladministrasjonen
200597003 Karmay kommune sentraladministrasjon
20097003 Karmegy kommune sentraladministrasjon
20057003 Karmgy kommune sentraladministrasjon
20097003 Karmgy kommune sentraladministrasjon
200597003 Karmay kommune sentraladministrasjon
200597003 Karmay kommune sentraladministrasjon
20057003 Karmgy kommune sentraladministrasjon
20097003 Karmgy kommune sentraladministrasjon
20097003 Karmgy kommune sentraladministrasjon
20097003 Karmgy kommune sentraladministrasjon
20057003 Karmgy kommune sentraladministrasjon
20057003 Karmgy kommune sentraladministrasjon
20097003 Karmgy kommune sentraladministrasjon
20097003 Karm@y kommune sentraladministrasjon
23666449 Stavanger kommune Sentraladministrasjonen
236600449 Stavanger kommune Sentraladministrasjonen
23666449 Stavanger kommune Sentraladministrasjonen
23666449 Stavanger kommune Sentraladministrasjonen
23666449 Stavanger kommune Sentraladministrasjonen
236600449 Stavanger kommune Sentraladministrasjonen
20028404 Tysvaer kommune sentraladministrasjonen
20028404 Tysvaer kommune sentraladministrasjonen
20028404 Tysvaer kommune sentraladministrasjonen
20028404 Tysvaer kommune sentraladministrasjonen
20028404 Tysvaer kommune sentraladministrasjonen
20028404 Tysvaer kommune sentraladministrasjonen
20028404 Tysvaer kommune sentraladministrasjonen

stillingsbeskr.

ﬂ Medlemsgruppe ﬂ Arbeidsstedstype navn

Lektor m/tilleggsutd (KS) FAS
Radgiver (KS) FAS
Laarer (3-arig) (KS)

Lektor m/tilleggsutd (K5) FAS
Barnehagelaerer (K5) FAS
Radgiver (KS) FAS
Radgiver (KS) FAS
Konsulent [KS) FAS
Radgiver (KS) FAS
Konsulent (KS) FAS
Leder kap5 (KS) FAS
Leder/virksomhetsleder kap3.4 (KS) FAS
Radgiver (KS) FAS
Radgiver (KS) FAS
Radgiver (KS) FAS
Tverrfaglig spes.utd. m/haysk (KS)  FAS
Barnehagelzerer (KS)

Rektor/Leder kap4 (KS) FAS
Miljgveileder (K5)

Andre stillinger

Saksbehandler (KS)

Radgiver (KS)

Radgiver (KS)

Konsulent [KS) FAS
Radgiver (KS) FAS
Radgiver (KS) FAS
Spesialpedagog (KS) FAS
Radgiver (KS)

Adjunkt m/tilleggsutd. (KS)
Leder kap4 (bl.a styrer bhg) (KS5)

Kommunal oppvektstadm.
Andre kom. kontorer/etater
Andre offentlig virksomheter
Kommunal oppvektstadm.
Kommunal oppvektstadm.
Kommunal barnehageadm.
Kommunal oppvektstadm.
Kommunal oppvektstadm.
Kommunal oppvektstadm.
Kommunal oppvektstadm.
Kommunal barnehageadm.
Kommunal oppvektstadm.
Kommunal oppvektstadm.
Kommunal oppvektstadm.
Kommunal oppvektstadm.
Kommunal oppvektstadm.
Andre offentlig virksomheter
Andre kom. kontorer/etater
Andre offentlig virksomheter
Andre offentlig virksomheter
Andre offentlig virksomheter
Andre offentlig virksomheter
Andre offentlig virksomheter
Andre kom. kontorer/etater
Kommunal oppvektstadm.
Kommunal oppvektstadm.
Kommunal barnehageadm.
Andre offentlig virksomheter
Andre offentlig virksomheter
Andre offentlig virksomheter

ﬂ Foreningsnavn via bedriften

Utdanningsforbundet Eigersunc
Utdanningsforbundet Eigersunc
Utdanningsforbundet Eigersunc
Utdanningsforbundet Karmay
Utdanningsforbundet Karmgy
Utdanningsforbundet Karmgy
Utdanningsforbundet Karmay
Utdanningsforbundet Karmay
Utdanningsforbundet Karmay
Utdanningsforbundet Karmgy
Utdanningsforbundet Karmay
Utdanningsforbundet Karmay
Utdanningsforbundet Karmay
Utdanningsforbundet Karmgy
Utdanningsforbundet Karmgy
Utdanningsforbundet Karmay
Utdanningsforbundet Karmay
Utdanningsforbundet Stavange!
Utdanningsforbundet Stavange
Utdanningsforbundet Stavange
Utdanningsforbundet Stavange
Utdanningsforbundet Stavange
Utdanningsforbundet Stavange
Utdanningsforbundet Tyswvaer
Utdanningsforbundet Tysvaer
Utdanningsforbundet Tyswvaer
Utdanningsforbundet Tysvaer
Utdanningsforbundet Tysvaar
Utdanningsforbundet Tyswvaer
Utdanningsforbundet Tysvaer



UTDANNINGS
FORBUNDET

Bedrift ID n Bedrift navn

Ed stillingsbeskr.

n Medlemsgruppe n Arbeidsstedstype navn

n Foreningsnavn via bedriften

24125025 Bjerkreim folkebibliotek
23832892 Eigersund bibliotek
23883614 Haugesund folkebibliotek
22133482 Hjelmeland bibliotek
21699715 Ha folkebibliotek
21699715 Ha folkebibliotek
22235586 Randaberg folkebibliotek
22239586 Randaberg folkebibliotek
23978273 Sandnes bibliotek
24117558 Sola folkebibliotek
22286462 Strand bibliotek
23771447 Ryfylkebiblioteket Suldal
23302649 Tysveer folkebibliotek

Andre stillinger
Bibliotekar (KS)
Bibliotekar (KS)
Adjunkt m/tilleggsutd. (KS)
Bibliotekar (KS)
Bibliotekar (KS)
Bibliotekar (KS)
Bibliotekar (KS)

Radgiver (KS) FAS
Konsulent (KS) FAS
Adjunkt (KS)

Leder kap4 (bl.a styrer bhg) (K5)
Bibliotekar (KS)

Andre offentlig virksomheter
Andre offentlig virksomheter
Andre offentlig virksomheter
Andre offentlig virksomheter
Andre offentlig virksomheter
Andre offentlig virksomheter
Andre offentlig virksomheter
Andre offentlig virksomheter
Andre offentlig virksomheter
Andre kom. kontorer/etater

Andre offentlig virksomheter
Andre offentlig virksomheter
Andre offentlig virksomheter

Utdanningsforbundet Bjerkreim
Utdanningsforbundet Eigersund
Utdanningsforbundet Haugesund
Utdanningsforbundet Hjelmeland
Utdanningsforbundet Ha
Utdanningsforbundet Ha
Utdanningsforbundet Randaberg
Utdanningsforbundet Randaberg
Utdanningsforbundet Sandnes
Utdanningsforbundet Sola
Utdanningsforbundet Strand
Utdanningsforbundet Suldal
Utdanningsforbundet Tysvaer

Bedrift ID Bedrift navn Stillingsbeskr. Medlemsgruppe Arbeidsstedstype navn Foreningsnavn via bedriften
20928357 Sauda kommune administrasjonen Kommunalsjef kap3.4 (K5) FAS Kommunal barnehageadm. Utdanningsforbundet Sauda
20928357 Sauda kommune administrasjonen Fagleder (KS) Andre offentlig virksomheter Utdanningsforbundet Sauda
21645700 Time kommune administrasjonen Konsulent (KS) FAS Andre kom. kontorer/etater Utdanningsforbundet Time
21645700 Time kommune administrasjonen Laerer (3-arig) (KS) FAS Andre kom. kontorer/etater Utdanningsforbundet Time
21645700 Time kommune administrasjonen Miljgterapeut (K5) FAS Andre kom. kontorer/etater Utdanningsforbundet Time
21645700 Time kommune administrasjonen Radgiver (KS) Andre offentlig virksomheter Utdanningsforbundet Time
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Forslag til fokusomrader IV

For at (FAS-)medlemmer skal fgle seg hjemme og fagle de har nytte av
medlemskapet i Utdanningsforbundet, ma de opplever at:

. de har en organisasjon i ryggen som snakker deres sak

. organisasjonen ogsa husker medlemmer (i FAS) nar den uttaler seg og som
etterspgr informasjon fra (FAS-)medlemmene

. organisasjonen Kjenner arbeidsbelastningen/forholdene til de ulike
medlemsgruppene (innen FAS) og jobber for deres arbeidsvilkar

. organisasjonen har en lgnnspolitikk for de ulike medlemsgruppene (innen
FAS)

. organisasjonen har faglige arrangement tilpasset de ulike medlemsgruppene
(innen FAS.)

: organisasjonen har en avklart tillitsvalgtopplaering og faglige arrangement
tilpasset tillitsvalgte/ kontaktpersoner innen de ulike medlemsgruppene
(innen FAS.)

. organisasjonen inviterer til og gir mulighet for deltagelse sosialt sammen med

andre medlemmer/medlemsgrupper.
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Forslag til ansvarsfordeling |
Sosialt og naerkontakt

* Det enkelte lokallag har ansvar for a invitere alle medlemmer i sitt
lag til sosiale arrangement, arsmgter m.m.

* Det enkelte lokallag har ansvar for a invitere til dialog med alle
medlemmer innen sitt lag, fortelle at en kan ta kontakt ved behov, og
sjekke hva de er opptatt av.

* Det enkelte lokallag har ansvar for aktivt a jobbe mot de stgrre
gruppene innen FAS (eks. PPT) slik at det blir oppnevnt tillitsvalgt
eller kontaktperson.
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Forslag til ansvarsfordeling Il

Faglige arrangement for de ulike medlemskategoriene

* Lokallag/nettverkene kartlegger interesser og behov hos sine FAS-
medlemmer

* Nettverkene har ansvar for a initiere faglige arrangement for de
stgrre kategoriene innen FAS som PPT, administrasjon,
Statsforvalteren osv.(varierer mellom lagene)

* Arrangementene kan gjerne skje i samarbeid mellom flere nettverk
og fylkeskontoret.
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Forslag til ansvarsfordeling Il
Tillitsvalgtopplaering

* TV1: Det enkelte lokallag har ansvar for a invitere alle nye
tillitsvalgte til TV1.

 TV2 og TV3: Det arbeides med a avklare ansvar for ulike
grupper/avtaleomrader innen FAS

 TV4: Fylket

» [tillegg vil UDF Sentralt arrangere/ha ansvar for «Nettverk Spekter»,
Nettverk PPT, Statskurset m.m.

01.12.2023
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Forslag til ansvarsfordeling

Hva tenker dere om ansvarsfordelingen?
. Sosialt og neerkontakt

- Faglige arrangement for de ulike medlemskategoriene
. Tillitsvalgtoppleering

01.12.2023
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Medlemsparagrafen

ang. medlemskap for personer uten godkjent laererutdanning.

3.1 Rett til medlemskap har:

3.1.1 Pedagogisk personale med godkjent utdanning, som er tilsatt i barnehage, grunnskole, videregaende
opplaering, folkehggskole, hggskole eller universitet. Uendret

3.1.2 Andre med kompetanse som lektor, adjunkt, fagleerer, lzerer eller barnehagelzerer. Uendret

3.1.3 Studenter ved hggskole og universitet innenfor studier som kan gi kompetanse som ovenfor, men som
ikke fyller betingelsene for ordinaert medlemskap, jf. § 12.2. Uendret

3.1.4 Pensjonister og trygdede som har vaert medlemmer som yrkesaktive. Uendret

315 Andraee H 3 N 2 nade . loac narmanant o ar-dear
peHeeleﬂ-et—anse%telsesitheielweF Endres til: Andre etter retnlngsllnjer vedtatt av sentralstyret jf. § 3.3

3.3 Sentralstyret vedtar retningslinjer som utdyper denne paragrafen.
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Retningslinjer for medlemskap

Sentralstyret legger til grunn at innvilgelse av medlemskap for personer uten godkjent leererutdanning skal begrenses
gjennom definerte krav til utdanning i kombinasjon med definerte stillingstyper innenfor utdanningssektoren. Medlemskap
etter § 3.1.5 innvilges derfor kun sa lenge ansettelsesforholdet varer, det vil si for den tiden medlemmet har tilsetting i
stillingen som medlemskapssgknaden baseres pa.

Ansatte i det faglige og administrative stgttesystemet

Personer med godkjent leererutdanning og tilsetting i det faglige stattesystemet innvilges medlemskap etter §3.1.2.
Medlemskap for ansatte i det faglige stattesystemet knyttes til den rollen den enkelte har gjennom sin stilling i a gi barn,
unge og voksne et kvalitativt godt og etisk forsvarlig opplaringstilbud.

Dette gjelder eksempelvis ansatte i PP-tjenesten, Statped, habiliteringstjenesten, BUP, NAV og oppfalgingstjenesten.

Det innvilges medlemskap i Utdanningsforbundet ved stilling i det faglige stattesystemet som definert over og utdanning
som definert under.

Medlemskapet innvilges for den tiden ansettelsesforholdet varer. Dersom medlemmet endrer stilling, tas medlemskapet opp
til vurdering.
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Andre godkjente utdanninger
(knyttet til stilling og arbeidssted)

Tilsetting i skole- og barnehagefaglige stillinger i det faglige og administrative stgttesystemet
* Bachelorgrad i spesialpedagogikk

* Mastergrad i spesialpedagogikk

 Mastergrad i pedagogikk med studieretning spesialpedagogikk

 Mastergrad i pedagogikk med studieretning pedagogisk-psykologisk radgivning
 Mastergrad i pedagogikk med studieretning innrettet direkte mot arbeid i stgttesystemet
 Mastergrad i logopedi

Forsikringsordninger:

Medlemmer etter § 3.1.5 kan pa samme mate som personer med permanent medlemskap tegne forsikring
giennom Utdanningsforbundets avtaler. Ved opphold mellom stillinger, innvilges medlemskap i 3 maneder i
pavente av ny stilling som kvalifiserer for medlemskap. Disse medlemmene kodes i denne perioden
som «medlem uten arbeid» i medlemsregisteret, betaler laveste kontingentsats og har ikke krav pa
bistand. (Teksten er omskrevet/komprimert.)

Se ellers « Retningslinjer til medlemskapsparagrafen ».
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Annet
* Spgrsmal om annet knyttet til FAS?

« Kontordag: Oftest onsdag og torsdag (svarer pa e-post/tlf. ogsa
andre dager nar mulig/tid)

* jonnae@udf.no

* jon.eirik.nesheim@utdanningsforbundet.no

* 91106529
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