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Landsmøtesaker med relevans for VGO/FAG

• Utdanningsforbundet skal arbeide for nasjonale bestemmelser for antall 
elever per lærer i videregående opplæring. En øvre grense for antall elever 
i klasser og grupper må reguleres i nasjonalt regelverk.

• Inntaksordninger må legge til rette for likeverdige muligheter for alle og 
fremme integrering og sosial utjevning. Inntaksordninger må i størst mulig 
grad gi alle elever, ikke bare de med best karakterer, likeverdige muligheter 
til å velge utdanningsprogram og skole utfra evner og interesser. 
Inntaksordningar til vidaregåande opplæring må ikkje bidra til unødig 
karakterpress og stress for elevane.

• Staten skal fortsatt ha ansvar for de samiske videregående skolene, og disse 
landsdekkende tilbudene må synliggjøres i alle inntaksområder.

• Inntaket til private videregående skoler bør følge inntaksdatoene til 
offentlige videregående skoler.



Landsmøtesaker med relevans for VGO/FAG

• For å rekruttere og beholde yrkesfaglærere må skolene kunne konkurrere med 
lønnsnivået i private virksomheter. Yrkesfaglærere må sikres lønnsmessig uttelling 
for kompetanseutvikling, relevant fagbrev og for praktisk erfaring fra yrkesfagene 
de underviser i. I tillegg må jobbsikkerheten bedres gjennom større langsiktighet i 
dimensjoneringen av opplæringstilbudet på yrkesfag.

• Det skal være samsvar mellom lærers beskjeftigelse og elevenes minstetimetall i 
fag. Det vil forhindre at elevene mister opplæringstimer, og bidra til at lærerne får 
bedre muligheter til å følge opp elevene. Dette er spesielt viktig i faget yrkesfaglig 
fordypning, der bortfallet av timer er størst.

• Tidsressurs til kontaktlærer må økes og kontaktlærere må få redusert sine 
årsrammer for undervisning.

• Kunstig intelligens bidrar til at vurdering er meir utfordrande enn tidlegare. 
Utdanningsforbundet må utvikle ein heilskapleg politikk for kunstig intelligens 
som gir felles retningsliner og støtte for profesjonen sin bruk av kunstig intelligens 
i heile utdanningsløpet.



Digitalt møte i kontaktforum, 10.10.23.

1. Innspill til reforhandling av SFS2213

2. Kort om møtet med fylkesutdanningssjefene

3. Tilrettelagt russefeiring. Utdanningsdirektørene i Norge har vedtatt å 
utvikle en nasjonal strategi og en handlingsplan for å

• bidra til at avgangsfeiringen i videregående skole i Norge påvirker 
skoletiden positivt og blir en

• inkluderende og god feiring for alle. Skal vi ta del i dette, eller 
markere avstand



SFS 2213: Innspill fra Møre og Romsdal

Innspill fra Møre og Romsdal:
- Jevn arbeidsbelastning gjennom skoleåret

- Evaluering av årsrammene

- Endring av kontaktlærerressurs for lærere i VGO

- Presisering vedr. sammenhengen mellom tidsressurspott, kontaktlærerressurs og planfestet arbeidstid

- Undervisningstimer i forbindelse med avvikling av eksamen

Innspill fra andre fylker:

- Fjernundervisning 

- Sentral arbeidstidsavtale for fagskolene

- Vikarbruk av lærere som er i gang med videreutdanning

- YFF og lærertimer



Andre saker

Martin Minken er Utdanningsforbundets representant i dialoggruppene med 

utdanningssjefene, og har lagt fram en rekke ønsker:

o Oversikt over elevenes minstetimetall i faget (i «lærers beskjeftigelse»), slik at 

lærer enklere kan sammenligne lærertimer og elevtimer

o Om det er differanse her må det synliggjøres for lærer hvem som får timene 

o Droppe aktivitetsbegrepet – i hvert fall «aktivitet uten leverbar tid»

- UDF vil (forhåpentligvis) kjøre en medlemsundersøkelse om VIS-erfaringer

- Unison motstand til ev. forslag om at «UDF må bli med på å ta ansvar for en 

bedring av russetiden – i skolen»



Klager staten inn til ILO

• Lærerstreiken i 2022 ble stansen med tvungen lønnsnemnd. Nå klager 
Utdanningsforbundet avgjørelsen inn til ILO.

• Steffen Handal: – Lærerstreiken i fjor høst ble stanset på et altfor svakt 
grunnlag og truer lærernes streikerett. Derfor klager vi staten inn til den 
internasjonale arbeidsorganisasjonen ILO

• Han understreker at Utdanningsforbundet sender klage til ILO for å 
beskytte streikeretten som et legitimt arbeidskampmiddel for lærerne.

• Samtidig minner Handal om at Norges bruk av tvungen lønnsnemnd er 
omstridt og kritisert: – Norge har ved flere anledninger fått kritikk av ILO 
for å stanse streiker på et for svakt grunnlag og for ikke i tilstrekkelig grad 
sette inn kompenserende tiltak, nettopp for å unngå tvungen lønnsnemnd

https://www.nrk.no/sapmi/klager-staten-inn-til-ilo-1.16600683
https://www.nrk.no/norge/partane-i-streiken-kalla-inn-til-regjeringa-1.16118079
https://www.ilo.org/global/lang--en/index.htm


Krav om 
lærerutdanning
Regjeringens lovforslag om krav til 
lærerutdanning er sendt ut på 
høring.

• Kunnskapsminister Kari Nessa 
Nordtun: «Endringen vil bidra til at 
barna våre får god opplæring av 
lærere med lærerutdanning, og til å 
utvikle skolen. Det vil også bidra til å 
øke statusen til læreryrket, og være 
med på å gjøre det mer attraktivt for 
de som skal velge en utdanning»

Høring Forslag til endring i reglene om hvem som 
kan ansettes i lærerstilling og forslag om å 
tydeliggjøre reglene om faglig ansvar for 
opplæringen - regjeringen.no

Frist: 5. januar 2024

https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/forslag-til-endring-i-reglene-om-hvem-som-kan-ansettes-i-larerstilling-og-forslag-om-a-tydeliggjore-reglene-om-faglig-ansvar-for-opplaringen/id3011637/
https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/forslag-til-endring-i-reglene-om-hvem-som-kan-ansettes-i-larerstilling-og-forslag-om-a-tydeliggjore-reglene-om-faglig-ansvar-for-opplaringen/id3011637/
https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/forslag-til-endring-i-reglene-om-hvem-som-kan-ansettes-i-larerstilling-og-forslag-om-a-tydeliggjore-reglene-om-faglig-ansvar-for-opplaringen/id3011637/
https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/forslag-til-endring-i-reglene-om-hvem-som-kan-ansettes-i-larerstilling-og-forslag-om-a-tydeliggjore-reglene-om-faglig-ansvar-for-opplaringen/id3011637/


Krav om 
lærerutdanning

• I høringen foreslår departementet å stille 
krav om relevant lærerutdanning i lovens 
hovedregel om ansettelse i lærerstilling, og 
å endre kravet til pedagogisk kompetanse i 
forskrift til opplæringsloven, slik at 
pedagogisk praksis ikke lenger skal kunne 
vektlegges i vurderingen av om en søker 
har tilsvarende pedagogisk kompetanse 
som lærerutdanningene gir. 

• Videre foreslår departementet språklige 
endringer for å fremheve at ansettelse på 
vilkår bør vurderes før annen midlertidig 
ansettelse.

• Høringen inneholder også et forslag om å 
tydeliggjøre i loven at det kun er de som er 
ansatt i lærerstilling som kan ha faglig 
ansvar for opplæringen.



Mobilfri skole?

• Nordtun gir Utdanningsdirektoratet i oppdrag å utvikle en tydelig 
anbefaling til norske skoler for å unngå mobilbruk.

• Hun viser til nyere norsk forskning som viser at mobilforbud i skolen har 
god effekt, særlig på jentene, og at mobbingen går ned.

• – Jeg mener mobiltelefonen har for stor plass i skolehverdagen til mange 
barn og ser ingen gode grunner til at mobiltelefonen skal få forstyrre 
elevenes læring. Jeg er redd det påvirker læringsmiljøet negativt. Det er 
noe vi må ta på alvor, sier kunnskapsministeren i en pressemelding.

• – Det vil ta for lang tid å få på plass et forbud. Å gi en tydelig anbefaling 
kan gjøres langt raskere. Inntil to-tre måneder er målet, sier hun til NRK.

• Sentralt spørsmål: Forbud eller lokalt selvstyre?

https://www.utdanningsnytt.no/kari-nessa-nordtun-kunnskapsdepartementet-mobil-i-skolen/kunnskapsministeren-gar-inn-for-mobilfri-skole/379525
https://www.nrk.no/nyheter/skulane-kan-bli-mobilfrie-allereie-over-nyttar-1.16625276


Mobilfri skole?

• Utdanningsforbundet mener lærerne må involveres når nye regler 
skal lages.

• – Det er helt avgjørende at et nytt regelverk ikke begrenser læreres 
mulighet til å gi tilpasset undervisning til elevenes beste, skriver 
leder Steffen Handal til NRK.

• Han mener skolene trenger mer kunnskap for å kunne håndtere 
mobilbruk på en god måte: 

– Nasjonale anbefalinger må først og fremst bidra til å styrke 
kunnskapsgrunnlaget skolene trenger når de skal håndtere dette i 
hverdagen

https://www.utdanningsnytt.no/kari-nessa-nordtun-kunnskapsdepartementet-mobil-i-skolen/kunnskapsministeren-gar-inn-for-mobilfri-skole/379525
https://www.nrk.no/norge/lektorlaget-onsker-nasjonale-mobilregler-i-skolen-1.16625732
https://www.nrk.no/norge/lektorlaget-onsker-nasjonale-mobilregler-i-skolen-1.16625732




Forslag til nytt fraværsreglement

• I alternativ 1 foreslår Utdanningsdirektoratet å fjerne kravet om 
legeerklæring og innføre en egenmeldingsordning. 

• Samtidig blir det foreslått å ikke skille mellom dokumentert og 
udokumentert fravær. Begynner eleven å nærme seg 10 prosent 
fravær, som er dagens fraværsgrense, er læreren pliktig til å ta en 
samtale med eleven. Hvis fraværet overstiger 15 prosent, får eleven 
ikke vurdering i faget. 

• Men rektor skal få mulighet til å vurdere unntak fra regelen om 
maksimum 15 prosent fravær, dersom fraværet ikke skyldes skulk.



Forslag til nytt fraværsreglement

• I alternativ 2 foreslår Utdanningsdirektoratet også å fjerne kravet 
om legeerklæring og innføre en egenmelding. 

• Men her videreføres dagens fraværsgrense på 10 prosent 
udokumentert fravær. 

• Fravær som skyldes helse, politisk arbeid, kjøreopplæring eller 
deltakelse i nasjonale og internasjonale arrangementer, skal 
fortsatt kunne unntas.

Utdanningsdirektoratet foreslår nye tiltak mot skolefravær (udir.no)

https://www.udir.no/laring-og-trivsel/forebygge-og-folge-opp-bekymringsfullt-fravar-fra-skolen/utdanningsdirektoratet-foreslar-nye-tiltak-mot-skolefravar/


Forslag til nytt fraværsreglement

Kort oppsummert: 

• I begge alternativ fjernes kravet om legeerklæring. Det skal erstattes 
med egenmelding.

• I alternativ 1 utvides fraværsgrensa fra 10 prosent til 15 prosent. Alt 
fravær skal telle.

• I alternativ 2 beholdes dagens fraværsgrense på 10 prosent. Men det 
kan gjøres unntak.

Merk: Fraværet til videregående-elever har økt etter pandemien 
(utdanningsnytt.no)

https://www.utdanningsnytt.no/fravaer-videregaende/fravaeret-til-videregaende-elever-har-okt-etter-pandemien/380645
https://www.utdanningsnytt.no/fravaer-videregaende/fravaeret-til-videregaende-elever-har-okt-etter-pandemien/380645


Dessuten: Et nasjonalt fraværsregister

• Direktoratet anbefaler at det opprettes et nasjonalt 
fraværsregister, med fraværsdata på individnivå som omfatter 
elever på alle trinn. 

• Bedre informasjon om elevenes fravær vil bidra til å bevisstgjøre 
både nasjonale og lokale myndigheter om utfordringene. 

• Det vil gi myndighetene et bedre kunnskapsgrunnlag for å sette 
inn tiltak og en bedre mulighet for å vurdere effekter av tiltakene.



Forslag til nytt 
fraværsreglement

• Forslagene vil legges ut til høring

• Ny nestleder Thom Jambak
mener høringsnotatet bør ha et 
tredje alternativ som «ligger 
tettere opp til dagens modell og 
ligner mer på de 
fraværsordningene elever vil 
møte i arbeidslivet».

https://www.utdanningsnytt.no/fravaer-fravaersgrensa-thom-jambak/mener-nye-fravaersregler-vil-gi-merarbeid-for-laererne/380550
https://www.utdanningsnytt.no/fravaer-fravaersgrensa-thom-jambak/mener-nye-fravaersregler-vil-gi-merarbeid-for-laererne/380550


Prøitz-utvalgets 
rapport

– Det er behov for et tydelig skifte 
i tenkningen om 
kvalitetsvurdering og 
kvalitetsutvikling på alle nivåer. 
(Tine Prøitz)

• Utvalg for kvalitetsutvikling 
har sett på hvilke behov lærere, 
skoleledere, skoleeiere og 
nasjonale myndigheter har for 
verktøy, prøver og datakilder til 
kvalitetsutvikling.



Prøitz-utvalgets forslag
De viktigste forslagene:

• Avvikle dagens kartleggingsprøver for 1. trinn.

• Avvikle dagens nasjonale prøver.

• Avvikle både skriftlig og muntlig eksamen i grunnskolen dersom det er etablert varige strukturer for lærernes 
arbeid med standpunktvurdering. («Kvalitetssikring av standpunkt»).

• Avvikle dagens elevundersøkelse og erstatte med ny skolemiljøundersøkelse.

• Utvikle verktøy for å følge opp alvorlige hendelser i skolemiljøet.

• Det skal stilles faglige krav til utforming og oppfølging av de læringsstøttende prøvene i tråd med prøvenes 
formål.

• Det skal være læringsstøttende prøver i lesning, regning og skriving.

• Jevnlige kvalitetsdialoger mellom kommuner, fylkeskommuner og skoler. I dialogene skal aktørene i skolen 
sammen fortolke, vurdere og ta i bruk kunnskap og informasjon fra systemet.

• Utvikle verktøy for vurdering av organisering og struktur på samiskopplæringen.



Prøitz-utvalgets forslag

Ulike syn:

Lektorlaget negativ, UDF skeptisk og SL positiv til å avvikle grunnskoleeksamen:

Lærerorganisasjonene er delt i synet på å avvikle eksamen i grunnskolen (utdanningsnytt.no)

Hovedtillitsvalgt Roar Ulvestad, UDF Bergen:
«Rapporten fra Kvalitetsutvalget er den beste NOU jeg noen gang har lest»

Om elevene skal ha tallkarakterer, og standpunktkarakter er det mest pålitelige målet på en elevs kompetanse, har vi da 
vitterlig ikke bruk for eksamen. Å velte gullkalven kalt eksamen fordrer at vi er trygge på standpunktkarakteren, og at 
denne blir en maksimalt pålitelig størrelse som det går an å stole på, uten at vi har eksamen som en korrigerende faktor.

En NOU for fremtiden (utdanningsnytt.no)

Solveig Sandelson, Stavanger Aftenblad: 

Det er ein skamlaust dårleg rapport. Den dårlegaste eg har lest, faktisk, av ganske mange rapportar frå 
regjeringsoppnemnde utval. Babbel og bullshit (aftenbladet.no)

https://www.utdanningsnytt.no/eksamen-helle-christin-nyhuus-norsk-lektorlag/laererorganisasjonene-er-delt-i-synet-pa-a-avvikle-eksamen-i-grunnskolen/380706
https://www.utdanningsnytt.no/eksamen-kvalitetsvurdering-nasjonale-prover/en-nou-for-fremtiden/380524
https://www.aftenbladet.no/meninger/kommentar/i/mQbXog/babbel-og-bullshit


Hvordan kan vi påvirke budsjettbehandlingen i fylket?







Befolkningsutvikling
Møre og Romsdal







Hver tredje ansatt i administrasjonen risikerer å miste jobben - rbnett.no

https://www.rbnett.no/nyheter/i/Mo09j0/hver-tredje-ansatt-i-administrasjonen-risikerer-aa-miste-jobben


Gruppearbeid

A: Skrive brev til medlemmer i fylkesutvalget 
(+ gruppeledere) om situasjonen på skolen. 

Eller leserinnlegg til regionsavisen. På vegne 
av klubben, eller på vegne av naboskoler i 
regionen.

B: 

Innspill til konkrete budsjettforslag i forkant 
av fylkesutvalget 27-28.11 og KON, 6.12. 

NB! Vedtak gjøres på fylkestinget 11.-13. 
desember
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