STATUS
TELEFON-ORDNINGER | BARNEHAGE OG
SKOLE

, UTDANNINGS
FORBUNDET




BAKGRUNNSTEPPE

- Juridisk vurdering av palegg om bruk av to-
faktorautentisering og elektronisk ID |
arbeidssammenheng:

Louise Sandaker Hannon, Advokatfirma Raguland AS
Tone Hagen Stephensen, seksjon for juridiske spgrsmal

Mai-2020

- Notat 2 om palegg om bruk av to-faktorautentisering og
personlig elektronisk ID 1 arbeidssammenheng

Juni-2021

_ UTDANNINGS .
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BAKGRUNNSTEPPE

 Flere fylkeslag har spilt inn utfordringen.

* Flere kommuner har inngatt avtaler.

* Dialog med KS om mobillgsning for laerere.
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BRUK AV PRIVAT MOBIL PA JOBB

* KAN ARBEIDSGIVER PALEGGE MEG DET?
NEI

* FORDI?

-ikke har rettslig grunnlag for et slikt palegg i de ansattes
arbeidsavtaler, i kollektive avtaler eller | kraft av styringsretten.
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BRUK AV PRIVAT MOBIL PA JOBB

4 )
JA,
UTEN
FORBEHOLD
- J

-praktisk og enkelt
-raskere slitasje
-privat forsikring

UTDANNINGS
FORBUNDET

4 )
JA,
MED
KOMPENSASJON
- J

-praktisk og enkelt
-raskere slitasje
-privat forsikring
-skatteregler
-kompensert (noe)

N

Arbeidsgiver er
forpliktet til & stille
til disposisjon
ngdvendige
hjelpemidler

-finner mobil pa jobb
-mindre slitasje
-offentlig forsikring

-upraktisk og tungvint
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BRUK AV MOBIL PA JOBB

2 sentrale begreper

/ Elektronisk-id; \ / To-trinns \

bekreftelse;
-BankID
-BankID pa mobil -passord

-MinlID -brukernavn/
\_ Y, \-kode til app/mobilj
-kan ikke palegges fordi -kan palegges ut ifra
dette er inngatt i privat regi sikkerhetshensyn
-KS uenig=styringsretten -ligger innenfor styrings-
-Datatilsynet enig med 0ss retten: hvilke systemer og
-ikke rettslig pregvd pa hvilken mate
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IDENTIFISERING

Bruk av fadselsnummer: 2 vilkar viktig

4 Foreligge et saklig )

Foreligge et behov for sikker
behandlingsgrunnlag identifisering, og
etter ,

metoden ma veere
ngdvendig for a oppna
\_ slik identifisering. Y,

personvernforordnin
gen artikkel 6 nr. 1

-samtykke, hjemmel i lov eller -n@r navn og ansatte-nr
at behandlingen er ngdvendig ikke er nok.

for oppfyllelse (eller inngaelse)

av en kontrakt.
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IDENTIFISERING

Forskjellige ordninger:

S VISMA

-Skolekodeapp i Oslo-skolen -Visma Min skole app
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Dialog med KS om mobillgsning for laerere

PROSESSEN KAN TA TID

Kommuner =
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