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Lønns- og 

arbeidsvilkår

En introduksjon

TV2-barnehage



Avtalestrukturen

Hovedavtalen (HA)

Sentrale 
forbundsvise 

særavtaler (SFS)

Sentrale generelle 
særavtaler (SGS)

Lokale særavtaler

Hovedtariffavtalen (HTA)



• Lønnssystemet i KS-området er et garantilønnssystem for lærere 
og barnehagelærere

• Garantilønnssystemet viser minste garantilønn for de ulike 
stillingskodene og hvilke tillegg som blir gitt etter ansiennitet

Nærmere om lønn



Lønnssystem private barnehager

Minstelønnssystem

• Gjeld i PBL, Spekter og FUS

• Eigne stillingsgrupper for barnehagelærar og for ped. leiar

Garantilønnssystem

• Gjeld i Virke og KA

• 8 stillingsgrupper

• Barnehagelærar og lærar i same gruppe

• Korresponderer med KS



Gjeldende lønnstabell 
for KS etter 
mellomoppgjør 2023



Minstelønnssystem, endring ved ansiennitetsopprykk (PBL og FUS)

MINSTELØNN pr 1/5-2023

Ansiennitet, år 0 4 8 10 16

3.2.4 Lønnsstige 

stillingar med krav om 

høgskule-utdanning 

utan leiaransvar 492 700 496 900 509 900 562 900 571 300

3.2.5 Lønnsstige 

stillingar med krav om 

høgskule-utdanning 

med leiaransvar 522 700 526 900 539 900 592 900 601 300



Minstelønnssystem, endring i tariffoppgjer
(PBL og FUS)

GENERELT TILLEGG PER 1/5-2023

Ansiennitet, år 0 4 8 10 16

3.2.4 Lønnsstige 

stillingar med krav om 

høgskule-utdanning 

utan leiaransvar 34 400 34 200 30 000 30 000 32 700

3.2.5 Lønnsstige 

stillingar med krav om 

høgskule-utdanning 

med leiaransvar 34 400 34 200 30 000 30 000

32 
700



Minstelønnssystem, endring ved ansiennitetsopprykk (Spekter - Norlandia)

MINSTELØNN per 1.4.2023

Ansiennitet, år 0 4 8 10 16

Stillingar med krav om 
høgskuleutdanning
utan leiaransvar

490 720 495 370 508 570 549 010 553 970

Stillingar med krav om 
høgskule-utdanning 
med leiaransvar

516 880 523 600 538 700 584 370 594 440

Stillinger med krav om 
høyskoleutdanning og 
krav om ytterligere
spesialutdanning

520 670 535 010 562 910 584 540 598 850



Minstelønnssystem, endring i tariffoppgjer (Spekter - Norlandia)

Generelt tillegg per 1.4.2023

Ansiennitet, år 0 4 8 10 16

Stillingar med krav 
om 
høgskuleutdanning
utan leiaransvar

24 500 24 500 31 600 36 900 36 900

Stillingar med krav 
om høgskule-
utdanning med 
leiaransvar

27 900 28 400 30 400 31 900 32 900

Stillinger med krav 
om 
høyskoleutdanning 
og krav om 
ytterligere
spesialutdanning

25 700 26 400 40 900 40 900 40 900



Minstelønnssystem, endring ved ansiennitetsopprykk (Spekter - Helse)

MINSTELØNN PER 1.5.2023

Ansiennitet, år 0 4 6 8 10

Barnehagelærer, 

virkning frå 1.5.22
463 000 479 000 481 000 505 000 565 000

Pedagog med 

spesialistkompetanse, 

virkning frå 1.6.22

516 000 539 000 550 000 577 000 633 000



Minstelønnssystem, endring ved ansiennitetsopprykk (Spekter - Helse)

MINSTELØNN PER 1.10.2023

Ansiennitet, år 0 4 6 8 10

Barnehagelærer, virkning

frå 1.5.22
463 000 479 000 481 000 505 000 565 000

Pedagog med 

spesialistkompetanse, 

virkning frå 1.6.22

516 000 539 000 550 000 577 000 650 000



Styrer med godkjent utdanning  
Norlandia per 1.4.2023

Årsverk Tillegg Garantert årslønn

0 til 3,9 årsverk 32 400 612 060

4,0 til 6,9 årsverk 33 100 626 150

7,0 til 9,9 årsverk 34 200 644 810

10,0 til 13,9 årsverk 35 500 669 200

14,0 til 16,9 årsverk 36 300 683 260

17,0 til 20,9 årsverk 37 000 696 290

21,0 til 26,9 årsverk 37 500 704 450

over 27,0 årsverk 44 900 720 340



• Stillinger i kap. 3 og 5 får sin lønn framforhandlet lokalt

• Lokale forhandlinger i kap 4:
• Disse kommer i tillegg til det som er framforhandlet i det sentrale 

tariffoppgjøret

• Kap. 4.2.1 Lokale forhandlinger (pottforhandlinger)

• Kap. 4.2.2 Særskilte forhandlinger

• Kap. 4.2.3. Beholde og rekruttere arbeidstakere

• Kap. 4.2.4 Kompetanse

Lokale forhandlinger om lønn
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