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Mål med økta

• Se på vedtakene

• Ulike veier å gå for ulike vedtak

• Arbeid mot Landsmøtet

• Med lokallag

• I delegasjonen

• Arbeid I fylkesstyret



Vedtakene

Inndeling av vedtak: 

• Saker som handler I Vi Utdanner Norge

• Saker til forslag som saksliste på Landsmøtet

• Forslag til vedtektsendringer fra Nordland

• Saker til tariffpolitisk behandling

• Organisasjonsmessige saker



Vi Utdanner Norge

• YFF – Gode rammebetingelser

• Master i barnehage – arbeide for å rekruttere og 
beholde

• Redusert leseplikt på barnetrinnet

• Voksenopplæring og rådgivning samt rett til 
kontaktlærer

• Intensivering av politisk påvirkning for å sikre 
politisk bevissthet rundt rekrutteringsutfordringer

• Tiltak for å unngå høyt sykefravær og lav 
avgangsalder i barnehagen

• Reelle forhandlinger og bedre maktbalanse 
mellom partene i forhandlinger lokalt



Vi utdanner 
Norge - LM

• Usikker på om hele dokumentet 
«åpnes for redigering»

• Der det åpnes
• Har Sst i sitt arbeid innarbeidet 

årsmøtet sin tekst? Lik eller med lik 
betydning? 

• Dersom ikke? 

• Ny og/eller forbedret politikk

• Eventuelle endringer i saksliste?  

• Plan B? 



Saker til 
Landsmøtet

• Vern om lærertimer til yrkesfaglig fordypning

• Seniorpolitiske tiltak i barnehagen

• Telefongodtgjøring



Veien videre – Lmsakene fra 
Nordland
• Sst offentliggjør saksliste

• Gjøre vurdering av egne 
saker: 
• Egne saker på LM

• Innarbeides i vedtatte saker på 
sakslista?

• Vurdere arbeid med endring av 
sakslista?

• Hva sier de andre 
delegasjonslederne?

• Plan B? 

• Plan B
• Tema og mål arbeides inn i 

fylkesstyret sin arbeidsplan



Forslag 
vedtektsendringer
• 58.4.2 bør lyde slik fylkesstyrets innstilling er pluss

setningen under i fet skrifttype:

• velge delegater og varadelegater til fylkeslagets
årsmøte i samsvar med det tallet og den fordelingen
som fremkommer i melding fra fylkesstyret. Det velges
personlige vara per delegat. Årsmøtet (lokallaget) 
bestemmer selv hvor mange vara hver delegat skal
ha.

• § 33.3 Sentralstyret
27 Fast møtende varamedlemmer av sentral-styret
innkalles med tale- og forslagsrett.
28 I tillegg innkalles møter én representant, 
fortrinnsvis leder, fra leder av hhv. 
studentorganisasjonen og
29 én representant fra leder av sentralt pensjonistråd, 
begge med tale- og forslagsrett.
30 Sentralstyret kan innvilge møte- og talerett til andre i
tilfeller der det er ønskelig å styrke styrets
31 kompetanse på et område. Sentralstyret kan innby
andre som observatører.



Saker til tariffbehandling

• Telefongodtgjøring

• Seniortiltak i barnehage

• Arbeid med frontfaget

• Kompetanselønnssystem for 
barnehagelærere

• Endre/forsterke tvistebestemmelsene i 
tariffavtalen

• Kapitteldiskusjonen



Organisasjonsmessige saker

• Voksenopplæring
• Arbeid med nasjonalt 

råd? 

• Arbeid med 
nettverk/videreføring

• Pensjonistene
• Arbeid med videre 

utredning i 
organisasjonen

• Valgbarhet



Strategisk arbeid med 
tariff og organisasjon

• Legge tema inn i egen fireårig arbeidsplan
• Prioritere? 

• Utarbeide mål og strategi
• Hvem gjør hva?

• Trenger vi noen ytterligere dialog? 

• Drive påvirkningsarbeid
• Gjenkjenne areaer

• Strategisk valg av tidspunkt

• Arbeide det inn i sentrale dokumenter



Landsmøtet 
2023

• Sentralstyret ønsker arbeid hovedsakelig i forhold til ny og 
forbedret politikk

• Ønsker ikke å «flikke» på ordlyd og små feil/mangler med etablert 
politikk

• Har prøvd å gjenkjenne områdene som I så fall vil være gjenstand for diskusjon



Diskusjonsnotatene
- Ny og/eller forbedret politikk? 
Endringer i Vi Utdanner Norge?

• Behov for nye tariffpolitiske virkemidler for 
undervisningsstillinger i skoleverket (KS)

• KS som arbeidsgiver

• Utdanningsforbundets politikk på vurderingsfeltet

• Vern av lærertittelen

• Lærerrollen og laget rundt barn, unge og voksne



Arbeid mot Landsmøtet

Med lokallag

• Noen diskusjonsnotater er 
diskutert på årsmøtet

• Arbeid på LL/HTV i høst
• Medlemsmøter? 

• Styremøter? 

• Hvordan gjenkjenne hva som er 
viktig fra lokallagene?

• Andre ting? 



Arbeid mot Landsmøtet
• Behandler Landsmøtesakene med blikk 

mot
• Egne årsmøtevedtak
• Tilbakemeldinger i forhold til diskusjonsnotat
• Egne fst-vedtak 

• Hva er ivaretatt?

• Noe som mangler? 

• Prioriteringer?

• Gjøre vurderinger dersom saken ikke får 
plass på Landsmøtet

• Hvordan arbeide for de viktige sakene?

• Stram delegasjon med mye dialog med 
andre delegasjonsledere

• Delegering i arbeidet, stødig og 
tillitsvekkende kommunikasjon 
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