
Barnehagesatsingen
2023:

Flere 
barnehagelærere og

økt bemanning

LLL/HTV Troms

26. - 27. september 2023



• Lav bemanning

• Høyt sykefravær

• Tidspress

• Dispensasjoner

• Rekrutteringsutfordringer

• Høy turnover

• Flat struktur

• Få karriereveier og muligheter for 
lønn for kompetanse

Arbeidshverdagen for barnehagelærerne

Førsteårsstudenter UiT høst 2023

Tromsø ordinær: 

12 av 60

Samlingsbasert: 

40 av 60

Tromsø: 24

Harstad: 16



Tid til planlegging, for- og etterarbeid:

En av fire får sjelden eller aldri tid til planlegging

Seks av ti får ikke tilbake tapt planleggingstid

To av tre bruker fritiden, de fleste uten godtgjøring

Årsak: Sykefravær (89%). Uforsvarlig å gå ifra (78%)

Fremover:

29% ser for seg å slutte i løpet av 1-3 år - andelen er 
høyest blant de under 40 år

10% ser for seg å jobbe i barnehage om 10 år

Styrking av grunnbemanning er viktigste tiltak for å 
fortsette



• Ansvar for pedagogisk ledelse

• Personalleder

• Økonomi og administrativt

Ofte alene i ledelsen.

Styrerundersøkelse.

Arbeidshverdagen for styrerne



Utdanningsforbundet vil intensivere 
arbeidet med å nå følgende mål:

• Minst 50 % barnehagelærere

• Tilstedeværende styrer i hver 
barnehage

• Økt bemanning

Hele organisasjonen skal være 
involvert i arbeidet.

Strategisk plan





Eksempler på tilgjengelig materiell på www.udf.no



«Utdanningsforbundet skal være en pådriver for sterkere lovverk 
sentralt, og utvikling av lokale tiltak som kan bedre 
barnehagens bemanning og barnehagelærertetthet.» 

Strategisk plan aug. 2022 – des. 2023

Gruppediskusjon:

Hvilke tiltak skal dere jobbe for i deres kommune?

Hvordan skal dere jobbe for å få det til?

Lokallagenes rolle



Det er billigere å bygge små mennesker, enn å reparere 
store.



Forslag:

• Egne medlemsmøter

• Møter med arbeidsplasstillitsvalgte i barnehagene

• Besøk på arbeidsplassene

• Samarbeid på tvers av lokallag

Gruppediskusjon:

Hvordan kan dere i lokallagene jobbe for å styrke oppfølgingen 
av barnehagemedlemmene? Hva kan fylkesstyret bidra med?

Oppfølging av barnehagemedlemmene



post@utdanningsforbundet.no

24 14 20 00

www.utdanningsforbundet.no

Tid for de minste!
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