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Alle fylkeslag

Lokale forhandlinger 1 KS omradet — 2024

Partene ble i arets mellomoppgjgr enige om at det i 2024 skal avsettes en pott til lokale
Ipnnsforhandlinger, kap. 4.2.1 i HTA-KS. Dette gir bade arbeidsgivere og organisasjonene
mulighet til a gjgre forberedelser, giennomfgre skolering og samhandle om neste ars lokale
Ignnsforhandlinger pa et tidlig tidspunkt.

Selv om det forelgpig er uklart hvor stor potten til lokale forhandlinger vil bli og hvilke
feringer som skal gjelde for de lokale forhandlingene i 2024 er det mange forberedelser som
kan planlegges allerede na:

e Gjennomfgre medlemsmegter og diskusjoner i lokallaget, samt fordeling av roller i
forhandlingsutvalg/delegasjon.

e Revidere lokal Ignnspolitikk i henhold til HTA kap. 3 pkt. 3.2.

e Gjennomfgre kompetansekartlegging i henhold til HTA kap. 3 pkt. 3.3.

e Gjennomfgre drgftingsmgter om rekrutteringssituasjonen og om framtidig
kompetansebehov/kompetanseutviklingsbehov i kommunen/fylkeskommunen i
henhold til HTA kap. 3 pkt. 3.2.

e Gjennomfgre Ignnspolitiske drgftingsmeter, jf. HTA kap. 3. pkt. 3.2.1.

Pottens stgrrelse og virkningsdato, samt eventuelle fgringer for forhandlingene fastsettes
forst ved hovedtariffoppgjoret i 2024.

Det er den lokale Ignnspolitikken i kommunen/fylkeskommunen som skal veere fgrende for
de lokale forhandlingene. Lokale forhandlinger i KS-omradet gjennomfgres i henhold til
hovedtariffavtalens bestemmelser om lokale forhandlinger, lokal Ipnnspolitikk og kriterier
for lokale Ignnstillegg.

Det er viktig at fylkeslagene avholder temakurs i forhandlingskompetanse hgsten 2023, og
at det settes av god tid til alle lokale forhandlingsdelegasjoner. Resultatene fra de lokale
forhandlingene 2024 skal innrapporteres - dette fordrer et godt samarbeid mellom lokallag,
fylkeslag og sekretariatet.

Skolering

Det vil hgsten 2023 og i Igpet av 2024 gjennomfgres flere kurs som er relevante for de lokale
Ipnnsforhandlingene.

1. Forhandlings/beregningskurs for fylkeslagene primaert rettet mot tillitsvalgte og
ansatte som har som oppgave a veilede og fglge opp lokallagene (Seksjon for
forhandlinger)



2. Kursiforhandlingsledelse, searlig rettet mot nye forhandlingsledere/beregnere i
lokallagene (inngar som del av den sentrale kursplanen).

3. Regionale kurs i forkant av hovedtariffoppgjgret 2024. (Gjennomfgres januar/februar
2024).

Til modulkurs og forhandlingslederkurs er det viktig a8 bruke veiledningsheftet som
stgttemateriell. Det vil bli gitt ytterligere informasjon om gjennomfgringen av de lokale
forhandlingene i kommuner og fylkeskommuner nar neste ars hovedtariffoppgje@r er ferdig.

Aktuelle ressurser:

Forhandlingskompetanse (utdanningsforbundet.no)

lokale lonnstillegg bhg skole bi 2018.pdf (utdanningsforbundet.no)

Veiledningshefte — tariffomrade KS — lokale forhandlinger 2023

Tone Rosvoll Osmund G. Skjeggestad
seksjonsleder beregningssjef


https://www.utdanningsforbundet.no/tillitsvalgtpluss/tillitsvalgtopplaringen/temakurs/forhandlingskompetanse/
https://www.utdanningsforbundet.no/globalassets/var-politikk/publikasjoner/eksterne-rapporter/lokale_lonnstillegg_bhg_skole_bi_2018.pdf
https://www.utdanningsforbundet.no/larerhverdagen/materiell-og-brosjyrer/brosjyrer/veiledningshefte---tariffomrade-ks---lokale-forhandlinger-2023/

