21.04.2022

Protokoll fra styremeate nr.3-2022 i Utdanningsforbundet Tensberg

Mgtested: Kommunehuset pa Revetal, 3174 Revetal

Mgtedato og kl: Torsdag 21.april 2022 kl.14.00-17.30

Til stede: Kjetil Stokness, Tarjei Grimstad, Monika Aafos, Marie Bru, Marianne Hallaraker
Borgen, Elisabeth Avdal, Jan Focas, @yvind Werrum, Silje Marie Kvernsmyr og Ingrid
Granmo (referent).

Forfall: Harald Ekeli, Marthe Wegge, Inger Marie Elmer, Haakon Didrik Vestby, Christoffer
Skjold Serensen og Henning Hansen

Sakliste:

Sak
Sak
Sak

Sak
Sak
Sak
Sak
Sak
Sak
Sak
Sak

19/2022
20/2022
21/2022

22/2022
23/2022
24/2022
25/2022
26/2022
27/2022
28/2022
29/2022

Godkjenning av mgteinnkalling og sakliste styremgte 3-2022
Godkjenning av protokoll styremgte 2-2022
Godkjenning av AU-referat uke 13+14 og 16.

Balanse og regnskap for februar 2022

Forslag til nye retningslinjer for kursstatte

Evaluering av medlemskveld med bowling
Lannsoppgjoeret kap.3 og 5

Frikjep av nestleder

Forslag om at frikjgpsperioden falger arsmgteperioden
Aktuelle orienteringer

Eventuelt

Sak 19/2022 GODKJENNING AV MOTEINNKALLING OG SAKLISTE SM3-2022

Saksansvarlig: Kjetil Stokness

FORSLAG TIL VEDTAK:

Mgateinnkalling og sakliste SM3-2022 godkjennes.
VEDTAK:



Mgteinnkalling og sakliste SM3-2022 godkjennes.

Sak 20/2022 GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA STYREM@TE 2-2022
Saksansvarlig: Kjetil Stokness og Ingrid Granmo

Vedlegg: protokoll styremate 2-2022

SAKSOPPLYSNINGER:

FORSLAG TIL VEDTAK:
Protokollen til styremgte 2-2022 godkjennes
VEDTAK:

Protokollen til styremgte 2-2022 godkjennes

Sak 21/2022 GODKJENNING AV AU-REFERAT
Saksansvarlig: Kjetil Stokness

Vedlegg: AU-referat fra uke 14+15 og 16

SAKSOPPLYSNINGER:

Gi oss beskjed i forkant dersom dere har spgrsmal til referatene slik at vi kan forberede
oss og saksbehandlingen blir mer effektiv.

M@TEBEHANDLING:

Liv og rare prosjekt, hvem, hva, hvor? Lokallaget sjekker opphav og saksgang.
FORSLAG TIL VEDTAK:

AU-referatene tas til orientering.

VEDTAK:

AU-referatene tas til orientering.

Sak 22/2022 BALANSE OG REGNSKAP for februar 2022
Saksansvarlig: Kjetil Stokness

Vedlegg: Balanse og regnskapsrapporter for februar



SAKSOPPLYSNINGER:

Regnskapsoversikter for februar legges fram for styret til orientering.
FORSLAG TIL VEDTAK:

Regnskapsoversiktene tas til orientering.

VEDTAK:

Regnskapsoversiktene tas til orientering.

Sak 23/2022 Forslag til nye retningslinjer for kursstotte
Saksansvarlig: Kjetil Stokness

Vedlegg:

SAKSOPPLYSNINGER:

Pa styremate 2 2022 ref. sak 15/2022 Revisjon av retningslinjer for kursstotte, ble vi
enige om at AU skulle ta med seg innspillene fra styremedlemmene og lage et ferdig
utkast til nye retningslinjer for kursstatte. Se vedlagt forslag.

M@TEBEHANDLING:

Endring i tekst:

Punkt 2: ...kost og losji i stedet for ...kost, losji og evt.

Annen transport ma avtales i forkant av kurset.

Punkt 3: Strykes

Nytt punkt: Retningslinjene revideres arlig. (Eks:gjelder fra 01.08.22-31.07.23)
Bruke kurs og konferanser i teksten.

FORSLAG TIL VEDTAK:

Saken tas til orientering

VEDTAK:

AU reviderer teksten etter innspill fra styret og sender ut til gjennomlesning far den
offentliggjores.

Sak 24/2022 Evaluering av medlemskveld med bowling
Saksansvarlig: Tarjei S Grimstad og Kjetil Stokness

Vedlegg:

SAKSOPPLYSNINGER:



Saken tas muntlig i styremate.

FORSLAG TIL VEDTAK:
Saken tas til orientering.
VEDTAK:

Saken tas til orientering.

Sak 25/2022 Lennsoppgjeret kap.3 og 5
Saksansvarlig: Tarjei S Grimstad og Monika Aafos

Vedlegg:

SAKSOPPLYSNINGER:

| skrivendestund er ikke sperrefristen opphevet. Vi gir en muntlig tilbakemelding pa
forhandlingene.

M@TEBEHANDLING:
Sperrefrist opphevet. Resultatet er sendt ut til medlemmene i kap.3 og 5.

Inspektarer: strategi rundt disse? Jobbet for lik lann for disse tidligere, fortsatt stort gap.
Det er fortsatt et mal for lokallaget at nivainndelingene til inspektarene skal bli faerre.

Rektorer: Hvorfor er det blitt sterre sprik mellom rektorene? Kommer av arbeidsgivers
prioriteringer.

Styrere: Darlig oppgjer i fjor, nar skal dette tas igjen?

Protokolltilfarsel pa at hvis oppgjeret i kap.4 blir bedre skal man se pa kap.3 og 5 igjen.
FORSLAG TIL VEDTAK:

Saken tas til orientering.

VEDTAK:

Sak 26/2022 FRIKJ@P FOR PERIODEN 01.08.22-31.07.23
Saksansvarlig: Kjetil Stokness og Ingrid Granmo

Vedlegg:

Frikjep 2022-23

SAKSOPPLYSNINGER:



Lokallaget har for kommende periode falgende frikjop til fordeling etter medlemstall:
Hovedtillitsvalgt 220 %, denne ressursen ma ngdvendigvis fordeles pa minst tre personer.
Sentralt fra Udf 144 %, denne ressursen ma fordeles pa minst to personer.

Samlet garantert frikjopsressurs blir da 364 %.

Lokallaget kan selv vedta a frikjgpe ytterligere utover dette. | post 6740 Frikjep
tillitsvalgte etter avtale er det i budsjettet satt av kr 110 000. Dette vil kunne dekke inntil
20 % frikjap.

FORSLAG TIL VEDTAK:

Frikjopet fordeles etter denne ngkkelen:

Rolle Kommunalt HT- | Sentralt frikjep | Lokalt frikjep Sum
frikjop fra fra lokallaget
Utdanningsforb
undet
HT1 100 % 100 %
HT2 100 % 100 %
Leder 10 % 90 % 100 %
Nestleder 10 % 54 % 16 % 80 %

M@TEBEHANDLING:

@nske om at AU undersgker om man kan frikjgpe mer. Dette bgr vaere behovsprovd.
Eksempel: Kontaktperson i VGS eller privat barnehage. Fortsetter i neste sak.

VEDTAK:

Frikjopet fordeles etter denne ngkkelen:

Rolle Kommunalt Sentralt frikjop fra Lokalt frikjgp | Sum
HT-frikjop Utdanningsforbundet | fra lokallaget

HT1 100 % 100 %

HT2 100 % 100 %

Leder 10 % 90 % 100 %

Nestleder 10 % 54 % 16 % 80 %

Sak 27 /2022 Forslag om at frikjgpsperioden falger arsmgteperioden

Saksansvarlig: Kjetil Stokness og Ingrid Granmo

SAKSOPPLYSNINGER:

| vedtaket for frikjep er perioden satt til ett ar. For a gjere arbeidssituasjonen mer
forutsigbar, foreslar AU at frikjgpsperioden falger arsmgteperioden.

M@TEBEHANDLING:




Forslag om et ar, ikke binde.

Innspill om at grunnbemanning felger arsmate og ha eventuelle andre frikjop ved behov.
AU undersgker hva vi far lov av fylket og utsetter saken til neste mote.

FORSLAG TIL VEDTAK:

sakene tas til orientering

VEDTAK:

AU undersgker om vi kan frikjgpe mer ressurser. Saken utsettes til neste styremate.

Sak /2022 AKTUELLE ORIENTERINGER

Saksansvarlig: Kjetil Stokness

SAKSOPPLYSNINGER:

e Bruk av Torp konferansesenter
e Sak 16/2022 (SM2) Lokallaget etter pandemien, er meldt inn til fylkesstyret.

M@TEBEHANDLING:

Pensjonistene har under pandemien brukt Torp konferansesenter. Medlemsmgtet i mai er
siste gang de bruker dette. Grunnet manglende tariff etc. skal ikke UDF bruke dette.

FORSLAG TIL VEDTAK:
Sakene tas til orientering
VEDTAK:

Sakene tas til orientering

Sak /2022 EVENTUELT

Saksansvarlig: Kjetil Stokness

SAKSOPPLYSNINGER:

Elisabeth: Forum for private barnehager

Silje: Sommerstengt barnehage, hva tenker UDF om dette?

Tre uker kan fungere. Darlig erfaring med felles apen barnehage.
FORSLAG TIL VEDTAK:

Sakene tas til orientering

VEDTAK:



Sakene tas til orientering



