Henvendelser fra:

e Maedlem privat barnehage ang. rett til permisjon for a fglge barn til tannlege.
Medlemmet ma avspasere tiden, det er ikke permisjonsrettigheter knyttet til dette.

e AT skole ang. det @ ansette en som er i naer relasjon til en annen ansatt. Det finnes
en prosedyre i kommunen som sier at dette som hovedregel ikke skal gjgres. Men at
det kan gjgres unntak i samrad med tillitsvalgte.

e Leder skole ang. kriterier for delt dagsverk. Kravet er at den ytre tidsrammen ma
veere 9 timer eller mer og at det ma veere to (eller flere) oppmgter.

e AT skole ang. ansettelse av leerer under utdannelse. Denne kan ansettes pa vilkar om
fullfgrt og bestatt eksamen.

e Leder barnehage ang. vikariat og lgnnsoppgj@ret. En som er styrer i vikariat fglger
Ienna til den som har den opprinnelige stillingen. Under Ipnnsforhandlinger
forhandles det for den som opprinnelig har stillingen, men vikaren far den samme
lgnna.

e Tillitsvalgt fra barnehage om ferielgnn for nytilsatte som ikke har opparbeidet seg
nok ferie til 3 fa feriepenger for hele perioden med sommerstengte barnehager. HTV
§7.3 spesifiserer at nytilsatte i skole skal ha en mndslgnn hvis de ikke har
opparbeidet seg rettigheter til feriepenger. Dette gjelder ikke i barnehage. De gar
glipp av Ignn for de ukene de ikke har opparbeidet seg feriepenger.

Saker og oppgaver:

Innkomne sgknader til kurs:
Medlemstall uke 18: 2035
MBM: 24. mai 2022

SUH: 24. mai 2022

AT-kurs: 23.mai

SM 3: 20. mai 2022

SMO: 12. mai 2022

Arrangementer, kurs og mgter:



