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Sakliste:

Sak 1/2022 Konstituering

Sak 2/2022 Arsmelding

Sak 3/2022 Regnskap

Sak 4/2022 Retningslinjer/prioriterte oppgaver for kommende periode
Sak 5/2022 Budsjett

Sak 6/2022 Behandling av saker til fylkesarsmgte

Sak 7/2022 Innkomne saker

Sak 8/2022 Valg

Sak 1 Konstituering
1.1. Godkjenning av innkalling

Innkalling ble sendt ut til alle medlemmer 15.03.22
Innstilling til vedtak: Innkallingen godkjennes.

1.2. Valg av dirigenter

Innstilling til vedtak: Som dirigenter velges navn og navn

1.3. Valg av referenter

Innstilling til vedtak: Som referenter velges navn og navn

1.4. Valg av protokollunderskrivere

Innstilling til vedtak: Som protokollunderskrivere velges navn og navn
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1.5. Godkjenning av sakliste
Sak 1 Konstituering

1.1. Godkjenning av innkalling
1.2. Valg av dirigenter
1.3. Valg av referenter
1.4. Valg av protokollunderskrivere
1.5. Godkjenning av sakliste
1.6. Godkjenning av mgtereglement
1.7. Godkjenning av valgreglement

Sak 2 Arsmelding

Sak 3 Regnskap

Sak 4 Retningslinjer/prioriterte oppgaver for kommende periode
Sak 5 Behandle budsjett

Sak 6 Behandle saker til fylkesdrsmgtet

Sak 7 Innkomne saker

Sak 8 Valg

Kommentar til sakliste sendt ut i innkallingen:

Sak 6/2022 Behandling av saker til Fylkesdrsmgtet, var ved en feil med i
innkallingen. Det er i ar ikke Fylkesarsmgte.

Innstilling til vedtak: Saklisten godkjennes

1.6. Godkjenning av mgtereglement
Dirigentene / mgtelederne apner og leder mgtet.

Alle medlemmer av lokallaget som har meldt seg p& innen fristen, har tale-
og stemmerett pa drsmotet.

En representant fra fylkesstyret har talerett.
Taletiden er begrenset til to minutter. Replikker: ett minutt. Saksinnledere og
medlemmer fra lokallagstyret kan f& ordet utenom talerlisten for & svare pa

spgrsmal eller gi saksopplysninger.

Dirigenter og delegater kan komme med forslag om ytterligere begrenset
taletid eller at strek settes. Slike forslag tas straks opp til avstemning.

Arsmgtedeltakere som ber om ordet til dagsorden, forretningsorden eller
saksopplysning, far ordet straks og har maksimum ett minutts taletid.

Forslag i saker leveres skriftlig av forslagsstiller.

Alle forslag skal veere levert og bekjentgjort fgr strek settes.
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Nye forslag kan ikke fremmes i en sak etter at strek er satt.

Forslag vedtas dersom det avgis flere stemmer for enn mot. Ved
stemmelikhet avgjgres det ved loddtrekning. Stemmelikhet ved personvalg er
regulert i pkt. 1.6 Valgreglement -generelt om valgene.

Innstilling til vedtak: Mgtereglementet godkjennes

1.7. Godkjenning valgreglement
Godkjenning av valgreglement

Valgene gjelder for ett eller to ar med virkning fra 1. august 2022. Alle valg
er skriftlige bortsett fra valg i konstitueringssaken.

Dirigentene kan likevel, i samrad med arsmgtet, gjennomfgre 8pen votering,
dersom det er et enstemmig forslag fra valgkomiteen, og det ikke foreligger
andre forslag.

Det kan ikke stemmes p& andre enn de kandidatene som er foreslatt og som
har sagt ja til 8 stille. Stemmesedler som inneholder andre navn, blir
forkastet.

Kandidater som er foreslatt, er:

e Forslag fra valgkomiteen (verv i styret og hovedetillitsvalgte) og forslag
fra lokallagsstyret (verv i lokal valgkomite)

e Kandidater som er foreslatt av deltakere pd drsmgtet

e Blank stemmeseddel blir regnet som avgitt stemme.

Ved likt stemmetall mellom to kandidater i omvalg, avgjgres det ved
loddtrekning. Dersom det holdes omvalg mellom tre eller flere kandidater
hvor den med faerrest stemmer skal ut, avgjeres det ogsa ved loddtrekning
ved stemmelikhet.

Gjennomfgring av valgene pa drsmgtet

Valgene gjennomfgres i den rekkefglgen som framkommer i nummereringen
nedenfor:

1) Valg av nestleder

2) Valg av hovedtillitsvalgt HTV

3) Valg av HTV2

4) Valg av gvrige styremedlemmer
5) Valg av varamedlemmer til styret
6) Valg av valgkomite

Innstilling til vedtak: Valgreglementet godkjennes
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sak 2 Arsmelding

Arsmelding 2021

I 2021 hadde Utdanningsforbundet Stjgrdal nesten 1000 medlemmer, i skrivende
stund 983 medlemmer.

Verv og ansvarsomrader:
Lokallagsstyrets sammensetning har vaert:

Leder Inger-Anne Sundbg, grunnskole

Nestleder Gunn Karin Lien @verland, grunnskole
Hovedetillitsvalgt Hilde Merete @ia, grunnskole

HTV2 Bente Anita Undseth, barnehage

Styremedlem Karin Bjgrgen, grunnskole

Styremedlem Age Pedersen, lederrepresentant
Styremedlem Wenche Sgraunet, lederrepresentant
Styremedlem Marit Bentzen, VGO

Styremedlem Kari Dahlen Aspenes, VGO

Styremedlem Inger-Beate Wesche-Kalseth, grunnskole

Vara styremedlemmer  Lise Sunniva Granas, barnehage
Beate Andersson, barnehage
Monica Dombuhaug, barnehage
Linn Rgnning, grunnskole

Vara hovedtillitsvalgt Bente Anita Undseth, barnehage

Valgkomiteen har bestatt av:

Cecilie Fossbakk, Haraldreina skole
Mari @ydvin, Ole Vig
Hanne Mette Zimmermann, Kvislabakken barnehage

Mgter og representasjoner:

2021 bar ogsa preg av a vaere et ar litt utenom det vanlige. Opprinnelige
intensjoner, planlagte aktiviteter og normal drift matte fortsatt tilsidesettes noe
med ad hoc-oppgaver og digitale mgtepunkter. Koronaen tok fortsatt stor plass,
og det krevde ogsa at de fysiske treffpunktene matte holdes i leide, store nok,
lokaler.

Aret var krevende for alle, ogsd vare medlemmer, og de tillitsvalgte varslet etter
hvert om utfordringer med 38 delta pa alle mgter, szerlig gjaldt dette vare
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arbeidsplasstillitsvalgte (atv-ene). I tillegg til ATV-mgter ble det holdt hyppige
teamsmgter fra kursplanen til Fylkeslaget. Det ble gitt tilbakemelding om at det
var utfordrende & mgte pa disse halvdagskursene i tillegg til faste mgter for atv-
ene en gang i maneden.

UDF Stjgrdal var forsiktige i planleggingen av arrangement, men de fleste
planlagte arrangementer ble avholdt som planlagt. Pensjonisttreffene ble
gjennomfgrt, men Ledernes Kimen-forestilling med Thomas Erikson ble avlyst
nok en gang.

I tillegg var UDF Stjgrdal medarranggr pa kinovisning i anledning verdensdagen
for psykisk helse.

Grunnskoleringen av nye tillitsvalgte ble gjennomfgrt pa vanlig vis i 2021. Etter
oppfordring om & inkluderte mindre lokallag, ble det denne gangen avholdt med
deltakere fra Frosta i tillegg fra Stjgrdal.

Ledermedlemmer skole fikk tilbud om a delta p& Trendelagskonferansen.
Sommeravslutningene og juleavslutningene for ATV-er ble avlyst, i stedet ble det
arrgngert en skikkelig middag for atv-ene, medlemmer uten klubb og styret pa
nyaret.

Noen tidligere planlagte arrangementer ble utsatt og er enna ikke holdt. Dette
gjelder mgte om

«Vold og trusler», med Tonny Kato Akselsen og Nina Linaker, og det gjelder
“Ytringsfrihet og varsling”, med Geir Rgssvoll.

Hovedetillitsvalgte har bl.a. deltatt i sluttprosessen med Vi2030, ansettelser,
drgftinger og forhandlinger, i tillegg veert med i Forum for tillitsvalgte,
Administrasjonsutvalg og Arbeidsmiljgutvalget. HTV representerer UDF Stjgrdal
som mgtende vara i UDF Trgndelag.

Styremgter: Det er avholdt 6 styremgter.

ATV-mgter barnehage: Det er avholdt 5 atv-mgter, 2 teamsmgter og 3 fysiske
mgter. Ett av atv-mgtene ble avholdt sammen med styrere.

ATV-mgter grunnskole: Det er avholdt 8 ATV-mgter, 4 Teams-mgter og 4
fysiske mgter.

Medlemsmgter/div. Arrangement:

e Middagsmgte med kommunens gverste administrasjon i forkant av

budsjettarbeid.

o Ny tillitsvalgtopplaering: TV 1 - lokal intro, Quality hotel Stjgrdal,

17.09.21. Antall: 8.

o Tematreff for pensjonister:
« 18. juni, omvisning i Haesjgata, servering pa
Prestegardskaféen.
o 19. oktober, Middag p& Ersgaard med foredrag

e Ledersamling:_Frokostmgte med ledere i GSK

21.-22. oktober deltok rektormedlemmer i skole pa

Trgndelagskonferansen. Antall: 2.
o Frokostmgte for styrere 27. august.
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« Oppstartsamling atv-er/medlemmer uten klubb. Hjelseng gard.
Antall: 20.

Innstilling til vedtak: Arsmgtet tar lokallagsstyret sin melding til orientering.
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Sak 3 Regnskap

3.1

Utdanningsforbundet Stjgrdal

Resultat

Resultat 2021

RESULTAT

2021

Budsjett 2021

2020

3290
3295
3910
3990

INNTEKTER

Kontingentinntekter FY/LOK

35%-org intern overfgring
Andre driftsinntekter
Refusjon SPK-midler

kr -686 763,00
kr 74 933,88
kr -
kr-2112,00

kr -694 000,00
kr -
kr -
kr -

kr -696 719,00
kr 77 955,32
kr -

kr-10 316,00

Sum Driftsinntekter

kr-613 941,12

kr -694 000,00

kr-629 079,68

KOSTNADER
5010 Fastlgnn kr 20 788,50 kr - kr 20 788,50
5090 Palgpne FP kr 2 494,62 kr - kr 2 494,62
5231 Trekkpl.reise kr - kr - kr 74,69
5239 Telefondekning kr 3 000,00 kr - kr 3 000,00
5400 Arbeidsgiveravgift kr3 354,17 kr - kr 3373,67
5403 Arb.g.avg av palgpne FP kr 351,74 kr - kr 351,74
5990 Andre sosiale utgifter kr - kr - kr -

Sum Lgnnskostnader kr 29 989,03 kr - kr 30 083,22
6301 Leie kontorlokaler kr 18 000,00 kr 18 000,00 kr 18 151,00
6540 Inventar/innkjgp kr - kr 5 000,00 kr 2 299,00
6745 Frikjgpsordninger kr 175 739,59 kr 200 000,00 kr 181 167,19
6780 Honorar u/oppg.plikt kr - kr 3 000,00 kr -
6800 Kontorrekvisita kr 591,81 kr 3 000,00 kr 2 878,73
6802 Konvolutter kr - kr 500,00 kr 74,50
6806 Datautstyr kr 8 495,00 kr -
6840 Aviser og abonnementer kr5521,00 kr 4 000,00 kr 3 265,00
6940 Porto kr 474,90 kr 500,00 kr 143,00

Sum kontordrift kr 208 822,30 kr 234 000,00 kr207 978,42
7110 Bilgodtgjgring kr - kr 5 000,00 kr 420,00
7111 Passasjertillegg kr - kr 3 000,00 kr -
7112 Bilgodtgjgring avg.pliktig kr - kr 63,60
7142 Flybilletter kr 6 441,00 kr 15 000,00 kr -
7143 Andre reiseutgifter kr 5 408,38 kr 15 000,00 kr 158,00
7144 Hotell kr 29 941,92 kr 50 000,00 kr -
7146 Kost etter regning kr 3 250,00 kr -
7170 Leie kurslokale/mgterom kr 15 000,00 kr 37 250,00
7171 Bevertning ved mgter kr 234 758,48  kr 100 000,00 kr 68 158,71
7172 Deltakeravgift mgter/kurs kr 8 700,00 kr 10 000,00 kr -
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7190 Andre kurs/mgte kostnader kr2310,35 kr 190 000,00 kr 26 325,00
7321 Profileringsmateriell kr 29 423,50 kr 50 000,00 kr 35 751,50
7420 Stptte andre organisasjoner kr - kr 10 000,00

7422 Representasjon/gaver kr 41 631,50 kr 10 000,00 kr 96 760,55

7499 Forsikring kr 1337,00 kr 2 000,00 kr -
Sum kurs/mgtevirksomet kr 378 202,13 kr 460 000,00 kr 264 887,36
DRIFTSRESULTAT kr 3 072,34 kr- kr-126 130,68
FINANSINNTEKTER OG
KOSTNADER

8040 Renteinntekter bank kr - kr - kr-8,24

8153 Leverandgrrenter kr 68,66 kr -

8171 Bankgebyr kr 344,00 kr - kr 679,50
Sum Finansposter kr 412,66 kr - kr 671,26
Resultat kr 3 485,00 kr -125 459,42
OVERF@RINGER

8962 Dispon. arsresult fri egenkapital -kr 3 485,00 kr 125 459,42
Sum overf@ringer -kr 3 485,00 kr 125 459,42

74 933,88 vil dermed overfgres internt for 2021. Krav kommer ca. mai.



UTDANNINGS
FORBUNDET

3.2 Balanse

Lokallag Stjgrdal

Balanse 2021

2021 2020
EIENDELER
1560 Fordring sentral organisasjonsdrift kr29 118,00 kr 57 286,00
1561 Internt mellomveaerende org (35%) kr-74 933,88 kr-77 955,32
Sum Fordringer kr -45 815,88 kr -20 669,32
1920 Driftskonto 1 kr 312 454,24 kr 264 521,32
Sum Bankinnskudd kr 312 454,24 kr 264 521,32
Sum Eiendeler kr 266 638,36 kr 243 852,00
EGENKAPITAL OG GJELD
kr -
2050 Fri egenkapital kr -240 367,00 kr -243 852,00
Sum Egenkapital kr -240 367,00 kr -243 852,00
2960 Palgpte kostnader kr-26 271,36 kr -
2983 Skyldig frikjgpsordninger kr - kr -
Sum Gjeld kr-26 271,36 kr -
Sum Egenkapital og
Gjeld kr -266 638,36 kr -243 852,00

Innstilling til vedtak: Arsmgtet tar lokallagsstyret sin melding til orientering.
Arsmgtet godkjenner regnskapet med balanse
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Sak 4 Retningslinjer/prioriterte oppgaver for
kommende periode

Prioriterte oppgaver for 2022

Utdanningsforbundet star for faglig og profesjonell styrke. Vi forsvarer
organisasjonsretten, forhandlingsretten og streikeretten. Ytringsfrihet skal og gjelde
pa arbeidsplassen, og Utdanningsforbundet vil gi medlemmene statte til 4 ta opp
mulige brudd pa lover, forskrifter og avtaler.

Utdanningsforbundet skal vare et talergr for leererprofesjonen pa alle niva. Vi skal
hjelpe medlemmene til & handtere de utfordringene de mgter.

Utdanningsforbundet arbeider for at alle medlemmer skal ha gode lgnns- og
arbeidsvilkar, og trygge tilsettingsforhold. Vi baserer lgnnspolitikken var pa
sentrale og kollektive avtaler. Utdanningsforbundet arbeider for likestilling og et
samfunn der alle har like vilkar.

Utdanningsforbundet skal yte god service overfor klubber, sma medlemsgrupper og
enkeltmedlemmer. Utdanningsforbundet skal tilrettelegge for nettverksbygging og
godt faglig samarbeid mellom klubber, medlemmer og tillitsvalgte.

Utdanningsforbundet skal skolere tillitsvalgte i klubbene for a sette dem i stand til &
utfgre sine oppgaver for slik a sikre god praktisering av lov- og avtaleverk

Utdanningsforbundet skal arbeide for a realisere barekraftsmala. Omstilling til et
beaerekraftig samfunn krever store endringer. Vi skal, som en del av det organiserte
arbeidslivet og som en sentral utdanningspolitisk aktgr, bidra til ei rettferdig
omstilling. Klima- og miljgsparsmal skal vaere en del av partssamarbeidet og
medbestemmelse. Miljg- og klimaendringer krever satsing pa utdanning, og
Utdanningsforbundet skal arbeide for at utdanninga ruster barn og unge til & mate
klimautfordringene og finne lgsninger pa disse. Utdanningsforbundet mener at en
arbeidsstyrke med hgy faglig kompetanse og felelse av ansvar for miljget, er en
viktig forutsetning for at samfunnet skal kunne na barekraftsmala.

Innstilling til vedtak: Arsmetet vedtar retningslinjer for arbeidet i pafglgende
arsmgteperiode
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Sak 5 Budsjett

Arsbudsjett 2022
Lokallag ‘ Stjgrdal Koststed:
MAKS
Inntekter 3290 Kontingentrefusjon 699 000 | Egenkapital: 35% 244 650
3610 Leieintekter. 0
3990 Spk 0
8040 Renteinntekt bank
Sum Inntekt 699 000
Sum utgift 699 000
Differanse 0
Drift
Utgifter ’ Prosjekt 100 Sum konto
Honorar
5315 u/feriepenger 3000 3000
5400 Arb.avg. 0 0
6301 Leie kontorlokaler 18 000 18 000
6340 Lys, varme 0 0
6360 Renhold 0 0
6380 Kontorforsikringer 2 000 2 000
Andre kostnader
6390 lokaler 0 0
Leie, service
6400 kontormaskiner 0 0
6540 Inventar, innkjgp 5000 5000
Kontorteknisk
6550 utstyr 0
Frikjgp tillitsvalgte
6745 etter avt. 200 000 200 000
6800 Kontorrekvisita 3000 3000
Aviser og
6840 abonnementer 4 000 4 000
6841 Faglitteratur 0
6900 Telefon 0 0
6940 Portokostnader 500 500
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6802 Konvolutter 500 500
7110 Bilgodtgjgring 5 000 5 000
7111 Passasjertillegg 3000 3 000
7142 Flybilletter 25000 25 000
7143 Andre reiseutgifter 10 000 0 10 000
7144 Hotell 50 000 50 000
7171 Bevertning 100 000 0 100 000
Deltakerkostnad
7172 mgter 10 000 10 000
Andre
7190 mgtekostnader 190 000 190 000
7321 Profileringsartikler 50 000 50 000
7420 Stgtte andre org 10 000 10 000
Gaver,
7422 representasjon 10 000 10 000
7900 Intrekk kontingent 0 0
8171 Gebyr, bank 0
Sum prosjekt 699 000 0 0 0 699 000
699 000

Innstilling til vedtak: Arsmgtet vedtar budsjettet
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Sak 6 Behandle saker til fylkesdrsmgtet

Innstilling til vedtak: Arsmgtet behandler ikke denne saken siden det ikke er
fylkesdrsmete i ar.

Sak 7 Innkomne saker

Ingen innkomne saker @ behandle
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Sak 8 Valig

Valgkomiteen har bestatt av:

Cecilie Fossbakk, Haraldreina skole Grunnskole
Mari @ydvin, Ole Vig Videregaende
Hanne Mette Zimmermann, Kvislabakken bhg Barnehage

Kandidater pa valg er markert med gult.
De uten fargemarkering er altsa ikke pa valg pa dette arsmgtet.

Lokallagsleder: Inger-Anne Sundbg, Lanke skole, GSK

Nestleder: Gunn Karin Lien @verland, Stokkan Ungdomsskole, GSK
Hovedtillitsvalgt: Hilde Merete @ia, Halsen Ungdomsskole, GSK
Hovedetillitsvalgt 2: Bente Undseth, Fosslia barnehage, BHG
Styremedlem: Karin Bjgrgen, Fosslia skole, GSK

Styremedlem: Age Pedersen, Fosslia skole, leder/GSK
Styremedlem: Wenche Sgraunet, Skatval barnehage, leder/BHG
Styremedlem: Marit Bentzen, Ole Vig VGS, VGO

Styremedlem: Inger-Beate Wesche-Kalseth

Styremedlem: Kari Dahlen Aspenes, Aglo VGS, VGO

Vara styremedlem: Lise Sunniva lversen, Fosslia barnehage, BHG
Vara styremedlem: Beate Andersson, Midtheim barnehage, BGH
Vara styremedlem: Monica Dombuhaug,Laringsverkstedet Tgnsasen, BHG
Vara styremedlem: Linn Rgnning, Fosslia skole, GSK

8.1 Valg av nestleder i lokallagsstyret
Valgkomiteens innstilling til vedtak:

Nestleder: Gunn Karin Lien @verland, Stokkan Ungdomsskole, GSK

8.2 Valg av tillitsvalgte etter hovedavtalen i KS

Valgkomiteens innstilling til vedtak:

HTV Hilde Merete @ia, Halsen Ungdomsskole, GSK
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HTV2 Bente Anita Undseth, Fosslia barnehage, BHG

8.3 Valg av gvrige medlemmer til lokallagsstyret:

Valgkomiteens innstilling til vedtak:

styremedlemmer: Karin Bjgrgen, Fosslia skole, GSK
Marit Bentzen, Ole Vig VGS, VGO
Kari Dahlen Aspenes, Ago VGS, VGO

8.4 Valg av varamedlemmer til lokallagsstyret:

Valgkomiteens innstilling til vedtak:

Varamedlem: Elise Heggem Rgnsasbjgrg, Kvislabakken barnehage

Varamedlem: Kristin Leirfall, Halsen Barneskole, GSK

Lokallagsstyret, hovedtillitsvalgte og varamedlemmer fra 1.august 2022:

Lokallagsleder: Inger-Anne Sundbg, Lanke skole, GSK

Nestleder:

Hovedetillitsvalgt:

Hovedtillitsvalgt 2:

Styremedlem:

Styremedlem: Age Pedersen, Fosslia skole, leder/GSK
Styremedlem: Wenche Sgraunet, Skatval barnehage, leder/BHG
Styremedlem:

Styremedlem: Inger-Beate Wesche-Kalseth

Styremedlem:

Vara styremedlem:

Vara styremedlem: Beate Andersson, Midtheim barnehage, BHG
Vara styremedlem:

Vara styremedlem:

8.5 Valg av valgkomite i Utdanningsforbundet Stjogrdal
for kommende 3rsmgteperiode
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Lokallagsstyrets innstilling til vedtak:
Medlemmer: Hanne Mette Zimmermann, BHG
Ann-Kristin Rgsdal Svartbekk, GSK

navn, arbeidsplass, medlemsgruppe
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