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Frikjop av tillitsvalgte i lokallagene for 2022/23

Lokallagsfrikjepet for arbeidsaret 2022/23 er basert pa de nye retningslinjene vedtatt av representantskapet 1
februar 2020. For Utdanningsforbundet Qygarden har vi registrert 1234 medlemmer per 1. november 2021,
og det er dette antallet som danner grunnlag for frikjep for kommende arbeidsér. I henhold til vedtatt trapp
blir frikjepsprosenten 112 %. Frikjepet dekkes av Utdanningsforbundet sentralt, og utbetales til arbeidsgiver
pa grunnlag av refusjonskrav.

Permisjonsordningen for den/de enkelte tillitsvalgte ma tilrettelegges slik at krav som sendes Utdannings-
forbundet sentralt, totalt sett er innenfor de tildelte rammene. Lokallagene star fritt 1 fordeling av ressursen
pa styremedlemmer, men siden dette er midler som finansieres av medlemskontingenten, er ressursen i
prinsippet gitt for & ivareta tillitsvalgtoppgaver hjemlet i Utdanningsforbundets vedtekter. Det betyr at
tillitsvalgtes oppgaver hjemlet i hovedavtaler skal dekkes av arbeidsgiver, og ikke omfattes av dette
frikjopet.

Det understrekes at frikjopet skal vere innenfor 100 % stilling. Refusjonskrav som tar utgangspunkt i lenn
med overtidstillegg, kan ikke godtas. Frikjepsressurs som av en eller annen arsak ikke er tatt ut i en del av et
ar, kan ikke tilfores som okt ressurs i en annen periode. Ved sykdom eller lignende ut over arbeidsgiver-
perioden (16 dager) kan lokallaget sette inn vikar i ressurs som er tildelt tillitsvalgte, da kostnadene for lenn
for denne gar over pa trygdeytelser.

Ved lengre sykmelding, der arbeidsgiver far 100 % refusjon av sykepenger fra NAV, ma det gjores
oppmerksom pé at arbeidsgiver ikke kan kreve refusjon fra Utdanningsforbundet i sykmeldingsperioden med
mindre det settes inn vikar for den tillitsvalgtes verv.

Vedlagt finner dere skjemaet som skal brukes ved seknad om frikjep for arbeidséret. Lokallaget mé selv fylle
ut permisjonssgknaden(e).

Soknaden sendes arbeidsgiver — Utdanningsforbundet trenger ikke kopi, heller ikke av brev som innvilger
soknaden for faktura sendes.
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