
Sak 30 – 21/22 Frikjøp UDF Nordre Follo 

 

Saksframstilling:  

Ved sammenslåingen av Oppegård og Ski til Nordre Follo i 2020, fikk fagforeningene 

videreført HTV – frikjøp fra respektive kommuner samt ekstra frikjøp i forbindelse med 

reformen. For UDF betydde dette 134 % fra Oppegård, 140 % fra Ski og 60 % reform – 

frikjøp, totalt 334 %. I tillegg beholdt vi samme organisasjonsfrikjøp, totalt 152 %, fram til 

31.7.21. Dette gav en frikjøpsdekning på til sammen 486 %, og lokallaget dekket da kun 14 % 

selv fra 1.8.20 til 31.7.21, som gav 100 % frikjøp til fem personer. 1.8.21 ble org.frikjøpet fra 

UDF justert ned til 129 % basert på medlemstallet i den nye kommunen, ikke i de to 

opprinnelige. Nordre Follo kommune trekker tilbake reform – frikjøpet fra 31.12.21, og 

ønsker fra samme dato å tildele ordinært HTV – frikjøp basert på medlemstallet for 

kommunalt ansatte. For vår del betyr dette at vi får 220 %, en reduksjon på 114 %. Fra 1.1.22 

har UDF da dekket 349 % frikjøp totalt. Dette innebærer enten at vi må redusere frikjøpet på 

kontoret, eller at vi må dekke noe av frikjøpet selv. AU mener at det er behov for minimum 

fire heltidsansatte for å kunne opprettholde god drift, og foreslår derfor at lokallaget dekker  

49 % av en stilling.   

 

Sammendrag: 

Nordre Follo kommune reduserer UDF sitt HTV – frikjøp med 114 % fra 1.1.22. Lokallaget må 

enten redusere frikjøpet, eller dekke 49 % selv.  

 

Forslag til vedtak:  

UDF Nordre Follo dekker 49 % frikjøp for våren 2022.  

 

 


